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МЕТОДИЧНИЙ ПРОЕКТ 

 

Інтеграція змісту випереджаючої освіти   

в навчально – виховний процес  як 

стратегічний напрям соціалізації 

громадянської особистості 

 

 

 

ВИХОВНИЙ ПРОЕКТ: 

«Впровадження  прогресивних   

педагогічних  концепцій,  інноваційних  

технологій,  моделей,  оптимальних  форм  і  

методів  організації  виховної  роботи  з  

учнями» 

 



Виховний проєкт, над яким працює школа  

у 2021-2022 році по вихованню учнів 

 

  

«Впровадження  прогресивних   педагогічних  

концепцій,  інноваційних  технологій,  моделей,  

оптимальних  форм  і  методів  організації  

виховної  роботи  з  учнями» 

 
Мета і завдання виховної роботи: 

1. Розвивати національну свідомість учнів, творчість, ініціативу. 

2. Виховувати почуття національної гідності, толерантне 

ставлення до оточуючих.  

3. Сконцентрувати увагу школярів на національних ідеалах. 

4. Вдосконалювати розумові і фізичні здібності дітей, формувати 

в них високу пізнавальну культуру, прагнення до 

самовдосконалення. 

5. Виховувати морально - правову культуру учнів. 

6. Прищеплювати  любов до праці, почуття дбайливого, 

бережного ставлення до майна. 

7. Вчити дітей вчитися, виховувати почуття відповідальності за 

доручену справу. 

8. Виховувати у дітей бережливе ставлення до природи, 

поглиблювати знання з екології. 

9. Виховувати дітей на принципах моралі. 

10.Здійснювати правове виховання дітей, привчати до правової 

відповідальності. 

11.Зміцнювати здоров’я дітей, добиватися сумлінного ставлення 

до свого здоров’я. 

12.Виховувати повагу до вчителів, старших, батьків. 

13.Дотримуватись принципів позитивного виховання. 

14.Впроваджувати аспекти випереджаючої освіти для сталого 

розвитку.  

 

 

 
 



З М І С Т 

№  

 з/п 

Зміст роботи 

1. 

 
Педагогічний аналіз роботи школи за 2021-2022 н.р. та основні 

задачі на новий навчальний рік. 

1.1. Опорний заклад 

1.2. Запорізька філія 

1.3. Новокурська філія 

2. Забезпечення виконання ст.53 Конституції України, Законів 

України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту». 

3. Формування інклюзивного, розвивального освітнього 

простору. 

4. Створення освітнього середовища, вільного від будь яких 

форм насильства та дискримінації. 

5. Соціальний захист і зміцнення здоровʼя, санітарно – 

профілактичні й оздоровчі заходи, організація харчування. 

6. Охорона праці, безпека життєдіяльності, пожежна безпека, 

цивільний захист. 

7. Освітнє середовище закладу освіти. 

8. Науково-методичне забезпечення 

8.1. Організаційна робота 

8.2. Кадрова політика 

8.3. Заходи щодо забезпечення реалізації політики академічної 

доброчесності та протидії корупції. 

8.4. Підвищення кваліфікації педагогічних працівників та їх 

професійний розвиток. 

8.5. Реалізація науково – методичного проекту освітнього закладу 

«Інтеграція змісту випереджаючої освіти  в навчально – виховний    

 процес  як стратегічний напрям соціалізації громадянської 

особистості». 

8.6. Методичні заходи. 

9. Фінансово-господарська діяльність та зміцнення матеріально 

– технічної бази закладу освіти. 

10. Організація виховної роботи. 

11. Організація контрольно – аналітичної діяльності. 

11.1. Графік контролю базової та профільної школи. 

11.2. Графік контролю у початковій школі. 

11.3. Графік контролю виховної роботи. 

11.4. Графік контролю Новокурської гімназії. 

11.5. Графік контролю Запорізької гімназії 

12. Управління діяльністю педагогічного колективу 

12.1. Педагогічні наради 

12.2. Наради при директору 

12.3. Наради при заступниках 

12.4. Організація методичної роботи педагогічних працівників 



12.4.1. План засідань інформаційно – методичного центру 

12.4.2. Реалізація науково – методичного проекту освітнього закладу 

«Інтеграція змісту випереджаючої освіти  в навчально – виховний    

 процес  як стратегічний напрям соціалізації громадянської 

особистості». 

12.4.3. Організація роботи методичних об’єднань закладу освіти. 

12.4.3.1. План роботи методичного об’єднання вчителів фізико – 

математичного циклу. 

12.4.3.2. План роботи методичного об’єднання вчителів початкових класів 

12.4.3.3. План роботи методичного об’єднання вчителів природничо – 

суспільного циклу. 

12.4.3.4. План роботи методичного об’єднання вчителів естетичного 

циклу. 

12.4.3.5. План роботи методичного об’єднання вчителів  гуманітарного 

циклу. 

12.4.3.6. План роботи методичного об’єднання класних керівників. 

13. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму. 

13.1. План роботи Ради закладу освіти. 

13.2. Організація органів учнівського самоврядування. 

13.3. План роботи батьківського активу. 

13.4. План проведення батьківських зборів. 

14. Організація роботи бібліотеки як простору інформаційної 

взаємодії та соціально – культурної комунікації учасників 

освітнього процесу.  

 



РЕЖИМ   ТИЖНЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

 

ПОНЕДІЛОК    - лінійка чергового класу 

- засідання ради лідерів 

- наради при директору та заступниках   

   директора 

- засідання шкільного парламенту по  

   секторах 

 

ВІВТОРОК –       єдина година спілкування квасних керівників    

                               з   8.00 год 

- нарада обслуговуючого персоналу 

- засідання профілактичної ради 

 

СЕРЕДА           - тематичні та профілактичні рейди 

                          -  засідання атестаційної комісії 

 

ЧЕТВЕР            - генеральне прибирання закріплених  

                              територій та класних кімнат 

- робота з молодими спеціалістами 

- робота  з шкільною документацією 

- день нарад у відділі освіти 

 

ПʼЯТНИЦЯ   - проведення загальношкільних заходів 

                   - нарада адміністрації школи 

- загальношкільні і класні батьківські збори, 

всеобуч 

- лінійка по передачі чергування, підведення 

підсумків 

- випуск шкільної преси 

- день відкритих дверей для батьків 

- підведення підсумків за тиждень, планування 

наступного 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
 

Р Е Ж И М    Р О Б О Т И 

Широківського ліцею №2 

Широківської селищної ради 

 
Понеділок, середа, четвер, п’ятниця 

 

Уроки Початок Закінчення Перерва 

(хв.) 

Харчування в 

їдальні 

Прибирання 

кабінетів 1 

клас 

2-4 

кл. 

5-11 

кл. 

 8.25 РАНКОВА   ЗАРЯДКА 

1 8.30 9.05 9.10 9.15 10  - 

2 9.25 10.00 10.05 10.10 15 1-2, 5-7 класи Вологе 

прибирання 

3 10.25 11.00 11.05 11.10 20 3-4, 8-11 класи - 

4 11.30 12.05 12.10 12.15 10 -  

5 12.25 13.00 13.05 13.10 10 - - 

6 13.20 - - 14.05 10 - Прибирання 

кабінетів 

7 14.15. - - 15.00 - - - 
 

Вівторок  
 

Уроки Початок Закінчення Перерва 

(хв.) 

Харчування в 

їдальні 

Прибирання 

кабінетів 1 

клас 

2-4 

кл. 

5-11 

кл. 

 7.55 РАНКОВА  ЗАРЯДКА 

ГКК 8.00 8.25 8.25 8.25 5   

1 8.30 9.05 9.10 9.15 10  - 

2 9.25 10.00 10.05 10.10 15 1-2, 5-7 класи Вологе 

прибирання 

3 10.25 11.00 11.05 11.10 20 3-4, 8-11 класи - 

4 11.30 12.05 12.10 12.15 10 -  

5 12.25 13.00 13.05 13.10 10 - - 

6 13.20 - - 14.05 10 - Прибирання 

кабінетів 

7 14.15. - - 15.00 - - - 
 

 

 

Режим роботи  групи продовженого дня:  11.00 – 17.00 год. 

 

Заклад освіти  працює за  робочим навчальним планом пʼятиденного тижня. 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

Структура  

2022/2023  

навчального року 

 Широківського ліцею №2 
 

 

 

Навчальні семестри 
 

Канікули 

  
 

 
І семестр 
 

 
01.09 – 23.12 

 
Осінні  

 
24.10 – 30.10 
 

            
Зимові 
 

 
26.12 - 09.01. 
 

 
ІІ семестр 
 

 
10.01 - 31.05 

 
Весняні 

 
27.03.- 02.04 
 
 

  Літні  
 
 

01.06 - 31.08 

 

 

 

 

 

 

 



1. ПЕДАГОГІЧНИЙ АНАЛІЗ 

РОБОТИ ОСВІТНЬОГО ЗАКЛАДУ ЗА 2021/2022 н.р. 

ТА ОСНОВНІ ЗАДАЧІ НА НОВИЙ НАВЧАЛЬНИЙ РІК 

 

   Робота Широківського ліцею №2 Широківської селищної ради у 2021/2022 

навчальному році була спрямована на реалізацію положень Конституції 

України, на виконання Закону України «Про освіту», Закону України «Про 

загальну середню освіту», Закону України «Про внесення змін до 

законодавчих актів з питань загальної середньої освіти», Указу Президента 

України від 09 липня 2013 року № 344/2013 «Про Національну стратегію 

розвитку освіти в Україні на період до 2021 року», постанови Кабінету 

Міністрів від 27 серпня  2010 року № 776 «Про внесення змін до Державного 

стандарту базової і повної загальної середньої освіти, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 14 січня 2004 року №24», 

постанови Кабінету Міністрів України від 20 квітня 2011 року №462 «Про 

затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти», постанови 

Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 року № 1392 «Про 

затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої 

освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 21 лютого 2018 року № 87 

«Про затвердження Державного стандарту  початкової   освіти»,  наказу 

Міністерства освіти і науки України від 14.07.2015 № 762, зареєстрованого в 

Міністерстві юстиції України 30.07.2015 за № 904/27369 «Порядок 

переведення учнів (вихованців) загальноосвітнього навчального закладу до 

наступного класу», листа Міністерства освіти і науки України від 23.03.2020 

№ 1/9-173 «Щодо організації освітнього процесу в закладах загальної 

середньої освіти під час карантину», створення умов для забезпечення 

доступу громадян до якісної освіти, вдосконалення культурних   і 

національних освітніх прав і запитів усіх громадян, утвердження високого 

статусу педагогічних працівників у суспільстві, в галузі освіти Широківської 

громади.  

        Основні зусилля адміністрації освітнього закладу та педагогічного 

колективу в 2021-2022 н.р. були спрямовані на : 

1. Продовження щодо зміцнення та вдосконалення навчально – матеріальної 

бази освітнього закладу, залучивши як бюджетні  так і позабюджетні 

кошти. 

2. Активізацію застосування сучасних форм і методів правової  та 

превентивної освіти, формуванню злорового способу життя, фізичного 

розвитку і культури, спрямовані на формування  сталої відповідної  

поведінки, імунітету до  негативних впливів  соціального оточення. 

3. Сприяння формуванню  духовно – моральних взаємин між всіма 

учасниками  освітнього процесу, толерантного ставлення  до 

представників  народів, культури і традиці, до однолітків, батьків, інших 

людей, вихованню пошани та любові культурного спадку свого народу та 

мистецтва. 

4. Забезпечення якісної підготовки випускників освітньогог закладу до 

складання ЗНО. 



5. Підвищення ефективністі роботи з попередження дитячого тавматизму. 

6. Створення умов для активної роботи з обдарованими учнями шляхом 

залучення їх до інтелектуальних конкурсів, предметних  олімпіад різних 

рівнів, змагань, роботи МАН. 

7. Проведення системного, цілеспрямованого моніторингу усіх напрямків 

освітнього процесу освітнього закладу. 

8. Підтримку  безпечного і здорового  освітнього середовища, протидії та 

запобігання  булінгу в учнівському середовищі. 

9. Сприянню становлення у розвитку  органів учнівського самоврядування, 

забезпечення єдиного принципого підходу до виховання й соціалізації 

учнів. 

10. Забезпечення якісної роботи інфориаційно – методичногог центру, 

методичних об’єднань та творчої групи. 

11. Продовження робіт з подальшої інформатизації освітнього процесу, 

оволодівати інструментами дистанційного навчання. Забезпечення 

якісного та своєчасного наповнення небхідною інформацією системи 

управління освітою (ІСУО). 

12. Забезпечення переходу до роботи за новими державними стандартами 

учнів 1-4 класів (НУШ). 

13. Створення умов для формування в учнів громадянської відповідальності,  

тобто особистості, що поважає права людини, розуміє особисту 

відповідальність за долю держави, народу, розуміння важливості 

громадянської участі у процесі вирішення різноманітних проблем 

Широківської громади. 

14. Створення надлежних умов освітнього процесу в закладі, забезпечення 

дотримання вимог адаптивногог карантину в умовах поширення 

коронавірусної інфекції COVID-19. 

15. Збереження мережі класів та контингенту учнів закладу. 

 

1.1. Опорний заклад 

МЕРЕЖА НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ  

  На сьогодні  заклад освіти, що діє на підставі установчих документів та 

ліцензії від 19.07.2017 р. №Р-342/0/3-17 щодо провадження освітньої 

діяльності у сфері загальної середньої  освіти перепрофільовано на 

Широківський ліцей №2 (рішення сесії VIII скликання Широківської селищної 

ради від 06.07.2021 р.№310-6/ VIII).     

      На початок 2021-2022 навчального року в закладі навчалося 515 дітей у 

21 класі, на кінець навчального року – 510.  

     Протягом року були охоплені навчанням діти п’ятирічного віку, працював 

гурток «Пізнайко» (30 дітей) 

     Згідно з державним стандартом основна школа забезпечує базову загальну 

середню освіту, формуючи в учнях готовність до вибору й реалізації шляхів 

подальшого здобуття освіти. Учні 10-11 класів  вивчали профільні предмети: 

українська мова та література. 

 

 



Кількість класів по школі -21. Загальна кількість учнів, які навчались в закладі 

515 в т.ч.: 

- кількість учнів 1-4 класів – 216 

- кількість учнів 5-9 класів – 261 

- кількість учнів 10-11 класів – 38 

 Набір в 1 клас – 42 учнів; 

 Прогнозований набір в 10 клас – 36 учнів. 

   

2.КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  
Освітній  заклад  кадрами повністю укомплектований 

   Директор школи – Вікторія ТИМОФЕЄВА, 1969 р.н., освіта – вища, 

КДПІ, загальний педагогічний стаж 22 років, стаж на керівній посаді – 18 

років. 

   Заступники директора з навчальної роботи Людмила БІДНОВА, 1971 

р.н., освіта – вища, ДДУ, загальний педагогічний стаж -13 років, стаж на 

керівній посаді – 13;  Оксана ЛЄБЄДЄВА, 1974 р.н., освіта – вища, КППІ, 

загальний педагогічний стаж -31  років, стаж на керівній посаді – 3. 

  Заступник директора з виховної роботи – Лариса ЄФРЕМОВА,  1957 р.н., 

освіта – вища, КДПІ, загальний педагогічний стаж - 40 роки, стаж на керівній 

посаді – 33. 

  Кількість педагогічних  працівників:  35 чол. 

  З них:     бібліотекар – 1 

            логопед – 0,25 ст. 

            психолог – 0,75 ст 

 Кваліфікація  педагогічних кадрів:  вища категорія – 25 

                                         І категорія – 2 

                                         ІІ категорія – 5 

                                         спеціаліст – 3           

                     звання «Вчитель методист» - 14 

                     звання «Старший вчитель» -  7 

                     нагрудний знак «Відмінник освіти» -2.                                               

Таким чином, в освітньому закладі проводилась системна робота по 

забезпеченню освітнього процесу кваліфікованими кадрами, проводилась 

робота з соціального захисту учителів. У наступному навчальному році слід 

посилити роботу з питань: 

- 100%-го забезпечення школи педагогічними кадрами відповідно до фаху; 

- працювати в напрямку забезпечення соціального захисту вчителів; 

- знаходити можливості для матеріального стимулювання якісної роботи 

педагогів. 

 

   Дотримання  мовного законодавства 
   У 2021/2022 навчальному році в закладі освіти  освітній процес 

здійснювався державною мовою.  

Основними найважливішими напрямки діяльності педагогічного колективу 

закладу освіти були: 

 створення національної системи виховання та освіти, орієнтованої на 



духовно вільну, творчу, гармонійно розвинену особистість національно 

свідомих громадян; 

 залучення дітей раннього віку до культури та історії свого народу; 

 освітній заклад працював за  навчальним планом з українською мовою 

навчання  з вивченням російської мови;                             

 державною мовою викладаються всі навчальні дисципліни інваріантної 

та варіативної складової  навчального плану закладу освіти (окрім 

російської мови); 

 всі члени педагогічного колективу школи володіють державною мовою 

на належному рівні  та постійно працюють над підвищенням культури 

українського мовлення, через систему самоосвітньої роботи; 

 діловодство та ведення шкільної документації, взаємовідносини з 

державними, громадськими організаціями ведеться виключно 

державною мовою; 

 державною мовою проводяться засідання педагогічної ради, ради 

закладу, виробничі наради, збори колективу, семінари, педагогічні 

читання; 

 тексти оголошень і повідомлень, плакатів, афіш, реклами виконуються 

українською мовою; 

 інтер’єр та оформлення шкільного приміщення, навчальних кабінетів 

здійснюється державною мовою; 

 з метою національної-патріотичного виховання, усвідомлення своєї 

етнічної спільноти, утвердження національної гідності, виховання 

любові до рідної землі, свого народу, проводяться різноманітні виховні 

заходи: конкурси ораторського мистецтва, українські ігри тощо. 

Таким чином, в освітньому закладі проводилась спланована системна робота 

щодо вдотримання мовного законодавства.  

Впровадження ІКТ 

Відповідно до Закону України “Про Національну програму інформатизації”, 

Указів Президента України “Про невідкладні заходи щодо забезпечення 

функціонування та розвитку освіти в Україні”, “Про першочергові завдання 

щодо впровадження новітніх інформаційних технологій”, “Про додаткові 

заходи щодо підвищення якості освіти”,  Концепції розвитку дистанційної 

освіти в Україні (2015), від 23.03.2020 № 1/9-173 «Щодо організації 

освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти під час карантину», 

пріоритетними напрямками діяльності школи щодо впровадження ІКТ були: 

 впровадження інформаційних та комунікаційних технологій у освітній 

процес; 

 використання освітніх платформ «Googl classroom», «Всеосвіта», «На 

урок», месенджерів "Viber», «Telegram» під час організації 

дистанційного навчання в умовах карантинних обмежень під час 

поширення корона вірусної інфекції; 

 формування інформаційної культури учнів та педагогічних 

працівників, забезпечення їх інформаційних потреб; 

 удосконалення інформаційно-методичного забезпечення освітнього 



процесу; 

 оптимізація освітнього менеджмента на основі використання сучасних 

інформаційних технології   в управлінській діяльності. 

Головна мета школи в питанні впровадження сучасних інформаційних 

технологій- надання нового підходу до інформатизації системи освіти,  що 

передбачає виконання наступних складових: 

 створення умов для оволодіння учнями та вчителями сучасними 

інформаційними                                       і 

комунікаційними  технологіями; 

 підвищення якості навчання завдяки використанню інформаційних 

ресурсів Internet; 

 інтенсифікація освітнього процесу й активізація навчально-

пізнавальної діяльності учнів; 

 створення умов для широкого впровадження нових інформаційних 

технологій в освітній  процес (особливо під час карантинних 

обмежень); 

 підвищення ефективності управління  закладом загальної  освіти; 

 створення умов для активації школи у електронному ресурсі «ІСУО» та 

«ЄДЕБО». 

Упродовж 2021/2022 навчального року здійснено наступні заходи щодо 

інформатизації  та комп’ютеризації школи: 

 продовжено роботу щодо створення і постійного оновлення веб-сайту 

освітнього закладу та персональних сайтів учителів школи; 

 встановлено і використовувалося ліцензійне програмне забезпечення 

для вивчення курсу інформатики; 

 отримані за рахунок освітньої субвенції ноутбуки використовуються  

для забезпечення більш високої якості проведення уроків, позакласних 

заходів, педагогічних рад, нарад, семінарів, конференцій тощо. 

Таким чином, восвітньому закладі проводилась системна робота з 

впровадження ІКТ. Але серед значних недоліків слід назвати: середній рівень 

володіння ІКТ педагогічними працівниками. Тому у 2022/2023 навчальному 

році слід продовжити: 

 навчання педагогічних працівників щодо оволодіння ІКТ, особливо 

інструментами дистанційного навчання; 

 забезпечення більш широким колом електронних навчальних 

посібників для використання у освітньому процесі; 

 забезпечення ефективної роботи учасників освітнього процесу у 

електронних ресурсах «ІСОУ», «ЄДЕБО» та «КУРС. ШКОЛА». 

 

Реалізація освітньої програми та навчального плану 

  

У 2021/2022 навчальному році освітній процес закладу освіти був 

організований відповідно до затверджених в установленому порядку 

освітньої програми, навчального плану і річного плану роботи школи. 

   Навчальний план освітнього закладу на 2021/2022 навчальний рік 



складено: 

- для 1-4-х класів - за Типовими навчальними планами початкової 

школи, затвердженими наказом Міністерства освіти і науки за 

Концепцією Нової української школи  від 21.03.2018 №268;  

- для 5-9-х класів – за Типовими навчальними планами загальноосвітніх 

навчальних закладів ІІ ступеня, затвердженими наказом Міністерства 

освіти і науки від 20.04.2018 № 405;  

- для 10-11-х класів – за Типовими навчальними планами 

загальноосвітніх навчальних закладів ІІІ ступеню, затвердженими 

наказом Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 № 408;  

  Навчальний план включав інваріантну складову, сформовану на 

державному рівні, та варіативну складову, в якій передбачено додаткові 

години на  вивчення предметів,   на предмети та курси за вибором, 

спецкурси, факультативи. 

Предмети інваріантної та варіативної складової навчального плану 

викладалися   за державними програмами, рекомендованими Міністерством 

освіти і науки України для використання   в  закладах загальної середньої 

освіти у 2021/2022 навчальному році. Під час перевірки виконання 

навчальних програм були проведені співбесіди з вчителями, перевірено 

ведення класних журналів, оформлені підсумкові звіти. 

Результати перевірки показали, що виконання навчальних програм в 1-11-х 

класах у межах часу, відведеного навчальним планом закладу освіти на 

навчальний рік на вивчення предметів (кількість годин за програмою та 

фактична кількість використаних годин) практично співпадає, а саме:.  

 у 1-11-х класах навчальні програми з усіх предметів виконано в 

повному обсязі, відхилень від навчальних програм не виявлено; 

 обов’язкова кількість тематичних оцінювань з усіх навчальних 

предметів, що визначена чинними навчальними програмами, 

дотримана, тематичне оцінювання рівня навчальних досягнень учнів за 

формою проведення було: усним, письмовим, різнорівневим 

тестуванням, практичною роботою відповідно до специфіки 

навчальних предметів; 

 кількість обов’язкових лабораторних, практичних чи інших робіт 

(дослідів), передбачених чинними програмами з навчальних предметів, 

дотримана; 

 варіативна складова навчального плану закладу освіти на 

2021/2022навчальний рік  в 1-11-х класах виконана  на  47%. 

 

2. МЕТОДИЧНА РОБОТА 

   У 2021/2022 навчальному році педагогічний колектив освітнього закладу 

працював над реалізацією науково-методичного проекту «Інтеграція  змісту  

випереджаючої  освіти  в  навчально-виховний  процес  як  стратегічний  

напрям  соціалізації  громадянської  особистості». 

На виконання Законів України “Про освіту”, “Про загальну середню освіту”, 

Інструкції з обліку дітей та підлітків шкільного віку, інших нормативних 



документів Міністерства освіти і науки України заклад освіти створював 

оптимальні умови для забезпечення конституційного права кожного 

громадянина на доступну, безоплатну і якісну освіту, отримання молоддю 

повної загальної середньої освіти. Заклад освіти здійснював свою діяльність 

відповідно до Статуту, який відповідає сучасним нормативно-правовим 

документам, що регламентують діяльність загальноосвітніх закладів. 

Методична робота педагогічного колективу була спрямована на створення 

оптимальних умов для підвищення професійної майстерності вчителів, 

передбачала систематичну колективну та індивідуальну діяльність, яка 

сприяла підвищенню рівня методичної і фахової компетентності 

педагогічних працівників школи, впровадження в практику досягнень 

педагогічної науки, інноваційних освітніх технологій, передового досвіду, а 

саме: 

 створення умов для розвитку інноваційної діяльності, педагогічної 

ініціативи вчителів для забезпечення рівного доступу кожної дитини до 

якісної освіти та отримання повної загальної середньої освіти на рівні 

Державних стандартів; 

 оновлення освітнього процесу шляхом активного впровадження 

інноваційних технологій та поглиблення науково-теоретичної роботи; 

 підвищення професійної компетентності вчителів; 

 інформаційне забезпечення педагогічних працівників з питань 

педагогіки, психології, фахових дисциплін, оволодіння технологіями 

пошуку і опрацювання необхідної інформації в Інтернеті   та 

залучення учителів до використання інформаційних ресурсів; 

 сприяння виробленню в учителів умінь і навичок самостійної 

методичної роботи з метою безперервного підвищення кваліфікації та 

вдосконалення педагогічної майстерності. 

    У 2021/2022 навчальному році основними формами методичної роботи з 

педагогічними працівниками школи були: педагогічна рада, методична рада, 

методичні об’єднання вчителів-предметників, методичне об’єднання класних 

керівників, інструктивно-методичні наради, науково-практичні, творчі групи, 

методичні студії, методичні івенти, курси підвищення кваліфікації, атестація, 

самоосвіта. 

 Пріоритетні напрямки діяльності школи реалізовувались шляхом 

впровадження сучасних інноваційних технологій, методики активного і 

інтерактивного навчання і виховання учнів, компетентнісного підходу до 

навчання школярів. Значна увага приділялась підвищенню якості навчання і 

виховання учнів, підвищення професійної майстерності педагогічних 

працівників школи, організації роботи з обдарованими та здібними учнями, 



здійснення моніторингу якості освіти у закладі. 

Атестація відбулася згідно плану. Проведено 5 засідань атестаційної комісії. 

Рзультативність атестації - атестовано у 2022 р. – 13  вчителів.  

Організовано роботу шкільних методичних об'єднань,  

проведено засідань : 

- класних керівників ( Єфремова Л.В.) - 4; 

- початкових класів (Попова Т.М.) - 4; 

- вчителів природничого та суспільного циклу (Татаренко В.М.) - 4; 

- вчителів естетичного циклу (Ковпак A.B.) - 4; 

- вчителів фізико - математичного циклу ( Корніяшик Л.І.) - 4; 

- вчителів гуманітарного циклу (Крот П.В.) – 4 

Вчителі МО початкових класів у 2021 – 2022 н. р.продовжили роботу  над 

проектом «Використання креативних можливостей для розвитку творчих 

здібностей молодших школярів». Вчителі активно підвищували свій фаховий 

рівень, а саме: 

Попова Т.М. брала участь у Міжнародній  науково – практичній 

конференції «Сучасні стратегії , цінності й пріоритети дошкільної та 

початкової освіти» (має сертифікат); 

Музика А.В. брала участь у науковій онлайн конференції « Формування 

компетентного учня в умовах сучасних викликів» ( має сертифікат ). 

Музика А.В. була учасницею Всеукраїнської науково – практичної 

конференції «Рівні серед рівних : інноваційні підходи до навчання дітей з 

особливими освітніми потребами» ( має сертифікат); 

Гончар І.В., Балєва А.Л., Музика А.В., Попова Т.М., Карпець Г.П., Красуля 

Г.В., Слюсаренко Т.Г., Ткачук Н.В., Аненко Л.Г., Борисенко О.О. 

підвищили кваліфікацію, взявши участь в онлайн курсах  «Безбар`єрна 

грамотність», «Навчання та ризики, пов`язані із вибухонебезпечними 

предметами», «Дія. Цифрова освіта» ( для вчителів)  (мають сертифікати);  

Гончар І.В.  була  спікером у заході “ Регіональна (не)конференція для 

шкільних педагогів афілійований міні-EdCamp Кривий Ріг 128” за темою 

“Запали дитячі серця”. Тема виступу : “ Сервіси для створення навчального 

е-контенту» (має посвідку та подяку від організаторів). 

Красуля Г.В. підвищувала кваліфікацію, пройшовши курси онлайн в 

ДАНО «НУШ» з математики.  Крім того, Красуля Г.В. прослухала 

вебінари ОП «На Урок» та «Всеосвіта» з тем : «Форми та методи 

дистанційної роботи  з учнями початкових класів», «Як розвивати 

креативність учнів : із теорії в практику крок за кроком», «Креативний 

підхід вчителя у роботі з дітьми ООП в умовах війни», «Залучення 

здобувачів загальної середньої освіти до занять у ГПД», «Квест – гра» ( має 

сертифікати). 



 

Гончар І.В. також  підвищила кваліфікацію, пройшовши курси на ОП 

EdEra “Основи здорового харчування для учнів 1-4 класів (в умовах 

воєнного стану)”, а також курс «Домедична допомога»  ( має сертифікати). 

Ткачук Н.В. підвищила кваліфікацію, взявши участь у вебінарах   

«Конструктор тестів, схвалений грифом МОН. Надійний інструмент для 

тестів», «Конструктор уроків, схвалений грифом МОН. Сучасний та якісний 

інструмент для навчання», «Окремі питання завершення 2021 – 2021 

навчального року в початковій школі» (має сертифікати). 

Вчителі  МО математики та інформатики, естетичного та природничого  

циклу    посилили увагу до виховання всебічно розвиненої особистості, до 

пошуку ефективних форм і методів.  Вчителі долучались до різних форм 

підвищення кваліфікації, а саме:                                                                                                       

Єфремова  Л.В. пройшла курси «Професійний стандарт вчителя у вимірі 

освітньої реформи» та     «Забезпечення якісної, сучасної та доступної 

загальної середньої освіти «Нова українська школа»(математика);                                                                                                                                                         

Корніяшик  Л.І.  прослухала  два  вебінари   на сайті  «На урок»   «НУШ у 

5 класі: освітня та модельні програми, типи оцінювання, оформлення 

документації» та «Підсумки методичної роботи вчителя та плани на наступний 

навчальний рік».  Пройшла ряд курсів : 1) «Залучення учнів до навчання за 

допомогою інтерактивних методів», 2) «Зміст та організація узагальнюючого 

повторення з математики», 3) «Сучасні технології навчання математики в 

закладах загальної середньої освіти»,   4)  «Професійний стандарт вчителя у 

вимірі освітньої реформи», 5)  «Забезпечення якісної, сучасної та доступної 

загальної середньої освіти «Нова українська школа» (математика), 6) «Активні 

громадяни: школа комунікативних практик» напрям підготовки «Формування у 

здобувачів освіти спільних для ключових компетентностей вмінь, визначених 

ч.1 ст.12 Закону України «Про освіту», 7) Цифрограм для вчителів на онлай-

платформі Дія. Цифрова освіта,8)  «Навчання з попередження ризиків,  

пов’язаних із вибухонебезпечними предметами», 9) «Безбар’єрна грамотність». 

Є сертифікати за всі курси. Показала відкритий урок у 5-Б класі з теми 

«Трикутники. Види трикутників», позакласний захід  для учнів 6-Б класу 

«Турнір кмітливих»  в рамках тижня математики;                                                                                                                                                                                                                                                                           

Величко О.М.  пройшла курси :     «Безбар’єрна грамотність»,   «Активні 

громадяни: школа комунікативних практик» напрям підготовки «Формування у 

здобувачів освіти спільних для ключових компетентностей вмінь, визначених 

ч.1 ст.12 Закону України «Про освіту»,  «Забезпечення якісної, сучасної та 

доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» (математика),  

«Зміст та організація узагальнюючого повторення з математики»,   «Залучення 

учнів до навчання за допомогою інтерактивних методів»,   «Навчання з 



попередження ризиків,  пов’язаних із вибухонебезпечними предметами».   

Показала відкритий урок у 8-Б класі з теми «Вирази з цілим показником», 

позакласний захід для учнів 11 класу «Математичні перегони» в рамках тижня 

математики;                                                                                                                                    

Кормишова  І.Б.   пройшла курси :    »,   «Активні громадяни: школа 

комунікативних практик» напрям підготовки «Формування у здобувачів освіти 

спільних для ключових компетентностей вмінь, визначених ч.1 ст.12 Закону 

України «Про освіту»,  Цифрограм для вчителів на онлай-платформі Дія. 

Цифрова освіта,    «Забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної 

середньої освіти «Нова українська школа»( здоров’я, безпека та добробут),  

«Забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова 

українська школа» (природнича освітня галузь),    «Навчання з попередження 

ризиків,  пов’язаних із вибухонебезпечними предметами»;                                                                                                                                                   

Крот О.Ю.  .   пройшла курси :    «Інформаційно-комунікаційні технології в 

освіті», «Сучасні методичні системи навчання фізики, астрономії та 

інформатики в закладах загальної середньої освіти», «Забезпечення якісної, 

сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» 

(інформатична галузь), «Розвиток критичного сприйняття інформації та 

інфомедійної грамотності педагога та учня у сучасному медіапросторі», 

«Професійний стандарт вчителя у вимірі освітньої реформи», «Безбар’єрна 

грамотність»,   Цифрограм для вчителів на онлай-платформі Дія. Цифрова 

освіта. 

Немич О.О.  пройшов курси підвищення кваліфікації для педагогічних 

працівників з напрямку STEAM-ОСВІТА за професійною програмою 

«Професійний розвиток педагогів: STEAM-ОСВІТА», отримано свідоцтво 

про підвищення кваліфікації для педагогічних працівників з напрямку 

STEAM-ОСВІТА, курси підвищення кваліфікації за освітньою програмою 

«Розвиток критичного сприйняття інформації та інфомедійної грамотності 

педагога та учня у сучасному медіапросторі», курси підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників «Забезпечення якісної, сучасної та доступної 

загальної середньої освіти «Нова українська школа», курси підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників «Професійний стандарт вчителя у 

вимірі освітньої реформи», курси підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників «Інформаційно-комунікаційні технології в освіті». Онлайн-курс 

через платформу Prometheus «Інформаційна гігієна. Як розпізнати брехню в 

соцмережах, в інтернеті та на телебаченні», отримано відповідний сертифікат 

про  

 Ковальчук С.С.  пройшла курси «Розвиток критичного сприйняття 

інформації та інфомедійної грамотності педагога та учня у сучасному 

медіапросторі»,«Забезпечення  

Ковпак А. В. пройшла  курси підвищення кваліфікації педагогічних 



працівників «Забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої 

освіти «Нова українська школа». Мистецька освітня галузь. 

Бойко З.І. , Бойко О. І. пройшли  курси підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників «Забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної 

середньої освіти «Нова українська школа». Фізична культура.  

Основною метою діяльності психологічної служби була оптимізація, 

адаптація, навчання, виховання та розвиток кожної дитини, виходячи з її 

індивідуальності; оптимізація взаємодії між різними суб’єктами навчально-

виховного процесу. 

 Робота   проводилась   на   основі   розробленого   плану   за   

такими    напрямками: психодіагностична, корекційно-відновлювальна, 

консультативна,    організаційно-методична робота, психологічна просвіта та 

зв'язки з громадськістю. 

 Діагностична робота включала в себе психологічне обстеження дітей, умов 

навчання та розвитку. Серед учнів 1-х класів було проведено «Малюнок сімї», 

«Неіснуюча тварина»,  «Кольоровий тиждень» з метою діагностики 

готовності до навчання учнів 1-х класів та особистісно-емоційного стану.. 

Зміст психологічної готовності визначався системою вимог, які висуває до 

дітей школа. Пов'язані вони зі зміною соціальної позиції дитини, з тим новим 

місцем, яке вона стала займати в суспільстві з вступом до школи, а також з 

специфікою навчальної діяльності. Учень повинен бути готовим до школи з 

боку пізнавальної сфери, емоційно-вольової. В цих сферах учні 1-х класів 

мали порушення. Педагоги цих класів отримали психологічну 

характеристику учнів і рекомендації про розвиток їх пізнавальної потреби.  

      Проводився моніторинг адаптації учнів 5-х класів до навчання в 

середній школі. Досліджувався рівень соціально-психологічної адаптації 

дитини до навчання (учні мають незначні прояви адаптації), рівень шкільної 

мотивації (80% учнів 5-х класів позитивно відносяться до школи, але школа 

більше приваблює позакласними заходами).  

     Проводилась також діагностика інтересів і схильностей учнів в умовах 

професійної діяльності (9-Акл., 9-Бкл.). Були виявлені загальні життєві 

інтереси учнів, на які предмети їм слід звернути увагу й глибше вивчати. На 

основі цього було визначено профіль навчання у наступному навчальному 

році. 

    Серед випускників школи було визначено приналежність до типу 

професій (Методика ДДО).  

     Було проведено ряд методик («Баранець у плящці», «Малюнок сім’ї») 

для з’ясування особливостей сімейних взаємин, самооцінки, відношення   до   

себе  

(9-Б кл., 5-Акл., 3-Бкл., 3-А кл.).  

    Для визначення психо-емоційного стану проведено методики 

«Автопортрет», «Неіснуюча тварина» (5-Бкл., 6-Акл., 3-Бкл., 8-Акл.).  

    В рамках Тижня психології було проведено інтелектуальний конкурс  (3-

4 кл.). На закінчення навчального року проведено методику визначення 

словесно-логічного мислення учнів 4-х класів. З’ясувалося, що більшість 

дітей мають середньо-високий рівень словесно-логічного мислення, а це 



показник готовності учнів до навчання у 5 класі.  

     Тест «Чи схильний я до вживання наркотичних речовин?» показав, що 

більшість учнів 8-9кл. не схильні до наркотиків, але у кожному класі були 

учні, які можуть підпадати під вплив наркотично залежних друзів.  

     Соціометричне дослідження проведене у 7-х класах виявило рівень 

колективної згуртованості.Проводилося діагностування по виявленню 

булінгу у класах.Булінгу виявлено не було.                                  

    Відбулося спостереження та психологічний аналіз діяльності вчителів, 

що показало високий рівень професіоналізму.  

     Консультаційна робота включала в себе консультації педагогічних 

працівників за результатами психодіагностики, зверталися за допомогою у 

підборі літератури використання деяких методик та обговорення 

особливостей роботи з учнями класу. 

     Проводились також консультації батьків з проблемних питань, які 

цікавили психолога та класних керівників. Бесіди були проведені з батьками. 

Нажаль, батьки зверталися до  психолога дуже рідко. В наступному році 

потрібно приділити більше уваги цьому аспекту. 

     Проводилось особистісне консультування, необхідність в якому 

виникала періодично в учнів старших класів з таких питань, які глибоко 

зачіпають людину як особистість, викликають в неї сильні переживання, які, 

звичайно, приховуються від сторонніх.Проводилася для батьків 1-х класів 

консультація адаптації дітей до школи та надання рекомендацій. 

     Корекційно-відновлювальна та розвивальна  робота. З учнями 

молодших класів проводилась індивідуальна та групова корекція 

пізнавальних процесів (пам'яті, уваги, мислення) . 

     Проведено ряд занять з корекції тривожності учнів;соціально – 

комунікативного розвитку особистості  корекції сфери  ціннісних 

орієнтацій .  

   Психологічна просвіта.  

      З учнями старших класів проводились заняття з формування знань, 

умінь і навичок із збереження здоров'я. Так, для учнів 8-9 кл. були проведені 

тренінги на тему: «Визнач свою позицію», спрямовані на формування 

негативного ставлення до наркотичних речовин.  Завдяки цим заняттям 

підвищилась соціальна компетентність учнів з питань здорового способу 

життя. Було проведено тиждень психології. 

         Психолог також проводив навчальну діяльність Протягом року 

працював над впровадженням «Програми «Про ВІЛ без табу» щодо сприяння 

здоровому способу життя серед молоді України». Це освітній метод, завдяки 

якому в процесі комунікативної діяльності відбувався обмін знаннями і 

вміннями, що в свою чергу, сприяє формуванню достовірних знань, умінь, 

навичок і ціннісних орієнтацій щодо здорового способу життя, запобігання 

тютюнопалінню, алкоголізму, наркомани, ВІЛ\СНІДу, ІПСШ та іншим 

негативним явищам. 

 Аналіз стану методичної роботи у 2021/2022 навчальному році в школі 

дає підставу вважати, що процес реалізації педагогічним колективом 



загальношкільного методичного проєкту здійснювався на належному 

науково-теоретичному та методичному рівні. Проте є ще важливі питання, 

на розв’язання яких мають бути спрямовані зусилля педагогічного 

колективу в наступному навчальному році, зокрема: 

1. Освітній процес спрямувати на підвищення рівня знань, умінь та 

навичок учнів шляхом посилення індивідуалізації та диференціації 

освітньої діяльності, свідомого вмотивованого ставлення до 

навчання кожного учня, роботу з обдарованими дітьми ( в тому 

числі дистанційно); 

2. Працювати в напрямку забезпечення наступності між початковою, 

основною та старшою школою, враховуючи психологічні 

особливості та рівень пізнавальної діяльності учнів різних вікових 

груп, враховуючи вимоги Державних стандартів початкової і 

базової та повної загальної середньої освіти; 

3. Працювати в напрямку підвищення рівня професійної 

майстерності та мобільності педагогічних працівників в умовах 

неперервної освіти; 

4. Сприяти втіленню в практику роботи педколективу новітніх 

освітніх технологій, оволодівати інструментами дистанційного 

навчання; 

5. Продовжити роботу з моніторингу якості освіти, що сприяє 

результативності роботи педколективу 

 
РЕАЛІЗАЦІЯ МЕТОДИЧНОГО ПРОЄКТУ 
   За підсумками роботи  в освітньому закладі було проведено цілий ряд 

заходів за напрямками: методичний,  організаційний, навчальний, виховний 

аспекти. 

Результати (аналіз) діяльності навчального закладу за звітний період 

Організаційна робота. 

1. Заклад реалізує  свою освітню діяльність на засадах  освіти для 

сталого розвитку через міжнародні проекти: 

  «Консультування з ВІЛ/СНІДу та підтримка інституцій» GIZ 

(Німеччина)  в Україні зокрема трьох навчально – 

профілактичних інструментів: «Маршрут безпеки» (сучасний 

інтерактивний інструмент, що має на меті підвищення 

обізнаності з репродуктивного здоров’я, профілактика ВІЛ  та 

ІПСШ серед молоді, а також пропагування толерантності до 

людей, яких торкнулася ця проблема);  «Чесна гра» ( 

навчально профілактичний інструмент спрямований на 

популяризацію здорового способу життя та профілактику 

ВІЛ/СНІДу серед молоді та підлітків через футбол);  

«Профілактика ВІЛ/СНІД  на робочому місці в 

загальноосвітніх навчальних закладах» (навчальна програма з 



профілактики ВІЛ/СНІД на робочому місці для середніх 

загальноосвітніх шкіл. Програма в інтерактивній формі та 

засновуючись на найкращих  європейських практиках 

ознайомлює учасників із трьома ключовими темами – загальні 

знання про ВІЛ/СНІД, підтримка толерантності до тих, кого 

торкнулась проблема ВІЛ, та захист прав людини у сфері 

ВІЛ/СНІД). 

 Спеціальна ініціатива «Україна» GIZ (Німеччина) в Україні 

компонент «Психосоціальна підтримка та управління 

конфліктами». Проект «Тренінгові кабінети» (ремонт та 

обладнання кабінету та ремонт туалетних кімнат для учнів з 

метою створення умов для проведення шкільних уроків, 

позакласних годин у  форматі тренінгів, інтерактивних 

семінарів, тематичних уроків, батьківських зустрічей та інших 

освітніх заходів та ініціатив, спрямованих на профілактику 

ВІЛ-інфекцій та популяризацію здорового способу життя, 

пропагування толерантного ставлення та захисту прав людини, 

а також інтеграцію та підтримку внутрішньо переміщених осіб). 

2. Шостий рік поспіль співпрацюємо з ГО м.Кривого Рогу «Чисте 

місто». За результатами шкільної акції «Чисте селище» учнями 1-11 

касів у період  з вересня 2021 року по червень 2022 року збиралася 

вторинна сировина на макулатура. 

3. З метою поліпшення  матеріально – технічної бази освітнього 

закладу, створення комфортних умов навчання учнів згідно 

стандартів Нової української школи: 

 Пройдено відбір та отримано грант (92 000 грн) в рамках 

конкурсу «#ClassMetinvest 2018» «Від шкільної майстерні – до 

професійної освіти». Дані кошти реалізовані – закуплено та 

встановлено нові станки та верстати, закуплені технічні 

інструменти та наочність. 

4. Досліджувалася динаміка змін ціннісних орієнтацій дітей, їхніх 

батьків та педколективу у напрямку закріплення життєвих звичок, 

соціальних компетенцій в інтересах сталого розвитку. 

5. Інтегрування змісту випереджаючої освіти для сталого розвитку у 

навчально – виховний процес 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
4. ЕФЕКТИВНІСТЬ НАВЧАЛЬНО - ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ 

 



По школі в 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

цілому             

Початковий 1% 2% 1% 1% 2% 1% 1% 1% 2% 2% 2% 7% 

рівень             

Середній 60% 57% 51% 54% 53% 54% 54% 58% 58% 59% 68% 56% 

рівень             

Достатній 33% 36% 44% 38% 39% 38% 40% 35% 35% 37% 29% 33% 

рівень             

Високий 6% 5% 4% 7% 8% 7% 5% 6% 5% 2% 1% 4% 

рівень             

Якісний 39% 41 % 48% 48% 45% 45% 45% 41% 40% 39% 30% 37% 

показник             

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

По школі ПІ 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

ступеня             

Початковий 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

рівень             

Середній 53% 76% 62% 55% 42% 54% 50% 40% 56% 60% 72% 63% 

рівень             

Достатній 36% 24% 38% 35% 33% 32% 41% 54% 40% 40% 28% 34% 

рівень             

Високий 11% 4% 0% 9% 25% 14% 9% 6% 4% 0% 0% 3% 

рівень             

Якісний 47% 28% 28% 45% 58% 46% 50% 60% 44% 40% 28% 37% 

показник             

По школі II 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

ступеня             

Початковий 0% 1% 1% 2% 2% 2% 1% 1% 2% 3% 3% 3% 

рівень             

Середній 71% 67% 60% 59% 58% 58% 60% 61% 61% 65% 71% 68% 

рівень             

Достатній 25% 29% 35% 33% 36% 36% 36% 34% 33% 31% 25% 28% 

рівень             

Високий 4% 3% 4% 6% 4% 4% 3% 4% 4% 1% 1% 1% 

рівень             

Якісний 29% 32% 39% 39% 40% 40% 39% 38% 37% 32% 26% 29% 

показник             



По школі  2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021  2022 

І ступеня             

Початковий 2% 3% 2% 0% 0% 2% 0% 0% 1% 4% 0% 0%  18% 

рівень             

Середній 52% 41% 37% 29% 43% 45% 46% 44% 57% 52% 48% 54%  40% 

рівень             

Достатній 36% 47% 50% 65% 49% 40% 43% 46% 33% 36% 47% 43%  33% 

рівень             

Високий 10% 9% 11% 5% 8% 13% 13% 10% 9% 8% 5% 3%  9% 

рівень             

Якісний 46% 56% 61 % 71% 57% 61% 53% 56% 42% 44% 52% 46%  42% 

показник             

 

З В І Т Н І С Т Ь  

щодо навчання учнів за підсумками 2021/2022 навчального року. 

Серед класів: 

Найнижчі показники мають: 

 

 

Найвищі показники мають: 
Початкова школа Старша школа 

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 

3-Б кл – 56% 
(Демчишина 

А.І.) 

3-А кл – 65% 
(кл.кер.Гончар 

І.В.) 

4-Б клас – 52% 
(Карпець Г.П.) 

 5-Б клас – 59% 
(Величко О.М.) 

6-Б кл – 50% 
(кл.кер. Величко 

О.М.) 

5-Б клас – 48% 

(Твердохлєбова-

Мізяк Т.В.) 

5-Б клас – 

40% 

(Корніяшик 

Л.І.) 

 3-Б кл. – 64% 
(кл.кер. 

Карпець Г.П.) 

   10-Б кл  - 50% 
(кл.кер. 

Корніяшик Л.І.) 

11-Б кл  - 44% 
(кл.кер. 

Корніяшик Л.І.) 

8-Б кл  - 
45% (кл.кер. 

Величко 

О.М.) 

 

 

 

 

 

 

 

Наступність початкої школи 

Клас, вчитель 2012-2013 н.р. Клас,вчитель 2013-2014 н.р. Примітка 

2016-2017 н.р. 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022  2020-2021 

 2-А клас – 18% 

(кл.кер. Слюсаренко 

Т.Г.) 

- 

 

4-А клас – 25% 

(кл.кер.Слюсаренко 

Т.Г.) 

-   - 

5-А кл – 19 % 

Кл.кер. Бойко З.І. 

 6-А кл -  26% 

Кл.кер. Ковпак А.В. 

8-А кл. 15% 

Кл.кер. Нерода І.О. 

6-А клас – 18%   

( кл.кер. Бойко З.І.) 

8-А клас23% 

 ( кл.кер. Татаренко 

В.М.) 

9-А клас – 26% 

(кл.кер. Нерода І.О. 

7-А клас – 12%   

( кл.кер. Бойко З.І.) 

9-А клас16% 

 ( кл.кер. Татаренко 

В.М.) 

8-А клас – 10% 

(кл.кер. Бойко З.І.) 

7-А клас – 21% 

(кл.кер. Кирильчук 

В.П.) 

9-Б клас – 23% 

(кл.кер. Крот П.В.) 

10-А  клас – 25% 

(кл.кер. Татаренко 

В.М.) 

7-А клас10% 

 ( кл.кер.Крот О.Ю.) 

- 

7-Б клас 21% 

якісний показник, 

18% початковий 

рівень (кл.кер. 

Кормишова І.Б.) 

9-Б клас – 19% 

якісний показник 

(класний керівник 

Демиденко Н.Л.) 

8-А клас – 21% 

якісний показник 

(кл.кер. Хомякова 

Ю.О.) 

- 

 9-А клас10% 

 ( кл.кер. Бойко 

З.І.) 

 11-А  клас – 

12% (кл.кер. 

Татаренко В.М.) 



Якісний  

показник 

Якісний 

показник 

4-А ,  

Гончар І.В. 

65% 5-А, 

Симоненко В.С. 

32% Завищене 

оцінювання 

4-Б, 

Карпець Г.П. 

72% 5-Б, 

Твердохлєбова Т.В. 

72% Відповідність 

оцінювання 

Клас, вчитель 2014-2015 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас,вчитель 2015-2016 н.р. 

Якісний 

показник 

Примітка 

4-А ,  

Аненко Л.Г. 

61% 5-А, 

Ковпак А.В. 

40% Завищене 

оцінювання 

4-Б, 

Ткачук Н.В. 

50% 5-Б,  

Крот П.В. 

69% Відповідність 

оцінювання 

Клас, вчитель 2015-2016 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас,вчитель 2016-2017 н.р. 

Якісний 

показник 

Примітка 

4-А, 

 Слюсаренко 

Т.Г. 

33% 5-А, Бойко З.І. 19% Завищене 

оцінювання 

4-Б,  

Демчишина 

А.І. 

50% 5-Б ,Гусарченко  

О.А. 

47% Відповідність 

оцінювання 

Клас, вчитель 2016-2017 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2017-2018 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 

4-А клас 

Гончар І.В. 

63% 5-А клас 

Кирильчук В.П. 

50% - 13% 

4-Б клас 

Карпець Г.П. 

60% 5-Б клас 

Лєбєдєва О.В. 

48% - 12% 

Клас, вчитель 2017-2018 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2018-2019 

 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 

4-А клас 

Попова Т.М.  

37% 5-А клас 

Хомякова Ю.О. 

37% Відповідність 

оцінювання 

4-Б клас 

Балєва А.Л. 

55% 5-Б клас 

Величко О.М. 

59% Відповідність 

оцінювання 

Клас, вчитель 2018-2019 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2019-2020 

 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 

4-А клас – 

Аненко Л.Г. 

50% 5-А клас – Крот 

О.Ю. 

33% Завищене 

оцінювання  

(низька 

адаптація) 

4-Б клас – 

Ткачук Н.В. 

40% 5-Б клас – 

Кормишова І.Б. 

48% Відповідність 

оцінювання 

 

Клас, вчитель 2020-2021 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2020-2021 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 



4-А клас – 

Слюсаренко 

Т.Г. 

25% 5-А - Ковпак А.В. 19% Незначне 

зниження 

4-Б клас – 

Демчишина 

А.В. 

46% 5-Б – 

Твердохлєбова-

Мізяк Т.В. 

48% Відповідність 

оцінювання 

Клас, вчитель 2021-2022 н.р. 

Якісний  

показник 

Клас, вчитель 2021-2022 н.р. 

Якісний  

показник 

Примітка 

4-А ,  

Гончар І.В. 

40% 5-А, 

Татаренко В.М. 

 36 % Відповідність 

оцінювання 

4-Б, 

Карпець Г.П. 

52% 5-Б, 

Корніяшик Л.І.. 

 40 % Завищене 

оцінювання 

 

 

Працевлаштування випускників 11 класів 
 Кіль- 

кість 

випуск

ників 

Продовжують отримувати 

освіту 

Не 

навча-

ються 

З них 

ВНЗ  

ІІІ-ІV 

р.акр. 

ВНЗ  

І-ІІ 

р.акр. 

ЦП

О 

Інші  Працевла

штовано 

Не працюють, 

не навчаються 

Хворі 

та 

виїхали 

за межі 

області 

Інші 

(виїхали 

за межі 

країни) 

2012/ 
2013 

22 16 - 5 - 1 1 - -  

2013/ 

2014 
20 7 4 8  1 1 - 1  

2014/ 
2015 

19 14 1 4 - - - - - - 

2015/ 

2016 
24 18 1 4 - 1 1 - - - 

2016/ 
2017 

- - - - - - - - - - 

2017/ 

2018 
36 24 6 3 - 3 - 3 - - 

2018/ 

2019 
29 19 3 6 - - - - - 1 

2019/ 

2020 
27 21 3 2  1 - - 1 - 

2020 

/2021 
33 29 3 1 - - 1 - - - 

2021 

/2022 
21  15 1 4 - 1 1 - - - 

 

 

Нагородження 

Кількість відмінників - 5 
 

Клас Відзнаки 

2015-2016 н.р. 

Відзнаки 

2016-2017 н.р. 

Відзнаки 

2017-2018 

н.р. 

Відзнаки 

2018-2019 н.р. 

Відзнаки 

2019-2020 н.р. 

Відзнаки 

2020-

2021н.р. 

Відзнаки 

2021-2022 

н.р. 

К-сть % К-сть % К-сть % К-сть % К-сть % К-

сть 

% К-сть % 

9 1 3% 1 3% 1 2% 1 3% 1 3% 1 2% 0 - 

11 1 

(золото) 

5% 1 

(золото) 

5% - - 1 

(золото) 

5% 1 

(золото) 

5% - - 0 - 

 

 

 

 



 

 

 

Роки К-сть 

учасників 

К-сть переможців 

та призерів  в 

районних, ОТГ 

олімпіадах 

К-сть переможців в 

обласних  олімпіадах 

2013 -2014 41 26 (63%) - 

2014-2015 35 18 (51%) 1 (3%) 

2015-2016 37 22 (59%) 1 (3%) 

2016-2017 41 23(56%) - 

2017-2018 28 18 (64%) 1 (4%) 

2018-2019 40 19(48%) 1 (3%) 

2019-2020 42 15 (35%) 1 (2%) 

2020-2021 - - - 

2021-2022 34 3(9%) - 

. 

Здоров'я 

    Дітей з різними видами захворюваннями, що стоять на диспансерному обліку 

- 117 дітей, що становить 23% від загальної кількості учнів. Були проведені медичні 

обстежені і діти розділені на групи для занять фізичною культурою.  

Стан здоров’я учнів закладу освіти 

Навчальний 

рік  

Кількість  учнів  Групи здоров’я Звільнені 

основна підготовча спеціальна 

2020-2021 518 276 211 27 6 

2021-2022 515 284 207 22 4 

 

№ 

з/п 

2019-2020 н.р. 

 Види захворювань 

2020-2021 н.р. 

 Види захворювань 

2021-2022 н.р. 

 Види захворювань 

1 Опоно - руховий апарат -  26 ч. 

(5%) 

Опоно - руховий апарат - 33 ч. 

(6%) 

Опоно - руховий апарат - 13 ч. 

(2%) 

2 Захворювання зору – 38 ч. (7,5 %) Захворювання зору – 38 ч. (7%) Захворювання зору – 21 ч. (4%) 

3 Шлунково - кишкові , ДЖВП 18 ч. 

(3,5%) 

Шлунково - кишкові , ДЖВП- 14 ч. 

(3%) 

Шлунково - кишкові , ДЖВП- 

15ч. (3%) 

4 Серцево - судинна система – 4,2 ч. 

(6%) 

Серцево - судинна система – 22 ч. 

(4%) 

Серцево - судинна система – 21 ч. 

(4%) 

5 Нервові захворювання- 11 ч. (2%) Нервові захворювання- 10 ч. (2%) Нервові захворювання- 19 ч. (4%) 

6 Нирки та сечова система – 6 ч. 

(1,1%) 

Нирки та сечова система – 5 ч. 

(1%) 

Нирки та сечова система – 6 ч. 

(1%) 

7 Ендокринні захворювання – 5 ч. 

(1%) 

Ендокринні захворювання – 7 ч. 

(1%) 

Ендокринні захворювання – 4 ч. 

(0,7%) 

8 Хірургічні патології –  5 (1%) Хірургічні патології –  7 (1%) Хірургічні патології – 3  (0,5%) 

9 Дихальна система – 6 ч.( 1,1%) Дихальна система – 4 ч.( 0,7%) Дихальна система – 6 ч.( 1%) 

10 Хвороби слухового апарату - 1 ч 

(0,2%) 

Хвороби слухового апарату – 0 

ч.(0%) 

Хвороби слухового апарату – 0 

ч.(0%) 

   Протягом навчального року забезпечується медико – педагогічний контроль, в 

рамках якого  проводилися відповідні спостереження учнів  на уроках 

фізкультури, де було зʼясовано наступне: 

- реакція серцево – суддиної системи на навантаження відповідає нормі; 



- здійснюється контроль за поставою та правильним диханням учнів з боку 

вчителя; 

-  є достатня кількість розвивальних коригуючих вправ. 

Харчування  

  Охоплено гарячим харчуванням (245 учнів) – 46% ,  буфетною продукцією 

охоплено (300 учнів) – 58 % від загальної  кількості  – 515 учнів.  

  За бюджетні кошти  (з 1 вересня 2021 року  24,25 грн, а з 01 січня 2022 року – 

40.00 гр) безкоштовно  харчувалося  141 учень. З них: 

- 10 дітей з малозабезпечених сімей; 

- 4 учнів під опікою; 

- 29 дитини з сімей  учасників АТО ; 

- 3 учнів з обмеженими фізичними можливостями; 

- 93 учня 1-2 класів; 

- 2 дітей  з сімей  внутрішньо переміщених осіб. 

  Буфетною продукцією  учні харчуються за батьківські кошти. 

   

Виховна робота 

    Виховний процес у 2021-2022 навчальному році організований з метою 

забезпечення  оптимальних умов для повноцінного розвитку становлення 

особистості, що відповідає потенційним можливостям учнів з урахуванням їх 

пізнавальних інтересів і схильностей.  Запроваджували  виховний проект 

«Впровадження прогресивних педагогічних концепцій,  інноваційних 

технологій, моделей, оптимальних форм і методів організації виховної 

роботи з учнями» на основі Концепції національно – патріотичного  

виховання, Закону України  «Про освіту»  та «Основних орієнтирів 

виховання учнів 1-11 класів навчальних закладів України». 

      Шкільні заходи, заплановані на 2021-2022 н.р. здебільшого проведені 

відповідно до плану  та карантинних вимог. Так, з 01 вересня 2021 року учні 

залучались до таких загальних виховних заходів: 

- свято Першого дзвоника для 1-х, 11 класів окремо на  подвір’ї ліцею, і 

для 2-10 класів індивідуально по класах; 

- перший урок на тему «30 років незалежності України – 30 уроків»; 

-  Олімпійський тиждень з 06 по 10 вере5сня; 

- День здоров’я; 

- олімпійський урок «Олімпійське  сузір’я України» 

- традиційні вересневі зустрічі у бібліотеці учнями 1-2 класів з 13 по 17 

вересня; 

- тиждень безпеки життєдіяльності; 

- акція Ощадбанку «Збери монети номіналом 25 коп – на допомогу 

онкохворим дітям» до 28 вересня; 

- поїздкам учнів 1-6 класів на циркову виставу у м.Кривий Ріг; 

-  тематичні виховні години у 1-11 класах до 80-х роковин трагедії 

Бабиного Яру, презентації  виховних проектів «Бабин Яр. Контекст»; 

- свято до Дня працівника освіти «Зі святом вас, учителі!» 01жовтня; 

- участь у Всеукраїнському місячнику шкільних бібліотек, бібліотечні 

уроки, жовтень; 

- підготовка фотозони до свята осені; 



- конкурс осінніх віночків; 

- тематичні виховні години до Дня козацтва, Дня захисника України, 

Покрови; 

- презентації до Дня писемності; 

- участь у мовному марафоні 09 листопада; 

- виставка одного жанру у шкільній бібліотеці «Мова- душа народу»; 

- створення лепбуків у 4-х класах «Мій рідний край – Широківська 

земля»; 

- тематичні виховні години до Дня Гідності і Свободи  «В єдності і сила 

народу» 16 листопада; 

- відкриття експозиції до Дня Гідності і Свободи, свято «За ради щастя і  

свободи», 19 листопада; 

- тематичні виховні години до Дня пам’яті жертв Голодоморів «Допоки 

пам’ять в серці не згасає»; 

- участь учнів 5-10 класів у Всеукраїнській акції «Засвіти свічку! 

Пам’яті», 24м листопада; 

- виховний захід у 3-класах «Ціна хліба , 25-26 листопада; 

- круглий стіл у 9-Б класі «Година пам’яті жертв Голодомлру та 

політичних репресій!, 26 листопада; 

- участь учнів 1-11 класів у районному конкурсі новорічних композицій; 

- участь у Всеукраїнській акції «16 днів проти насильства»; 

- тематична виховні години  у 7-11 класах «(Не) дитячі стосунки on line, 

у 1-4 класах «Моя суперсила – безпека в інтернеті», у 1-11 класах 

«Боротьба з насильством щодо дітей в Україні»; 

- уроки безпеки «Не ведусь» на уроках інформатики у 1-11 класах; 

- інтелектуальна гра в 11 класі  до Дня Збройних Сил України  «На 

варті Вітчизни»; 

- конкурс  сніговиків серед 1-11 класів; 

- створення новорічних  фотозон; 

- тиждень  доброчинності з 13 по 18 грудня; 

- тематичні виховні години у 1-11 класах «Твори добро, бо ти людина»; 

- участь у Національному тижні читання з 13 по 19 грудня; 

- свято «Миколай, у гості завітай!» у 1-4 класах, вручення солодощів; 

- відвідування вистави учнями 6-7 класів «Семеро козенят» 23 грудня; 

- новорічні індивідуальні ранки у 1-11 класах «Новий рік зустрічай» 28-

30 грудня; 

- участь учнів 1-10 класів у Всеукраїнському челенджі «Ланцюг 

Соборності духу, розуму і серця» 20 січня; 

- патріотичний флешмоб до Дня Соборності 22 січня у 7-11 класах; 

- виховні години до Голокосту та Дня пам’яті Героїв Крут «Свічка 

пам’яті не згасне» 25 січня; 

- урок – реквієм у 9-х класах на тему : «Голокост: чужого горя не буває 

27 січня; 

- майстер – клас у 4-х класах до Дня святого Валентина з залученням 

майстрині ЦДТ Любчич Н.М. 11 лютого; 

- створення фотозони до Дня закоханих; 



- тематичні виховні години до Дня Героїв Небесної Сотні  і Дня 

Єднання 16 лютого.  

   Деякі виховні заходи відбувались в  on-line режимі  у зв’язку з 

карантинними обмеженнями та м початком війни. 

   Класні керівники, які атестувались у 2022 році провели відкриті виховні 

заходи:        

- Попова Т.М. у 4-А класі на тему: «Здоров’я – найцінніший скарб»; 

- Слюсаренко Т.Г. у 2-А класі на тему: «Здоровим будь»; 

- Корніяшик Л.І. у 5-Б класі на тему: «Уміємо захищати 

Батьківщину»; 

- Величко О.М. у 8-Б класі  на тему: «Сталий розвиток – у кожну 

сім’ю»; 

- Кирильчук В.П. у 9-А класі урок-реквієм на тему: « Голодні 32-33 

рр…»; 

- Демиденко Н.Л. у 9-Б класі на тему: «Україна – соборна країна». 

       Класні керівники 1-11 класів ділились досвідом виховної роботи, 

обговорювали питання налагодження партнерства учитель-учень, проблеми 

поведінки, як зовнішнього прояву особистості школяра. 

       Працювали по запровадженню експериментальної діяльності закладу 

зі сталого розвитку. Це і курси за вибором у 8-9 класів, і проведення тижнів 

сталого розвитку учнів 1-11 класів, і шкільні акції «Чисте селище» по збору 

вторинної сировини.  

         Велика увага у закладі приділялась і превентивному вихованню, 

зокрема профілактиці правопорушень і злочинності серед неповнолітніх, 

попередженню та недопущенню випадків булінгу серед учасників освітнього 

процесу, зокрема залучались служби Широківської ОТГ, шкільний психолог 

та ювенальна поліція.  

      З метою  попередження правопорушень у ліцеї проводились 

профілактичні заходи: 

- бесіда ювенального прокурора Широківського відділення з учнями 

3-4 класів – 27 вересня; 

- індивідуальні бесіди з учнями 7-Б класу представниками поліції 

м.Кривого Рогу- 06 жовтня; 

- індивідуальні бесіди інспектора ювенальної поліції Криворізького 

відділення  №6 Монахової Ю.С. з учнями 6-А, 8-А, 5-Б класів- 22 

листопада; 

- індивідуальні бесіди юриста правової допомоги «Правові орієнтири 

для кожної дитини» у 9-10 класах – 07 грудня; 

- індивідуальні бесіди у 11 класі старшим інспектором Криворізького 

відділення Ісаєнко І.Г. – 10 грудня; 

- індивідуальні бесіди інспектора  ювенальної поліції Криворізького 

відділення №6 Монаховою Ю.С. з учнями 6-А, 6-Б, 7-Б, 8-А, 9-А 

класів з приводу куріння  електронних цигарок; 

- адміністрація закладу та класні керівники провели індивідуальні 

бесіди  з учнями 6-9 класів та їх батьками, направили пакет 

документів у поліцію. 



  Протягом навчального року, як адміністрацією закладу, так і класними 

керівниками проводилась профорієнтаційна робота серед учнів та батьків 9-

11 класів, наочно та у дистанційній формі. Співпрацювали з такими 

навчальними закладами: Донецький університет МВС, Широківський 

МЦППВ, Широківський військомат, Криворізький економічний університет, 

Донецький  державний університет та інші. 

     Добре налагоджена робота учнівського самоврядування під 

керівництвом  педагога – організатора. Створено структуру діяльності. 

Очолює Президент ліцею, учениця 10 класу Гура Єлизавета шкільний 

парламент, до складу якого входять лідери 5-11 класів, щотижня збирається 

на засідання та вирішує нагальні питання. Учні залучаються до всіх видів  

позаурочної діяльності. Розробили положення і щорічно проводимо конкурс 

«Кращий клас року» серед 2-4 класів, 5-7 класів і 8-11 класів. У жовтні 

провели свята:: «Посвята у Барвінчата» учнів 2-А і 2-Б класів індивідуально 

по класах. Учням 5-А  і 5-Б класів презентували  свято «Прийом до 

Веселкової країни . 6 грудня 2021 р.  у адміністрації  відбулася зустріч 

голови Широківської ОТГ Кокула О.А. з представниками учнівського 

самоврядування. Наш заклад представляла Гура Є., учениця 10 класу. 29 

грудня 2021 р. депутат обласної ради  та голова адміністрації Криворізького 

району Ситниченко Є.В. відвідав наш заклад та поспілкувався з учнями 4-В 

класу. 

     Уся позакласна і позашкільна робота проводилась у рамках зайнятості 

учнів  у гуртках. Всього охоплено позаурочною діяльністю 324 учнів, що 

становить 64%. Функціонує 9 шкільних гуртків та 7 гуртків ЦДТ на базі 

нашого закладу. Крім того,  учні відвідують  секції ДЮСШ, музичну 

школи, будинку культури. Маємо певні здобутки: І місце в обласному етапі 

Всеукраїнського конкурсу «Козацький гарт» (вчителі Бойко О.І., Бойко З.І.) 

та ІІ місце по Україні. Окремо команда хлопців та дівчат  зайняли ІІ місце у 

районних змаганнях з волейболу та стрітболу, ІІІ місце у районних змаганнях 

з шахів (вчителі Бойко О.І., Бойко З.І.).  

    Керівники гуртків: Ковпак А.В., Бойко О.І., Бойко З.І. провели відкриті 

заняття гуртків. 

    Протягом року особлива увага приділялась сталому розвитку. Щорічно 

проводимо виховні години декади сталого розвитку. З вересня по листопад 

2021 р. проводилась акція «Чисте селище» по збору вторинної сировини. До 

акції залучались учні, батьки і вчителі. Проводилась роз’яснювальна робота 

серед населення селища по сортуванню сміття та  збереженню довкілля, 

догляду вулиць селища. 

     Враховуючи протикарантинний режим  та на даний час військовий 

стан, з певним корегуванням з основним завданням щодо виховання учнів, в 

основному колектив впорався. З 24 лютого 2022 р. класні керівники 

спілкувалися з учнями дистанційно. 
  

 

 

 

 



5.ДОСЯГНЕННЯ УЧНІВ ТА ВЧИТЕЛІВ ШКОЛИ. 

Районні, ОТГ 

 

Обласні, зональні 

 

 

V місце у Всеукраїнському фізкультурно - патріотичному фестивалі школярів 

«Козацький гарт 2022». 

 

6. Зміцнення матеріально – технічної бази школи за 2021-2022 н.р. 
 

№  

з/п 

Заходи Бюджетні 

кошти 

Батьківські 

кошти (класні 

і шкільний 

фонди) 

Спонсорські 

кошти 

Депутатські 

кошти  

1.  Модульна топливна котельня 95 000.00    

2.  Комплект обладнання для 

друку з витратними 

матеріалами  БФУ (2 шт) 

15 499.00    

3.  Набір гігієни 19 411.00    

4.  Набір для початкових класів 

НУШ  стіл + стілець (45 шт.) 

57 672.00    

5.  Комплект комютерного 

обладнання для початкових 

класів  НУШ ( 2 шт) 

57 400.00    

6.  Віконний металопластиковий 

блок  (3 шт) 

   21 800.00 

7.  Електросушарки для рук (6 

шт) 

5 880.00    

8.  Ноутбук (19 шт) 345 799.00    

9.  Прожектор світодіодний (2 

шт) 

1 995.00    

10.  Насос погружний 2 551.00    

11.  Стіл учительський     3 200.00 

12.  Стінка меблева    16 800.00 

13.  Дошка аудиторна 5-ти    4 000.00 

 2019-2020 н.р.  2020-2021 н.р. 2021-2022 н.р. 

 всьог

о 

І м ІІ м ІІІ м приз

ові 

всьог

о 

І м ІІ м ІІІ м призо

ві 

всьо

го 

І м ІІ м ІІІ м приз

ові 

Спорти

вні 

змаган

ня 

23 15 7 1 23 2 1 1 - 2 4 1 3 - 4 

Творчі 

конкур

си 

10 1 1 1 3 2 1 1 - 2 5 3 1 1 5  

 2019-2020 н.р. 2020-2021 н.р. 2021-2022й н.р. 

 Всь

ого 

І м ІІ м ІІІ м Резу

льта

т 

Всь

ого 

І м ІІ м ІІІ м Результа

т 

Всьо

го 

І м ІІ м ІІІ м Резу

льта

т 

Спортивні 

змагання 

11 1 4 6 11 - - - - - 1 1 - - 1 

Творчі 

конкурси 

108 29 27 23 79 46 12 11 15 38 5 2 2 1 5 



поверхнева 

14.  Світильники світодіодні(15 

шт) 

   6 000.00 

15.  Ремонт підвального 

приміщення 

 1 000.00 10 300.00  

16.  Ремонт душових кімнат (3 

шт) 

  11 200.00  

17.  Пральна машина   8 000.00  

 ВСЬОГО:  601 207.00 1 000.00 29 500.00 51 800.00 

 683 507.00 
 

 

1.2.Запорізька гімназія 

 

Кадрове забезпечення 

  Запорізька гімназія в 2021-22 н.р. кадрами була повністю укомплектована. 

Завідувач гімназії – Миценко В.М., 1965 р. н., освіта – вища, ДДУ, загальний 

педагогічний стаж 35 років, стаж на керівній посаді – 32 роки. 

Заступник з навчально-виховної роботи (0,5 ст.): Лукаш І.В., 1969 р.н., освіта 

– вища, КДПІ, загальний педагогічний стаж -31 рік, стаж на керівній посаді – 

20 років. 

 Кількість педагогічних  працівників:  13 чоловік. 

Кваліфікація  педагогічних кадрів:   

вища категорія – 7 

І категорія – 4 

ІІ категорія – 1 

спеціаліст – 1 

звання «Старший вчитель» -  2 

Таким чином, в школі проводилась системна робота по забезпеченню 

освітнього процесу кваліфікованими кадрами, проводилась робота з 

соціального захисту учителів. У наступному навчальному році слід посилити 

роботу з питань: 

- працювати в напрямку омолодження педагогічного колективу; 

- працювати в напрямку забезпечення соціального захисту вчителів; 

- знаходити можливості для матеріального стимулювання якісної роботи 

педагогів. 

Атестація педагогічних працівників 

Запорукою ефективності навчально-виховного процесу було і залишається 

підвищення професійного рівня педагогів 

Атестація відбулася згідно плану. Проведено 5 засідань атестаційної комісії. 

Результативність атестації - атестовано у 2022 р. – 5 вчителів.  

 Атестація педагогічних працівників  Запорізької гімназії  у 2021/2022 

навчальному році проводилась згідно  «Типового положення про атестацію 

педагогічних працівників України», затвердженого наказом МОН України № 

930 від 06.10. 2010 року, та наказу Міністерства освіти і науки молоді та 

спорту України від 20.12.2011 р. за № 1473 «Про затвердження змін до 



Типового положення про атестацію педагогічних працівників», плану роботи 

атестаційної комісії Широківского ліцею №2.  

Завідувачем гімназії та атестаційною комісією  опорної школи 

своєчасно було виконано такі заходи: у вересні проведено корегування плану 

атестації на наступний навчальний рік, створено атестаційну комісію, 

узгоджено її склад з профспілковим комітетом, видано відповідні накази. 

Педагогічний колектив був ознайомлений із списком педагогічних 

працівників, що атестуються. Було перевірено строки проходження курсів 

підвищення кваліфікації, у жовтні закріплено за вчителями відповідальних 

від адміністрації для вивчення системи і узагальнення досвіду роботи. 

Складено графік проведення відкритих уроків та позакласних заходів. 

В Запорізькій гімназії атестувалась вчителі початкових класів Бойко 

Н.О., Дишко Л.І., вихователі ГПД Білоусенко Т.О., Алексеєнко А.М., вчитель 

фізичного виховання Щербань В.І. Методичні матеріали  вчителів та 

вихователів узагальнено на засіданні атестаційної комісії  (протокол № 05 

від 31.03.2022.р.). Підсумки атестації: 

Бойко Н.О.- підтверджено ІІ кв. к. 

Дишко Л.І. – встановлено вищу кв. к. 

Білоусенко Т.О.- , Алексеєнко А.М.-встановлено І  кв. к. 

Щербань В.І.- підтверджено вищу   кв. к. 

Підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

Протягом 2021/2022 навчального року пройшли навчання 10 педагогічних 

працівників гімназії.  

Із них: 

Назва , 

організатора 

Дата 

проведення 

ПІБ 

учасника 

Місце роботи, 

посада 
Тема курсів Результат 

№ посвідчення, 

сертифікату 

КЗВО 
ДАНО 

27.11.21 Лукаш І.В. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Забезпечення 
якісної,сучасної та 
доступної 
загальної 
середноьї освіти  
НУШ (природнича 
освітня галузь) 

Свідоцтво №10258 

КЗВО 
ДАНО 

04.12.21 
Алексеєнко 

А.М. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Поліаспектність 
професійного 

розвитку вчителя в 
умовах 

реформування 
загальної 

середньої освіти 

Свідоцтво №36597 

КЗВО 
ДАНО 

08.10.21 
Алексеєнко 

А.М. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Забезпечення 
якісної,сучасної та 
доступної 
загальної 
середноьї освіти  
НУШ (Мовно-
літературнагалузь.

Свідоцтво №2987 



Українська мова та 
література) 

КЗВО 
ДАНО 

04.12.21 
Алексеєнко 

А.М. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Забезпечення 
якісної,сучасної та 
доступної 
загальної 
середноьї освіти  
НУШ  (мистецька 
освітня галузь) 

Свідоцтво №11631 

КЗВО 
ДАНО 

04.12.21 
Миценко 
Ф.М. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Поліаспектність 
професійного 

розвитку вчителя в 
умовах 

реформування 
загальної 

середньої освіти 

Свідоцтво №36600 

КЗВО 
ДАНО 

04.12.21 
Щербань 
В.І. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Поліаспектність 
професійного 

розвитку вчителя в 
умовах 

реформування 
загальної 

середньої освіти 

Свідоцтво №36601 

КЗВО 
ДАНО 

04.12.21 
Мерончук 

З.А. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Поліаспектність 
професійного 

розвитку вчителя в 
умовах 

реформування 
загальної 

середньої освіти 

Свідоцтво №36599 

КЗВО 
ДАНО 

04.12.21 
Будьонний 

О.Г. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Поліаспектність 
професійного 

розвитку вчителя в 
умовах 

реформування 
загальної 

середньої освіти 

Свідоцтво №36598 

КЗВО 
ДАНО 

04.12.21 
Білоусенко 
Т.О. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

ІКТ в освіті Свідоцтво №37859 

КЗВО 
ДАНО 

27.11.21 
Білоусенко 
Т.О. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Забезпечення 
якісної,сучасної та 
доступної 
загальної 
середноьї освіти  
НУШ 
(інформатичнагалу
зь) 

Свідоцтво №10891 



КЗВО 
ДАНО 

11.12.21 Лінік С.М. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Соціально-
психологічні та 
фізіологічні 
особливості 
здобувачів освіти 
різного віку, 
основи 
андрогогіки 

Свідоцтво №40313 

КЗВО 
ДАНО 

11.12.21 Лінік С.М. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Забезпечення 
якісної,сучасної та 
доступної 
загальної 
середноьї освіти  
НУШ (англійська 
мова) 

Свідоцтво №13351 

КЗВО 
ДАНО 

24.12.21 
Миценко 

В.М. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Вчителі 
української мови 

та літератури» 
Свідоцтво №44159 

КЗВО 
ДАНО 

13.11.21 
Миценко 

В.М. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Забезпечення 
якісної,сучасної та 
доступної 
загальної 
середноьї освіти  
НУШ 
(громадянська та 
історична освітня 
галузь) 

Свідоцтво №7872 

КЗВО 
ДАНО 

20..11.21 
Миценко 

В.М. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Забезпечення 
якісної,сучасної та 
доступної 
загальної 
середноьї освіти  
НУШ (Мовно-
літературна 
галузь.Українська 
мова та 
література) 

Свідоцтво №9345 

ATOMS 
HUB 

19.06.22 
Миценко 

Ф.М. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

«Нові підходи в 
Новій українській 

школі. 
Нововведення 

у 5 класах» 

Сертифікат 
№544356167154
4 

КЗВО 
ДАНО 

11.12.21 
Миценко 

Ф.М. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Забезпечення 
якісної,сучасної та 
доступної 
загальної 
середноьї освіти  
НУШ (мистецька 
освітня галузь) 

Свідоцтво №13173 



КЗВО 
ДАНО 

27.11.21 
Миценко 

Ф.М. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Забезпечення 
якісної,сучасної та 
доступної 
загальної 
середноьї освіти  
НУШ 
(здоровя,безпека 
та добробут) 

Свідоцтво №10010 

ІППО 16.06.22 
Миценко 

Ф.М. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

«Трудове 
навчання та 
технології. 
Адаптація 
освітнього 

процесу під час 
змішаного 
навчання» 

Сертифікат 
№573814735230
0 

КЗВО 
ДАНО 

17.09.21 ДишкоЛ.І. 

Запорізька 
гімназія 

Широківського 
ліцею №2 

 

Вчителі 
початкових класів 

«вищої» та 
«першої категорії» 
з викладанням ІКТ 

Свідоцтво №22345 

 

 

  Для формування методологічної та теоретичної компетентності , 

поглиблення соціально-гуманітарних  і психолого-педагогічних знань 

протягом 2021-2022 навчального року   педагогічні працівники закладу 

успішно пройшли онлайн-курси  на платформах онлайн-освіти EdEra та 

Prometheus, «Всеосвіта», Міністерства  цифрової трансформації (НАДС). 

    Також вчителі є активними учасниками фестивалів педагогічних 

інновацій,  вебінарів,   технологій спрямованих на підвищення науково – 

методичного рівня фахової майстерності.  

 

Підсумки навчальних досягнень 

учнів за   2021-2022 н. р. 

За результатами семестрових контрольних робіт, поточних оцінок учнів, 

виставлено оцінки за рік, які визначають рівень навчальних досягнень учнів. 

Результати такі: 

№

п

п 

Клас К – сть 

учнів 

Навчальні досягнення Якісний 

показ- 

ник 

 за рік 

1-3 

бал

и 

% 4-6 

балі

в 

% 7-9 

бал

ів 

% 10-

12 

балі

в 

% 

 1           

 2           

 3           

 4           

 5 5   3 60 2 40   40 

 6 4   2 50 2 50   50 



 
 

Аналіз якості рівня навченості показує, що причинами виникнення 

проблем  низької успішності є низька мотиваційна основа, недостатня 

робота з учнями, які мають достатній  потенціал, недостатній зв'язок 

учителів із батьками, несвоєчасне повідомлення батьків про рівень 

успішності дітей через щоденники.  Фактором негативного впливу на рівень 

навчальних досягнень учнів залишається недостатнє володіння і практичне 

втілення таких важливих педагогічних компетентностей як комунікативна, 

компетентність самоосвіти і саморозвитку, продуктивної та творчої 

діяльності. 

Якісний показник по школі 36 відсотків, порівняно з минулим роком 

показник не мінився. 

Найвищий якісний показник в учні 6 класу та 7 класу 50%. Низький 

якісний показник в учнів 9 кл 17%, 8 кл. 20%. 

Також визначено середній бал класних колективів з предметів інваріативної 
складової навчального плану за рік по класах, предметах та загальний по 

школі серед 5-9 класів: 5кл-7,7 б.; 6 кл-8,6 б.; 7 кл-7 б.; 8 кл-8,5 б.; 9 кл-7 б.: 

середній бал по школі -7,2 б. Порівнюючи з минулим навчальним роком 

середній бал по школі не змінився. 

Дистанційне навчання 

  Відповідно до Закону України “Про Національну програму 

інформатизації”, Указів Президента України “Про невідкладні заходи щодо 

забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні”, “Про 

першочергові завдання щодо впровадження новітніх інформаційних 

технологій”, “Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти”,  

Концепції розвитку дистанційної освіти в Україні (2015), пріоритетними 

напрямками діяльності школи були: 

 впровадження інформаційних та комунікаційних технологій у освітній 

процес; 

 використання освітніх платформ «Googlclassroom», «Всеосвіта», «На 

урок», месенджерів "Viber», «Telegram» під час організації 

дистанційного навчання в умовах військового стану; 

 формування інформаційної культури учнів та педагогічних 

працівників; 

 удосконалення інформаційно-методичного забезпечення освітнього 

процесу; 

 оптимізація освітнього менеджмента на основі використання сучасних 

інформаційних технології в управлінській діяльності. 

 

Для організації навчання учнів педагогами школи було створено класи у 

 7 5   3 60 2 40   40 

 8 5      4 80 1 20   20 

 9 6 1 17 3 49 2 34   34 

 Всього 25 1 4 15 60 9 36   36 



Googlclassroom, гуртки  у вайбергрупах. До кожної групи (класу) було 

приєднано завідувача гімназії, що дало змогу вести постійний контроль за 

проведенням дистанційного навчання. За рекомендаціями адміністрації 

школи дистанційні уроки проводяться згідно розкладу уроків, занять гуртків 

та відповідно до режиму роботи школи . Окрім  занять у Googlclassroom  

(групові  пояснення, розсилання письмових завдань, пояснення за 

допомогою  відео презентацій чи  відео уроків,  експрес тестування), 

окремі вчителі школи здійснюють дистанційне навчання через GoogleDUO, 

де створили класи/групи учнів і безпосередньо через відео зв'язок проводили 

уроки в режимі конференції. Для учнів, які не мають доступу до мережі 

Інтернет, класоводи та вчителі - предметники проводять консультації по 

телефону, рекомендували учням перегляд уроків по телебаченню 

«Всеукраїнська школа онлайн», пересилали докладні  пояснення, надавали 

завдання для самостійного опрацювання в паперовому вигляді . Більшість 

вчителів школи контроль знань здійснювали асинхронно, шляхом 

надсилання поштою в паперовому  вигляді або електронною поштою 

контрольних робіт; тестів; практичних, лабораторних робіт; робіт з розвитку 

зв’язного мовлення тощо). 

  Всі роботи, що задавалися учням, мали чіткі критерії оцінювання 

навчальних досягнень (діти можуть самостійно визначити скільки балів 

можуть отримати за виконані завдання), роботи дозовані і посильні для 

самостійного виконання учнями. Вчителі - предметники, класні керівники 

постійно підтримують зв'язок з батьками , тому що вони є першими 

помічниками дитини в умовах дистанційного навчання, проводять з ними он-

лайн консультації, дають чіткі інструкції щодо виконання завдань, робіт, 

вивчення окремих тем.  Дистанційне навчання тривало в школі з березня по 

кінець травня включно. 

 

Виховна робота 

Протягом 2021-2022 н.р. вся виховна робота була направлена   на виконання 

Закону України  «Про освіту», статей Конституції України,  основних 

орієнтирів виховання учнів, Конвенції національно – патріотичного 

виховання дітей і молоді, Конвенції ООН  про права дитини                    

та запровадження  шкільного проекту «Впровадження прогресивних 

педагогічних концепцій, інноваційних технологій, моделей, оптимальних 

форм і методів організації вихговної  роботи з учнями». 

      Класні керівники 1-9 класів запроваджували власні виховні проекти, 

застосовуючи інноваційні методи  виховання, проектні технології, 

тренінгові заняття, ділові ігри, майстер- класи ,  години психолога. Виховні  

години по класах проводились згідно  режиму роботи гімназії,  

щопонеділка. Велику увагу приділено національно – патріотичному 

вихованню. 

 

Протягом навчального року  всі учні 1-9 класів залучались до проведення 

цікавих загальношкільних виховних  заходів: 

- День знань, перший урок “Україна #30ua: життя у мрії” 



- «Олімпійський  тиждень» під девізом «# BeActiv» - «Бути  активним» 

- Міжнародний  день  миру«Мир  наземлі – радість  у  родині» 

- Національний  урок  пам'яті  до 80-х  роковин  трагедії  в  

Бабиному  Яру 

- Святодо  Дня  працівників  освіти:феєричне  шоу "Хто  зверху?" 

- Всесвітній день психічного здоров'я (WorldMentalHealthDay) 

- День захисників та захисницьУкраїни і День українського козацтва: 

були проведені інтерактивні уроки «Ми нащадки козацького роду» 

- Екологічний рейд «Зробимо шкільне подвір'я чистим» 

- День визволення України від нацистських загарбників 

- Всеукраїнський місячник шкільних бібліотек під гаслом: 

«Дніпропетровщина – наш рідний край» 

- День української писемності та мови: проведено мовну гру «Мандрівка 

у країну Слова» 

- Національний урок медіа грамотності для учнів 7-9 класів 

- До Дня Синиці, або Зиновія Синичника, або дня зустрічі зимуючих 

птахів: проведений виховний захід на тему: «Свято для синички» 

- Міжнародний день толерантності 

- Тиждень безпеки дорожнього руху 

- День Гідності та Свободи: проведено флешмоб «Я бажаю Україні…» 

- «Ми пам'ятаємо» – саме під таким гаслом відбулися пам’ятні заходи з 

нагоди 88-ї річниці  Голодомору в Україні 

- До Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом «Не дай СНІДу шанс» 

- Міжнародна інформаційна кампанія «16 днів проти насильства» та 

Тижня права проведено інформаційно – пізнавальний захід «Для всіх 

вони єдині – права маленької дитини» 

- День Святого Миколая: казкове дійство « Миколай приходить вгості» 

- Інформаційно-розважальна година " Здоров'я- всьому голова" 

- Новорічне свято  «Ялинко новорічна, засвітись вогнями!» 

- Міжнародний День Дякую! 

- Челендж до Дня Соборності України 

"Ланцюг Соборності духу розуму та серця" 

- Обласний етап конкурсу “Новорічна композиція” (ІІІ м. та ІІ м.) 

- Міжнародний день пам’яті жертв Голокосту:"Скорботна свічка пам'яті 

святої" 

- День пам’яті Героїв Крут  «На Аскольдовій могилі український 

цвіт…» 

- Всеукраїнський флешмоб онлайн "Разом для найкращого Інтернету!" 

- Всеукраїнський урок з медіаграмотності 

- Міжнародний день рідної мови проведено мовознавчу гру «Словечко» 

- Обласний літературний конкурс «Розповім про подвиг» (диплом І ст.) 

- Обласний конкурс юних літераторів "Собори  наших  душ" (ІІІ м.) 

- Всеукраїнський творчий багатожанровий онлайнконкурс «Поділись 

добром» (І м. і ІІІ м.) 

- Всеукраїнський дистанційний конкурс «Свято весни і мами» (ІІ м. і ІІІ 

м.) тощо. 



  Важливе завдання школи – створити такі умови, щоб учні після уроків 

залишалися в школі, знаючи, що їм буде цікаво. Тому в школі працює 

гурток  «Футбол» керівник Щербань В.І.,  «Пізнайко» керівник  Федорук 

Н.С., «Образотворче мистецтво» керівник Дишко Л.І.,  інформаційних  

технологій керівник Лукаш І.В., «Декоративного мистецтва»  керівник 

Білоусенко Т.О. 

Було організовано спільну роботу педагогів, батьків та учнів. Батьки 

залучалися до участі в загальношкільних та класних заходах. Також, у 

школі двічі на семестр проводилися класні батьківські збори.  

Класні керівники вели спостереження за учнями з девіантною 

поведінкою, проводили індивідуальні бесіди як з учнями, так і з їхніми 

батьками, відвідують учнів вдома, у виховні плани класних керівників 

введено «Годину психолога». Результати роботи є в звітах вчителів, на сайті 

школи та на сторінці у фейсбук https://www.facebook.com/Запорізька-школа-загальної-

середньої-освіти 
            Навчальний процес у школі було організовано відповідно до 

робочого навчального плану на 2021/2022 н. р. і плану роботи Широківського 

ліцею №2. Навчальні програми, робочі навчальні плани виконано. 

Харчування 

    З метою збереження та зміцнення здоров'я учнів та працівників школи, 

організовано одноразове гаряче харчування, а для 16 учнів початкових класів 

та дитини –сироти одноразове гаряче харчування було безкоштовним. 

Гарячим харчуванням охоплено було в середньому 51 % учнів. 

 

  

1.3 .Новокурська гімназія 

   У 2021/2022 навчальному році управління школою було спрямовано на 

здійснення державної політики в галузі освіти, створення безпечного 

освітнього середовища, створення належних умов для навчання і виховання 

здобувачів освіти, удосконалення змісту освітнього процесу, впровадження 

нових освітніх технологій, розвиток здібностей дітей і підлітків. Створити 

цілісну систему інформаційно-аналітичного забезпечення допомагала наявна 

єдина комп’ютерна мережа та створення дієвих вайбер-спільнот 

педагогічного колективу. 

 Для забезпечення здійснення освітнього процесу в період жорстких 

карантинних вимог, спричинених розповсюдженням COVID-19 та під час 

введення в країні воєнного стану для проведення уроків та комунікації з 

учнями та батьками, онлайн уроки проводилися в системі zoom-конференцій 

та classuoom, meet. google.com . Класні керівники активно використовували 

роботу у вайбер-спільнотах з учнями та їх батьками. 

  Принцип доцільності і оперативності прийняття управлінських рішень 

адміністрації базувався на аналітичних даних, отриманих в ході 

внутрішньошкільного контролю. Зустрічі з вчителями та засідання 

педагогічної ради під час   карантину та воєнного стану проводилися в 



системі zoom-конференцій, вайбер- спілноті. Адміністрація школи  під час 

воєнного часу  також проводила інформування вчителів через вайбер-

спільноти та zoom-конференції. 

  На початок 2021/2022 навчального року у школі навчалося 

54  здобувачів освіти. Укомплектовано 9  класів, середня наповнюваність 

класів – 5 учнів. У початковій школі   сформовано 4 класів, середній школі  – 

5 класів. Право громадян на доступну освіту реалізувалося шляхом 

запровадження різних форм навчання, однією з яких є навчання за 

індивідуальною формою (педагогічний патронаж) Індивідуальним 

навчанням в формі педагогічного патронажу було задіяно ученицю 3 класу, 

яка за станом здоров‘я не могла відвідувати навчальний заклад. 

           За результатами   навчання:- до наступного класу переведено 50 

учнів 1-8-х класів; 

– закінчили навчання у  середній школі   – 4 учні; 

На превеликий жаль карантин та війна внесли корективи в життя 

здобувачів освіти, що мало вплив на отримання гарних балів та оцінок за 

навчальний рік. Низького рівня серед здобувачів освіти не має, але й високого 

також немає. Середній рівень мають 72 %, а достатній – 28 %, що в порівняні 

з 2020/2021 роком знизилося на : достаній рівень – 28 %, а середній зріс на ті 

ж самі 28 %. 

   У 2021/2022 навчальному році освітній процес у школі забезпечували 13 

педагогів. 

   Кількість педагогічних працівників (за категоріями і педагогічними 

званнями): 

 учителів вищої кваліфікаційної категорії -  4 

 учителів першої кваліфікаційної категорії – 2 

 учителів другої кваліфікаційної категорії – 5 

 учителів – спеціалістів – 2 

 мають педагогічне звання «учитель-методист» – 1 

 мають педагогічне звання «старший учитель» – 2 

 нагороджені знаком «Відмінник освіти України» – 1. 

             Педагогічний колектив школи постійно працює над 

підвищенням рівня фахової майстерності. Учителі школи підвищували 

фаховий рівень в ДАНО, на різноманітних освітянських онлайн-платформах. 

            На базі закладу освіти працювали гуртки «Авіамоделювання» та 

«Початкове судномоделювання» 

Виховна робота у закладі освіти здійснювалась на засадах педагогіки 

співробітництва учнів, їхніх батьків та громадськості та спрямована на 



реалізацію Національної доктрини розвитку освіти України у ХХІ столітті, 

Концепції громадянського виховання, Законів України «Про освіту», «Про 

повну загальну середню освіту», Концепції виховання дітей та молоді в 

національній системі освіти школярів, Концепції громадянського виховання 

особистості в умовах розвитку української державності, Національної 

програми патріотичного виховання населення, формування здорового 

способу життя, розвитку та зміцнення моральних засад суспільства. 

 Сучасний зміст виховання в ЗЗСО — це науково обґрунтована система 

загальнокультурних і національних цінностей та відповідна сукупність 

соціально значущих якостей особистості, що характеризують її ставлення до 

суспільства і держави, інших людей, праці, природи, мистецтва, самої себе. 

             У 2021/2022 н.р. заклад освіти спрямовував свою роботу на 

розвиток духовності, виховання патріотизму та поваги до історичної 

спадщини українського народу, формування здорового способу життя, 

загальнолюдських  моральних цінностей. 

            У школі   харчування учнів здійснювало ПП  

– для учнів 1-2-х класів – безкоштовно; 

– для учнів 5-9-х класів пільгових категорій – безкоштовно. 

  На виконання вимог Закону України «Про охорону дитинства» 100% 

школярів початкової школи та учнів, які належать до пільгового контингенту, 

були забезпечені безкоштовним харчуванням за рахунок коштів, виділених з 

місцевого бюджету. 

          На початку 2020/2021 навчального року видано накази по школі про 

організацію харчування дітей. Даними наказами призначено відповідальних 

за організацію харчування, розподілено обов’язки, затверджено списки дітей 

на безкоштовне харчування, затверджено режими і графіки харчування дітей 

у їдальнях. 

          Шкільний харчоблок має достатній рівень матеріально–технічного 

забезпечення, достатню кількість столового посуду та кухонного інвентарю, 

забезпечення проточною холодною та гарячою водою. Продукти харчування 

та продовольча сировина надходили із супровідними документами, які 

свідчать про їхні походження та якість (накладні, сертифікати відповідності). 

           Відповідно до діючих вимог заповнювався журнал бракеражу 

сирої та готової продукції. У журналі сирої продукції вказувався кінцевий 

термін. Добові проби лишалися щоденно. У щоденному меню, складеному на 

основі двотижневого меню, затвердженого держпродспоживслужбою та 

погодженого директором школи, відображено страви для харчування 

школярів 1-2-х класів, учнів пільгових категорій. 

           З 24.02.2022р. робота школи проходила в умовах воєнного  стану. 

Працівники школи забезпечували роботу по підтримці будівлі закладу освіти 

в належному стані.  

Аналіз результатів за минулий навчальний рік продемонстрував наступне: 

 освітній процес має тенденцію до розвитку; 



 діяльність адміністрації закладу спрямована на вдосконалення освітнього 

процесу та підвищення його ефективності; 

 у школі використовують колективне обговорення отриманих результатів, 

колективний творчий пошук вирішення конкретних завдань. На підставі 

аналізу результатів адміністрація корегує наступні дії щодо досягнення 

поставленої мети; 

 школа підтримує свій позитивний імідж; 

 створюються умови для врахування й розвитку навчально-пізнавальних і 

професійних інтересів, здібностей, потреб учнів; 

 методична робота сприяє модернізації змісту освітнього процесу, втіленню 

педагогічних інноваційних технологій; 

 створено сприятливий психолого-педагогічний клімат. 

Однак залишились певні питання, розв’язання яких слід продовжити, а саме: 

 підвищення якості освітніх послуг; 

 підвищення ефективності співпраці з батьківською громадськістю; 

 покращення навчання учнів в онлайн форматі; 

 покращення матеріально-технічної бази навчальних кабінетів середньої 

ланки; 

 забезпечення учнів 5-х класів НУШ підручниками.   

Недоліки: 

- суттєве зниження  якісного показнику з навчальної діяльності; 

- недостатній рівень підготовки до уроків учнів 5-11 класів через низьку 

мотивацію; 

- зниження результатів здачі ДПА у в формі ЗНО з ряду предметів; 

- наявні порушення у виконанні заходів з пожежної безпеки та 

санітарного регламенту, які потребують значного фінансування. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ, ЦІЛІ ШКОЛИ В НОВОМУ 

НАВЧАЛЬНОМУ РОЦІ. 

 

 

1. Продовжувати створення  безпечних умов організації освітньогго 

процесу: формувати  у здобувасів освіти свідоме  ставлення до власної 

безпеки,  та елементарних навичок безпечної поведінки, стресостійкості, 

збереження  життя та здоров’я ( фізичного, емоційного). 

2. Якісно організувати освітній процес за дистанціної або змішаної форми 

навчання (за погодженням  з військово – цивільною адміністрацією) для всіх 

категорій учнів, враховуючи різні місця перебування учнів та їх навчання за 

кордоном. Можливі форми навчання – дистанційна форма в  синхронному 

та асихроннному режимі, сімейна (домашня) форма навчання, екстернат. 

3. Поситили  відповідальність  кожного вчителя  за якістть  освітнього 

процесу, об’єктивність оцінювання навчальних досягнень учнів. 

4. Прожовжувати пошук і впровадження нових, дієвих форм роботи з 

обдарованими, талановитими і здібними учнями. 

5. Освітній процес спрямувати на підвищення рівня знань, умінь та 

навичок учнів шляхом посилення індивідуалізації та диференціації освітньої 

діяльності, свідомого вмотивованого ставлення до навчання кожного учня, 

роботу з обдарованими дітьми ( в тому числі дистанційно). 

6. Працювати в напрямку забезпечення наступності між початковою, 

основною та старшою школою, враховуючи психологічні особливості та 

рівень пізнавальної діяльності учнів різних вікових груп, враховуючи вимоги 

Державних стандартів початкової і базової та повної загальної середньої 

освіти. 

7. Працювати в напрямку підвищення рівня професійної майстерності та 

мобільності педагогічних працівників в умовах неперервної освіти 

8. Сприяти втіленню в практику роботи педколективу новітніх освітніх 

технологій, оволодівати інструментами дистанційного навчання. 

9. Продовжити роботу з моніторингу якості освіти, що сприяє 

результативності роботи педколективу. 

10. Підгототувати споруду цивільного захисту на період  повітряних 

тривог згідно вимог. 

11. Забезпечити перехід до роботи за новими державними стандартами 

базової середньої освіти учнів 5 класів відповідно до Концепції «Нової 

української школи». 

12. Посилення національно – патріотичного виховання, формування 

громадянської позиції, просвіти  з питань особистої безпеки. 

13. Забезпечити психологічну допомогу учасникам освітнього процесу. 

14. Продовжити зміцнювати та вдосконалювати навчально – матеріальну 

базу школи, залучивши як бюджетні  так і позабюджетні кошти. 

16. Сприяти формуванню  духовно – моральних взаємин між всіма 

учасниками  освітнього процесу, толерантного ставлення  до 

представників  народів, культури і традиці, до однолітків, батьків, інших 



людей, вихованню пошани та любові культурного спадку свого народу та 

мистецтва. 

17. Забезпечити якісну підготовку випускників школи до складання ЗНО. 

18. Підтримка  безпечного і здорового  освітнього середовища, протидія та 

запобігання  булінгу в учнівському середовищі. 

19. Сприяння становленню у розвитку  органів учнівського самоврядування, 

забезпечення єдиного принципого підходу до виховання й соціалізації 

учнів. 

20. Забезпечити якісну роботу інформаційно – методичного центру, 

методичних об’єднань та творчої групи. 

21. Продовжити роботу з подальшої інформатизації освітнього процесу, 

оволодівати інструментами дистанційного навчання. Забезпечити якісне 

та своєчасне наповнення небхідною інформацією системи управління 

освітою (ІСУО). 

22. Створити належні санітарні умови для освітнього процесу в закладі, 

забезпечити дотримання вимог адаптивного карантину в умовах 

поширення коронавірусної інфекції COVID-19. 

23. Збереження мережі класів та контингенту учнів закладу. 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

                         

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      



 

2.ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  ВИКОНАННЯ ст.53 КОНСТИТУЦІЇ  УКРАЇНИ, 

ЗАКОНІВ УКРАЇНИ,  “ПРО ОСВІТУ”, “ПРО ПОВНУ ЗАГАЛЬНУ 

СЕРЕДНЮ ОСВІТУ” 

 

№ 

п/п 

З а х о д и Термін 

виконання 

Відповідальний 

1. Організувати постійний контроль за здобуттям 

повної загальної освіти та вести роз’яснювальну 

роботу серед населення щодо необхідності 

здобуття дітьми та підлітками повної загальної  

середньої  освіти. 

Протягом 

року 

Адміністрація, 

педагогічний 

колектив 

2. Здійснювати контроль за виконанням Законів 

України «Про освіту», «Про повну загальну 

середню освіту», «Про мови», «Про пожежну 

безпеку», «Про охорону праці», Санітарного 

регламенту. 

Протягом 

року 

Адміністрація  

3. Своєчасно ознайомлювати педколектив з 

нормативними документами   МОН України, що 

стосуються виконання законодавства. 

Постійно Директор  

4. Співпраця  зі службами ОТГ  щодо роботи  з 

підлітками (ЦССМ, служба у справах дітей, відділ 

сім’ї та молоді, Начальника ВП №6 Криворізького 

РУПГУ НПУ в Дніпропетровській  області, КЗ 

«Широківський  ЦПМД». 

вересень ЗДВР 

5. Узгодження діяльності адміністративних органів  

школи з діяльністю батьківської громади закладу 

освіти. 

 

Вересень ЗДВР 

6. Забезпечити включення родини і громадськості  в 

педагогічний процес, аналіз оцінки результатів, 

прогнозування його розвитку: 

- організація роботи педагогічного всеобучу 

(за окремим планом); 

- організація тематичних батьківських зборів  

( окремий план); 

- надання соціально – матеріальної допомоги  

родинам, що її потребують; 

- зустрічі батьків з учителями – 

предметниками, адміністрацією школи 

проведення  відкритих уроків для батьків; 

- залучення батьків учнів до участі у проведені 

класних, шкільних заходів, до спільної 

діяльності школи і родини з учнями, що 

потребують  посиленої педагогічної уваги. 

- забезпечення психолого - педагогічної 

 

 

 

Вересень 

 

Протягом 

року 

 

Жовтень 

 

 

Протягом 

року 

 

 

Протягом 

року 

 

 

 

ЗДВР 

 

ЗДВР 

 

 

ЗДВР 

 

 

ЗДНВР 

 

 

 

ЗДВР 

Психолог 



допомоги батькам учнів у навчанні та 

вихованні дітей у родині. 

- проведення дня відкритих дверей у 

профільних классах.; 

 

- розробка системи  заходів для залучення 

батьків до освітнього процесу. 

- Здійснювати заходи щодо створення : 

        - сприятливих  умов для відвідування   

          учнями школи; 

         -рівних умов для здобуття шкільної  

          освіти. 

 

 

 

Грудень ІІІ 

тиждень 

 

 

 

 

 

Класні керівники 

7.  Підготовка та проведення педагогічно – доцільної 

комплектації та набору учнів до школи: 

- контроль за збереженням контингенту учнів 

порівняно з минулим роком; 

- збір документів, які підтверджують перехід 

учнів до інших навчальних закладів; 

     -   проведення набору учнів до 1-х, 10-х класів; 

 

- комплектування класів, розподіл  прибулих 

учнів, поділ на групи; 

- перевірка списків учнів усіх класів; 

 

- затвердження мережі ліцею; 

- аналіз охоплення  навчанням дітей від 6 до 

18 років  у мікрорайоні школи; 

- здійснення комплектування факультативних 

груп, гуртків, секцій, шкільних об’єднань; 

- забезпечення навчання дітей у спеціальних 

закладах і вдома, які за станом здоров’я не 

можуть навчатися у школі; 

- організація індивідуального навчання; 

- проведення інструктажу з батьками щодо 

організації індивідуального навчання; 

- формування оптимальної мережі закладу з 

урахуванням освітніх потреб населення та 

норм наповнюваності класів; 

- створення умов для функціонування і 

організації ГПД; 

-   організація роботи консультаційного  

пункту для батьків першокласників; 

 

- організація роботи  гуртка для дітей 5 – 

річного віку «Пізнайко», які не відвідують 

дитячий садок; 

 

 

постійно 

 

постійно 

 

травень-

червень  

Вересень 

 

Вересень 

вересень 

Вересень  

 

Вересень  

 

Постійно 

 

 

Вересень  

Вересень  

 

Вересень  

 

Вересень  

 

Серпень – 

вересень 

 

Протягом 

року 

 

травень 

Директор  

 

Адміністрація  

 

Секретар 

 

Директор 

 

 

 

Кл.керівники, 

секретар 

ЗДНВР 

 

ЗДВР,ЗДНВР 

 

ЗДНВР, кл.керів. 

 

 

ЗДНВР 

 

 

ЗДНВР 

 

ЗДНВР 

 

Вчителі - 

початківці  1-х 

класів 

Вчителі – 

початківці 4-х 

класів 

Вчителі – 

початківці 4-х 



-  

- проведення батьківських зборів з батьками 

майбутніх першокласників з питань:  

        - підготовка дітей до навчального року ; 

        -ознайомлення з нормативними 

документами; 

         - діагностика  здібностей.  

класів 

8. Уточнення банку даних дітей різних категорій ( на 

основі соціальних паспортів класу). 

До 10.09. ЗДВР 

9. Забезпечити можливості задоволення потреби 

учнів у творчій діяльності через: 

- організацію роботи МАН; ШАН: написання 

робіт, проведення досліджень; 

- презентація робіт членів МАНу; 

- шкільний етап конкурсу – захисту науково – 

дослідницьких робіт членів МАНу; 

- проведення свят, конкурсів, виставок, 

фестивалів (за окремим планом); 

 

Протягом 

року 

ЗНВР 

 

 

 

 

 

 

Педагог - 

організатор 

10. Привести у відповідність  з діючими вимогами: 

- книгу руху учнів; 

- алфавітну книгу; 

- класні журнали; 

- особові справи; 

- книгу наказів вибувших та прибувших у 

школу. 

- систематично здійснювати контроль  за 

веденням шкільної документації  

 

 

Протягом 

року 

Адміністрація, 

секретар,  

класні керівники 

11. Взяти під контроль навчання та поведінку слабо 

встигаючих учнів та підлітків, що схильні до 

правопорушень. 

Протягом 

року  

ЗДВР  

Класні   

керівники   

12. Організація контролю за відвідуванням учнями 

навчальних занять .  Проведення рейду «Урок». 

Протягом 

року 

Класні 

керівники, ЗДВР 

13. Аналіз пропусків занять учнями, які більше двох 

тижнів не відвідують школу. Контроль за учнями, 

які схильні  до пропусків занять без поважних 

причин. 

Протягом 

року 

ЗДВР, 

класні керівники 

14. Рейди в сім’ї,  співбесіди з батьками, з’ясування 

проблем сімейного виховання. 

Протягом 

року 

ЗДВР, класні 

керівники, 

психолог 

15. Організація роботи шкільної бібліотеки: 

- аналіз читацьких інтересів учнів.  

- створення умов відкритості фондів і 

повідомлення читачів про твори українських 

письменників; 

- впровадження спільно з учителями системи 

Протягом 

року 

за окремим 

планом 

Бібліотекар  



виховних заходів, що сприяють розвитку 

особистості  учня; 

- оформляти тематичні виставки у шкільній 

бібліотеці. 

16. Аналіз стану виконання Закону України “Про 

забезпечення функціонування української мови як 

державної”, “Програми розвитку української 

мови”: 

- провести конкурс читців «Мово моя українська»; 

 

- організація роботи із  забезпечення учнів 

підручниками; 

- продовжити роботу з оформлення наочності 

навчальних кабінетів, стендів, куточків та ін. 

державною мовою; 

- організувати позакласну роботу з української 

мови: тиждень української мови, випуск 

предметної газети, участь  в конкурсах, олімпіадах; 

- передбачити в позакласній роботі заходи  з 

відродження національних свят, обрядів, звичаїв. 

 

 

 

Листопад 

 

Серпень  

 

постійно 

 

вересень 

 

 

 

 

 

згідно з 

планом 

 

ЗНВР 

 

вчителі укр.мови 

та літ-ри; 

бібліотекар  

 

секретар школи 

 

ЗДНВР, ЗДВР 

 

 

 

 

 

Класні 

керівники, 

вчителі - 

предметники 

17. Організація профорієнтаційної роботи з учнями. Квітень ЗДВР, 

психолог 

18. Організувати навчання трудового колективу та 

учнів школи з ЦО. 

За окремим 

планом 

Викладач 

«Захисту 

України» , 

ЗДНВР 

19. Підготовка документів на претендентів на районну 

премію “Обдаровані діти – надія України”. 

 

До 01.05. Педагог - 

організатор 

20. Організувати гаряче харчування  учнів 1-11 класів і 

роботу буфету. Встановити режим  харчування та 

обслуговування учнів і працівників школи  у 

шкільній їдальні. 

До 01.09. ЗДВР 

21. Підготовка та здача  статистичного  звіту (форма 

№77 РВК) про кількість дітей і підлітків шкільного 

віку, ЗНЗ, інформацію про охоплення дітей і 

підлітків шкільного віку навчанням, про облік  за 

роками народження. 

До 10.09. ЗНВР 

 



 

3. ФОРМУВАННЯ  ІНКЛЮЗИВНОГО, РОЗВИВАЛЬНОГО  

ОСВІТНЬОГО ПРОСТОРУ 

 

№ 

п/п 

З а х о д и Термін 

виконання 

Відповідаль

ний 

1. Вивчити відповідність стану освітнього середовища 

принципам інклюзивної освіти.  

Серпень Заступники 

директора 

2. Скласти план заходів для поліпшення  доступності 

закладу. 

Червень  ЗДГР 

3. Вивчити використання технологій, методів навчання, 

викладання, пристосування навчального матеріалу, 

програм до особистого розвитку дитини у класах, де є 

діти з  особливими освітніми потребами 

Серпень  ЗДНВР, 

ЗДВР 

4. Забезпечити консультування батьків дітей з особливими 

освітніми потребами з особливостями навчання та 

розвитку дитини (ООП). 

Протягом 

року 

ЗДНВР, 

керівники 

МО 

5. Здійснювати моніторинг навчальних досягнень 

здобувачів освіти, їх динаміки та результативності для  

підвищення якості освіти дітей з ООП. 

Січень, 

травень 

ЗДНВР 

6. Оформити документацію щодо  організації роботи за 

індивідуальними формами навчання для дітей  з ООП. 

Серпень  ЗДНВР 

7. Контроль за організацією роботи з дітьми з ООП за 

індивідуальною формою навчання. 

Постійно  ЗДНВР 

8. Аналіз та розгляд питань на нарадах  щодо рівня 

навченості учнів з ООП, які навчаються за 

індивідуальною формою навчання.  

Січень, 

травень 

ЗДНВР 

9. Організація індивідуальної роботи з учнями, що 

потребують підвищеної уваги. 

Лютий ЗДНВР 

10. Організація роботи логопедичного пункту. Постійно Логопед 

11.  Забезпечення психолого – педагогічного супроводу дітей 

з ООП. 

Постійно  Психолог  

12. Насичення інформаційно – просвітницького простору 

серед педагогічних працівників, батьків і дітей. 

Постійно  ЗДНВР 

13. Надання рекомендацій вчителям  щодо підвищення рівня 

обізнаності з питань інклюзії  та подолання соціальних 

бар’єрів в  роботі з дітьми  з ООП, організації надання 

психолого – педагогічних та корекційно –  розвиткових 

послуг  спеціалістами ІРЦ м. Кривого Рогу. 

Червень ЗДНВР 

14. Створення системи  ефективної протидії булінгу в 

інклюзивному  освітньому середовищі. 

 

Січень ЗДВР 

15. Проведення з педагогічним колективом  навчання, 

круглих столів, майстер – класів , тренінгів з питань: 

- індивідуалізації та диференціації викладання  як 

врахування  індивідуальних особливостей кожної 

дитини; 

- створення індивідуальних програм розвитку  як 

основного освітнього документу для дітей з ООП 

Протягом 

року 

ЗДНВР, 

ЗДВР 



4.СТВОРЕННЯ  ОСВІТНЬОГО СЕРЕДОВИЩА, ВІЛЬНОГО  ВІД БУДЬ 

ЯКИХ  ФОРМ НАСИЛЬСТВА ТА ДИСКРИМІНАЦІЇ 

 

№ п/п З а х о д и Термін 

виконання 

Відповідальн

ий 

1. Вивчення особливостей   навколишнього середовища  

освітнього закладу: 

- вивчення умов сімейного виховання учнів, 

соціально – професійного складу батьків; 

- вивчення  соціально – культурного характеру 

мікрорайону, у т.ч.: 

наявність і характер неформальних об’єднань 

молоді в мікрорайоні; 

          наявність криміногенних осередків; 

-  аналіз результатів взаємної діяльності  

освітнього закладу  з родиною і громадськістю. 

 

 

Вересень  

 

 

І півріччя 

 

 

Протягом 

року 

 

 

ЗДВР, 

класні 

керівники 

 

 

 

Батьківський 

актив 

2. Перевірка  явки дітей і підлітків шкільного віку до 

освітнього закладу на підставі списків. Складання 

списку дітей, які не приступили до  занять  01 

вересня. 

До 05.09. Класні 

керівники 

3. Облік працевлаштування випускників 9-х, 11-х 

класів. 

Вересень ЗДНВР, 

класні 

керівники 9-

х, 11 класів. 

4. Організація роботи з профілактики безпритульності і 

правопорушень серед неповнолітніх. 

Протягом 

року 

ЗДВР 

5. Здійснення контролю за дотриманням Кодексу 

безпечного освітнього  середовища. 

Протягом 

року 

ЗДНВР, 

ЗДВР 

6. Забезпечення виконання плану заходів щодо 

профілактики булінгу. 

Протягом 

року 

ЗДНВР, 

ЗДВР 

7. Організація заходів щодо правової освіти, 

профілактики злочинних проявів в учнівському 

середовищі. 

Протягом 

року 

ЗДВР 

8. Робота практичного психолога освітнього закладу. За 

окремим 

планом 

ЗДВР, 

психолог  

8.1 Психодіагностична робота. 

 

  

8.1.1. Вивчення адаптації першокласників до навчання в 

школі: 

 Методики «Я у школі», «Малюнок людини», 

Мотиваційна анкета для молодших школярів     

    (автор Н.Г. Луськанова); 

 Спостереження та бесіди з дітьми; 

 Відвідування уроків, спостереження за стилем 

спілкування вчителя з дітьми; 

 Поглиблена індивідуальна діагностика учнів з 

низьким рівнем адаптації та ознаками 

дезадаптації, дослідження їх причин 

  Вересень 

Жовтень 

 

 

 

 

Протягом 

року 

   1 клас 



8.1.2. Виявлення дітей «групи ризику»  Протягом 

року 

1-11 класи 

8.1.3. Вивчення адаптації  п’ятикласників до навчання в 

школі: 

 Дослідження рівня шкільної тривожності; 

 Дослідження навчальної мотивації; 

 Спостереження за учнями на уроках та в 

позаурочний час; 

 Поглиблена індивідуальна діагностика учнів з 

низьким рівнем адаптації та ознаками 

дезадаптації, дослідження їх причин 

  Жовтень 

Листопад 

5 клас 

8.1.4. Анкетування батьків першокласників з метою 

виявлення особливостей та характеру протікання 

процесу адаптації дітей до школи 

Жовтень батьки 

8.1.5. Вивчення психологічних особливостей,  рівня та 

змісту адаптації десятикласників до старшої ланки 

школи: 

 Рівень агресії;  

 Рівень тривожності; 

 Емоційний стан; 

Домінуючі риси характеру 

Листопад 10 клас 

8.1.6 Виявлення учнів, схильних до 

тютюнопаління,алкоголізму поведінки.  

Листопад 5-11 класи 

8.1.7 Вивчення психологічної готовності учнів до 

профільного навчання. Профорієнтація: 

 Анкетування «Інтереси та дозвілля учнів»; 

 Визначення професійного самовизначення 

учнів: «Карта інтересів»; 

 Визначення професійного типу людини 

(«ДДО» Клімова); 

 Визначення психологічного типу особистості 

(Дж. Холланда); 

 Анкетування, спостереження. 

Грудень- 

Квітень 

9 клас 

8.1.8 Оцінка професійної діяльності педагога: 

 вивчення творчого потенціалу; 

 вивчення рівня самооцінки 

  Грудень     вчителі 

8.1.9 Виявлення інтелектуально та творчо обдарованих 

учнів 

Січень 1-11 класи 

 

8.1.10 Повторна психодіагностика учнів (для порівняння з 

результатами, які були виявлені у період адаптації на 

початку року) 

Лютий 1 клас 

8.1.11 Вимірювання рівня конфліктності педагога: 

 Тест «Чи конфліктна ви особистість?» 

    Лютий    вчителі 

8.1.12 Соціометричне дослідження з метою вивчення 

психологічного клімату у класі та профілактики 

конфліктів  

Березень 5, 10 класи 

8.1.13 Вивчення психологічної готовності випускників до 

життєвого самовизначення 

Квітень    11 клас 

8.1.14 Вивчення психологічної готовності дітей 4 класу до Травень 4 клас 



переходу в школу ІІ ступеня: 

 вивчення рівня розумового розвитку (Е. Ф. 

Замбацявічене);  

 соціометрія; 

 коректурна проба 

8.1.15 Спостереження за дітьми на уроках та в позаурочний 

час 

Постійно 1-11 класи 

8.1.16 Індивідуальна та групова психодіагностика учнів за 

власним бажанням та за запитом вчителів, батьків 

Протягом 

року 

1-11 класи 

8.1.17 Відвідування уроків, спостереження за роботою за 

стилем спілкування вчителя з першокласниками, з 

метою уникнення  дезадаптації дітей першого року 

навчання в школі. 

Протягом 

року 

класоводи  

1 класу 

8.1.18 Відвідування уроків, спостереження за роботою за 

стилем спілкування вчителів з п’ятикласниками, з 

метою уникнення  дезадаптації дітей. 

Протягом 

року 

Вчителі  

5 класу 

8.1.19 Робота з батьками, виявлення можливих проблем, 

складних питань у вихованні 

Протягом 

року 

батьки 

8.2. Консультативна робота   

8.2.1. Індивідуальне та групове консультування дітей за 

запитом 

Протягом 

року 

1-11 класи 

8.2.2. Індивідуальні бесіди з дітьми, які мають низький 

рівень навчальних досягнень та пропуски без 

поважних причин 

Протягом 

року 

1-11 класи 

8.2.3. Профільне консультування для старшокласників 

(індивідуальне, групове) 

Протягом 

року 

11 клас 

8.2.4. Психологічна допомога підліткам у вирішенні 

міжособистісних проблем 

Протягом 

року 

7-9 класи 

8.2.5. Консультування, надання психологічної підтримки 

учням «групи ризику», відвідування за місцем 

проживання 

Протягом 

року 

1-11 класи 

8.2.6 Індивідуальне консультування дітей з особливими 

освітніми потребами 

Протягом 

року 

1-11 класи 

8.2.7 Консультування, надання психологічної допомоги 

учням, схильним до суїцидальної поведінки (при 

наявності) 

Протягом 

року 

1-11 класи 

8.2.8 Консультування старшокласників з питань 

професійного самовизначення, допомога у виборі 

професії 

ІІ семестр 9-11 класи 

8.2.9 Індивідуальне консультування класного керівника 

першого класу з питань організації психолого-

педагогічної допомоги учням на етапі адаптації до 

шкільного життя 

Вересень Класовод  

1 класу 

8.2.10 Консультування педагогів, що працюють у 5 класі з 

питань підтримки школярів на етапі адаптації 

Вересень- 

Жовтень 

педагоги 

8.2.11 Методично-інформаційна допомога вчителям у 

підборі психологічної літератури 

Протягом 

року 

вчителі 

8.2.12 Індивідуальне консультування класних керівників з 

питань загальної характеристики класів 

постійно Класні 

керівники 

8.2.13 Консультування батьків першокласників з питань  Жовтень- Батьки учнів 



адаптації дітей до навчання у школі листопад 1 кл. 

8.2.14 Консультування батьків щодо питань труднощів у 

взаєминах із дітьми 

Протягом 

року 

Батьки 

8.3. Корекційно-відновлювальна та розвиваюча 

робота 

  

8.3.1. Заняття спрямовані на формування шкільної 

адаптації першокласників до навчання у школі (за 

результатами діагностик) 

Вересень- 

Жовтень 

1 клас 

8.3.2. Заняття спрямовані на формування шкільної 

адаптації п’ятикласників до навчання в середній 

школі (за результатами діагностик) 

Вересень- 

Жовтень 

5 клас 

8.3.3. Заняття спрямовані на адаптацію десятикласників до 

навчання в старшій школі 

Листопад 10 клас 

8.3.4. Заняття з елементами тренінгу: «Запобігання 

насильству та булінгу» 

Листопад 6-7 класи  

8.3.5. Заняття з елементами тренінгу: «Що таке суїцид та 

як його запобігти» 

Грудень 8-9 класи 

8.3.6 Корекція сфери ціннісних орієнтацій самооцінки 

учнів «групи ризику», сиріт та дітей під опікою. 

Січень-

Лютий 

 

 

1-4 класи 

5-11 класи 

(група 

ризику) 

8.3.7 Заняття з елементами тренінгу: «Наркотичні 

речовини – фактор загрози для здоров’я»  

Лютий 7-8 класи 

8.3.8 Профорієнтаційне заняття «Моя майбутня професія» Квітень 9, 11 класи 

8.3.9 Комплекс занять з корекції тривожності Травень 1-4 класи 

5-11 класи 

8.3.10 Корекційне заняття для підлітків: «Свідомий вибір» 

(статеве виховання) 

Травень 8 клас 

8.4. Просвітницька робота   

8.4.1. Лекції, виступи перед дітьми про шкідливий вплив 

алкоголю, тютюну, наркотиків 

Протягом 

року 

7-11 класи 

8.4.2. Психопрофілактика шкідливих звичок. Заняття зі 

старшокласниками 

Протягом 

року 

8-11 класи 

8.4.3. Розробка рекомендацій батькам молодших школярів 

для покращення адаптаційного періоду. 

Вересень Батьки учнів 

1 кл. 

8.4.4. Проведення тренінгових занять на проблемних 

семінарах: 

 

Протягом 

року 

 

 

8.5. Організаційно-методична робота   

8.5.1. Складання та затвердження річного плану роботи Серпень  

8.5.2. Формування та поповнення папки нормативно-

правової документації 

постійно  

8.5.3. Оформлення та ведення документації практичного 

психолога школи  

Протягом 

року 

 

8.5.4. Оформлення та ведення  індивідуальних карток дітей 

«Групи ризику» 

Протягом 

року 

 

8.5.5. Підготовка корекційно-відновлювальних, 

розвивальних, психопрофілактичних занять 

Протягом 

року  

 

8.5.6 Підготовка психодіагностичного інструментарію, 

тестових бланків, анкет. Обробка отриманих 

Протягом 

року 

 



результатів. 

8.5.7 Підготовка матеріалів до виступів та лекційних 

занять 

Протягом 

року 

 

8.5.8 Складання статистичних та аналітичного звітів Грудень, 

травень  

 

8.5.9 Ведення гуртка  «Про ВІЛ без ТАБУ» постійно  

8.5.10 Організація самоосвіти. Відвідування бібліотек Протягом 

року 

 

8.5.11 Відвідування  методкабінету, отримання фахової 

консультації  

2 рази на 

місяць 

 

8.5.12 Участь у роботі практичних психологів і соціальних 

педагогів (району та області) 

Протягом 

року 

 

8.6. Зв’язки з громадськістю   

8.6.1. Співпраця з працівниками правоохоронних органів, 

медичних закладів, соціальних служб 

Протягом 

року 

 

8.6.2. Відвідування учнів вдома (за запитом адміністрації) Протягом 

року 

 

9. Заходи щодо запобігання  будь яких проявів 

дискримінації, булінгу.  

  

9.1. Управлінський напрям.   

9.1.1. Довести до відома працівників школи, батьків, учнів:  

- правила поведінки, права та обов’язки учнів ліцею; 

- порядок реагування на доведені випадки булінгу 

(цькування) у закладі освіти та відповідальність осіб, 

причетних до булінгу (цькування); 

- порядок подання та розгляду заяв  про випадки 

булінгу (цькування ) у закладі освіти; 

 

Вересень  ЗДВР, класні 

керівники 

9.1.2. Забезпечити на веб-сайті закладу  відкритий доступ 

до наступної інформації та документів: 

- правила поведінки, права та обов’язки учнів ліцею; 

- план заходів щодо профілактики булінгу; 

- наказ «Про створення безпечного освітнього 

середовища, формування в дітей та учнівської молоді 

ціннісних життєвих навичок»; 

- порядок реагування на доведені випадки булінгу у 

закладі освіти (див. «Кодекс безпечного освітнього 

середовища»); 

- порядок подання та розгляду  заяв про випадки  

булінгу (цькування) (див. «Кодекс безпечного 

освітнього середовища»). 

 

Вересень  ЗНВР, 

Немич О.О. 

9.1.3. Забезпечити  постійне чергування в місцях 

загального  користування (їдальня, подвір’я закладу 

освіти, коридори, рекреації) і технічних 

приміщеннях. 

Постійно  ЗДВР 

9.1.4. Питання профілактики булінгу (цькування) 

розглядати на нарадах при директору та батьківських 

зборах . 

 

Упродовж 

навчально

го  року 

ЗДВР, класні 

керівники 



9.2. Просвітницький напрям   

9.2.1. Тренінг для учнів 9-11 класів «Як не стати 

учасником булінгу» 

Жовтень  Класні 

керівники, 

психолог 

9.2.2. Круглий стіл для батьків «Поговоримо про булінг та 

кібербулінг».  

Упродовж 

навчально

го року 

Класні 

керівники  

1-11 класів 

9.2.3. Міні-тренінг «Як навчити дітей безпечної поведінки 

в інтернеті» 

Упродовж 

навчально

го року 

Вчителі 

інформатики  

9.2.4. Проходження безкоштовних курсів на освітніх 

платформах Едера і Прометеус щодо протидії та 

попередження булінгу в закладі освіти. 

Упродовж 

навчально

го року 

Класні 

керівники  

1-11 класів  

9.2.5. Години спілкування за участю працівників  

національної поліції «Безпечна школа», «Не 

допускай проявів булінгу над собою». 

Упродовж 

навчально

го року 

ЗДВР 

9.2.6. Проведення годин психолога,  спрямованих на 

запобігання та протидію булінгу : «Агресія як прояв 

насильства», «Вирішення конфлікту мирним 

шляхом», «Конфлікт та його наслідки». 

Упродовж 

навчально

го року 

Класні 

керівники 

1-11 класів, 

психолог 

9.2.7. Провести анкетування «Протидія булінгу», 

«Агресивна поведінка» за Є.Ільїним  і  П.Ковальова 

Упродовж 

навчально

го року 

ЗДВР, 

психолог 

9.2.8. Розробка пам’яток, порад для учнів «Маркери 

булінгу», «Як допомогти дітям упоратися з 

булінгом», сеанси медіації (примирення). 

Упродовж 

навчально

го року 

ЗДВР, 

психолог 

10. Створити систему взаємодії освітнього закладу з 

позашкільними закладами, громадськими 

організаціями, ВНЗ щодо співробітництва в  

організації допомоги  в наборі учнів  у творчі 

об’єднання, спортивні секції, гуртки. 

Постійно  ЗДВР 

 



5. СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ І ЗМІЦНЕННЯ  ЗДОРОВ’Я, 

   САНІТАРНО - ПРОФІЛАКТИЧНІ Й ОЗДОРОВЧІ ЗАХОДИ, 

ОРГАНІЗАЦІЯ ХАРЧУВАННЯ 

 
№ 

П/

П  

Заходи Термін 

виконання 

Відповідальний 

1. Забезпечувати  заклад законодавчими актами  та 

нормативно – технічною документацією. постійно Адміністрація  

2. Забезпечити заходи щодо збереження й зміцнення 

здоров’я, соціального захисту учнів, педагогів і 

працівників школи : 

 Організація та контроль за дотриманням  

протиепідемічних заходів під час карантину в 

умовах поширення коронавірусної хвороби 

COVID. 

 Проведення оглядів стану здоров’я : 

- учнів; 

- працівників; 

- аналіз санітарних книжок. 

 Оновлення списків учнів пільгового 

контингенту; 

 Забезпечення навчальних кабінетів та мед 

кабінету медикаментами для проведення 

першої долі карської допомоги учням школи; 

 Забезпечення санітарно - епідеміологічного 

режиму. 

 Створення здорових і безпечних умов праці 

для проведення освітнього  процесу. 

 Контроль за гранично – допустимим 

навантаженням при організації навчально – 

виховного процесу. 

 Введення  додаткових канікул для учнів 1-х 

класів. 

 Забезпечення роботи медичного кабінету  

відповідно до нормативних вимог. 

 

 

 

постійно 

 

 

 

до 01.09. 

 

 

 

Серпень 

Серпень 

 

Постійно 

 

Постійно  

 

Постійно 

 

 

Серпень  

 

Лютий 

 

 

постійно 

 

 

 

Медсестра, 

ЗДНВР, ЗДВР, 

ЗДГР. 

 

Медсестра, класні 

керівники  

 

 

Медсестра 

 

 

вчителі, класні 

керівники 

адміністрація 

школи  

 

 

 

ЗДНВР, ЗДВР 

3. Коригування системи заходів щодо профілактики 

наркоманії, СНІДу, венеричних захворювань серед 

учнів, впливу алкоголю та тютюну на здоров’я , 

створення документації навчальної  відеотеки.   

 

Вересень  Педагог – 

організатор , 

психолог 

4. Проведення освітньо– профілактичної діяльності  

на базі тренінгового кабінету з учнями, батьками, 

колегами з метою реалізації німецького проекту 

«Консультування з ВІЛ/СНІДу та підтримки 

інституцій» в рамках «Тренінгові кабінети». 

Протягом 

року 

Класні керівники, 

вчителі – 

тренери, 

психолог  



5. Забезпечення соціального захисту дітей, що 

потребують соціально-матеріальної підтримки та 

дітей які перебувають під опікою  

- постійний психолого-педагогічний  супровід; 

- складання інформаційних  паспортів сімей;  

- організація  пільгового харчування  

- вивчення умов  проживання дітей пільгової 

категорії; 

- організація літнього відпочинку, 

оздоровлення дітей; 

- забезпечення дітей сиріт - формою та 

взуттям; 

- забезпечення  своєчасного проведення 

профілактичних щеплень. 

 

 

 

Протягом 

року 

 

Вересень 

 

Травень   

 

Вересень  

 

Протягом 

року 

 

 

 

ЗДВР 

 

 

Психолог  

 

Класні керівники 

 

ЗДВР 

кл.керівники 

медсестра  

6. Проведення профілактичних заходів з метою 

оздоровлення учнів та запобігання захворюванням : 

- проводити ранкову гімнастику перед  першим 

уроком. 

- дні здоров’я , шкільна спортивна Спартакіада; 

  

- робота з профілактики інфекційних 

захворювань, харчових отруєнь, грипу; 

- раціональна організація відпочинку на 

перервах; 

- розміщення учнів у класі з урахуванням 

зросту, зору, слуху, стану здоров’я.; 

- випуск  санітарних  бюлетенів ; 

- підготовка  плану літнього оздоровлення, 

вивчення прогнозів проведення канікул  

учнями, намірів батьків щодо оздоровлень; 

- організація  роботи ДОЗу ; 

 

- організація  роботи спец мед груп; 

- проведення бесід з учнями класів про 

здоровий спосіб життя; 

- оновлення наглядної агітації з фізичної 

культури та здорового способу життя. 

 

- розподіл школярів на фізкультурні групи за 

станом здоров’я, заповнення листків здоров’я у 

класних журналах; 

- щоденний огляд працівників харчоблоку на 

гнійничкові захворювання з відміткою у 

відповідному журналі; 

 

 

постійно 

 

Протягом 

року 

системати

чно 

Протягом 

року 

 

Вересень 

 

Протягом 

року 

Квітень 

 

Червень 

 

Вересень 

протягом 

року 

протягом 

року 

вересень 

 

 

постійно 

Класні керівники, 

вчителі -

предметники 

 

Вчителі ФК 

 

ЗДНВР 

 

ЗДВР 

Учителі і класні 

керівники. 

 

класні керівники 

 

педагог -  

організатор, 

медсестра 

 

 

Класні керівники 

ЗДВР. 

Вчитель ФК 

Класні керівники 

Вчитель ФК 

педагог - 

організатор. 

Класні керівники, 

медсестра 

 

медсестра 

7. Забезпечення  можливості  учнів у фізичній 

активності і фізичному розвитку через здійснення 

корекційно- оздоровчої роботи: 

- проведення спортивних змагань; 

- проведення фізкульт хвилинок на уроках; 

За 

окремим 

планом 

 

Постійно  

 

Вчителі ФК 

 

Вчителі - 

предметники 



- оптимального рухового режиму на                                                            

перервах; 

- організація ранкової розминки о 8.25. 

-  

- прогулянки на свіжому повітрі ; 

- організація роботи спортивних секцій. 

 

 

 

Протягом 

навчально

го року 

Класні керівники, 

Класоводи 

 

Вчителі – 

предметники 

Вчителі ФК 

8. Вивчити житлово - матеріальні умови та морально - 

психологічний клімат: 

- сімей учнів пільгового контингенту школи; 

- сімей учнів девіантної поведінки; 

- сімей учнів кожного класу з оформленням 

відповідних актів;. 

протягом 

року 

ЗДВР, класні 

керівники 

9. Скласти індивідуальні плани роботи з учнями 

девіантної поведінки. 

вересень Класні керівники  

10

. 

Організація проведення лекцій для батьків на 

загальношкільних батьківських  зборах із 

залученням фахівців  лікарні: 

     - гігієнічні правила  запобігання інфекційним 

захворюванням; 

    - комп’ютер і здоров’я дитини; 

    - основи особистої безпеки і профілактика 

травматизму. 

-   здорове харчування. 

- профілактика захворювання на COVID та 

необхідність вакцинації. 

 

 

 

 

Вересень 

 

 

Січень  

 

 

Упродовж 

року  

Медсестра,  

класні керівники 

11 Перед проведенням екскурсій, походів , 

різноманітних заходів проводити інструктаж з 

попередження травматизму дітей. 

Постійно класні керівники 

12 Забезпечити контроль за якістю їжі. Постійно ЗДВР, 

Медсестра  

13 Забезпечити систематичне проведення  санітарно - 

освітньої роботи серед учнів та батьків на  класних 

годинах, зборах, співбесідах, спланувати в планах 

виховної роботи за напрямами: 

- гігієна та режим школяра; 

- профілактика паразитарної  захворюваності; 

- профілактика шлунково - кишкових захворювань. 

Гриби - це небезпечно; 

- запобігання отруєнь; 

- профілактика  захворювань на  COVID; 

-  професійні захворювання органів зору. Обережно 

кліщі. 

- профілактика грипу та ГРЗ; Протигрипозні 

щеплення. 

- профілактика серцево - судинних захворювань; 

- профілактика захворювань опорно- рухової 

системи; 

- профілактика захворювань  нервової системи; 

Протягом 

року 

Єфремова Л.В., 

класні керівники. 

 



- організація робочого місця; 

- туберкульоз – смертельно – небезпечна хвороба; 

- значення проби манту, профілактичні щеплення. 

14 Організація проведення вологого прибирання, 

провітрювання й дезінфекція приміщення 

відповідно до чинного законодавства. 

Вересень 

 

ЗДВР 

медсестра 

15 Контроль за станом температурного та світлового  

режиму школи. 

Листопад  

Січень 

лютий 

Класні керівники, 

медсестра 

16 Контроль санітарно-гігієнічного режиму в 

навчальних приміщення. 

1 раз на 

місяць 

 

ЗДВР,ЗДГР 

 

17 Здійснювати моніторинг обізнаності дітей щодо 

негативних чинників, що впливають на  здоров’я 

(тютюнопаління, алкоголізм, наркоманія). 

Щороку Психолог 

18 Інформувати педагогічних працівників, батьків про 

стан захворюваності дітей і підлітків із метою 

аналізу динаміки змін їхнього здоров’я. 

серпень Адміністрація  

19 Вдосконалити та забезпечити реалізацію проекту 

«Здоров´язберігаючі технології в навчально – 

виховному  процесі», залучивши всіх учасників в 

освітнього процесу до різних видів 

здоров´язберігаючої діяльності. 

Протягом 

року  

Адміністрація  

20 Здійснити перевірку дотримання санітарно – 

гігієнічних норм за наступними критеріями: 

- природне і штучне освітлення; 

- повітряно – тепловий режим; 

- водопостачання та каналізація; 

- вентиляція та опалення; 

- обладнання основних та підсобних приміщень; 

- організація харчування; 

- організація медичного обслуговування; 

- санітарно – гігієнічне  виховання, навчання. 

серпень , 

вересень 

Директор, 

ЗДНВР, ЗДВР, 

ЗДГР, медсестра 

21 Заходи щодо організації харчування: 

- здійснити організацію роботи по запровадженню 

системи HACCP; 

- розробка та затвердження  режиму та графіку 

харчування дітей; 

- затвердження правил поведінки  в їдальні; 

- складання та затвердження списків дітей, які 

потребують дієтичного, безкоштовного харчування; 

- забезпечення організації якісного харчування  

учнів 3-11 класів; 

- надавати звіти  по харчуванню до відділу освіти. 

 

Упродовж 

року 

 

до 01.09 

 

до 01.09 

до 01.09 

 

до 01.09 

 

щомісяця 

 

ЗДВР, медсестра 

 

ЗДВР, медсестра 

 

ЗДВР, медсестра 

ЗДВР, медсестра 

 

ЗДВР, медсестра 

 

ЗДВР, класні 

керівники 



22 Використовувати в роботі з питань безпеки 

харчових продуктів вимоги НАССР  

- Належне планування виробничих, допоміжних та 

побутових приміщень      для уникнення 

перехресного забруднення; 

- Вимоги до стану приміщень, обладнання, 

проведення ремонтних робіт, технічного 

обслуговування обладнання, калібрування тощо, а 

також заходи щодо захисту харчових продуктів від 

забруднення та сторонніх домішок; 

- Вимоги до планування та стану комунікацій – 

вентиляції, водопроводів, електро- та 

газопостачання, освітлення тощо; 

- Безпечність води, льоду, пари, допоміжних 

матеріалів для переробки (обробки) харчових 

продуктів, предметів та матеріалів, що контактують 

з харчовими продуктами; 

- Чистота поверхонь (процедури прибирання, миття 

і дезінфекції виробничих, допоміжних та побутових 

приміщень та інших поверхонь); 

- Здоров’я та гігієна персоналу; 

- Захист продуктів від сторонніх домішок; 

поводження з відходами виробництва та сміттям, їх 

збір та видалення з потужності; 

- Контроль за шкідниками, визначення виду, 

запобігання їх появі, засоби профілактики та 

боротьби; 

- Зберігання та використання токсичних сполук і 

речовин; 

- Специфікації (вимоги) до сировини та контроль за 

постачальниками; 

- Зберігання та транспортування; 

- Контроль за 

технологічними процесами; 

  - Маркування харчових продуктів та 

поінформованість 

Протягом 

року 

 

ЗДВР,  

сестра медична, 

кухарі, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6.  ОХОРОНА ПРАЦІ, БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ, 

 ПОЖЕЖНА БЕЗПЕКА, ЦИВІЛЬНИЙ ЗАХИСТ 

 
№ 

п/п  Заходи Термін 

виконання 

Відповідальний 

1. Охорона праці, безпека життєдіяльності 

учасників освітнього процесу   

1.1. Організувати  роботу щодо створення належних 

умов і безпечної праці, вжиття заходів  до 

недопущення виробничого травматизму. 

до.01.09. Адміністрація 

1.2. Здійснити аналіз  дотримання вимог з питань 

охорони праці. серпень Адміністрація  

1.3. Розробити (оновити) і затвердити інструктажі з 

охорони праці і техніки безпеки для працівників 

закладу освіти згідно штатного розпису. 

Згідно 

графіку  

Адміністрація, 

служба з охорони 

праці 

1.4. Організація роботи комісії  по розслідуванню 

нещасних випадків. До 01.09. Адміністрація  

1.5. Провести інструктивно-методичну нараду з  

класними керівниками стосовно питань 

забезпечення безпеки життєдіяльності учнів. 

серпень Адміністрація 

1.6. Забезпечити нормативність ведення “Журналів 

реєстрації нещасних випадків, що сталися з 

вихованцями, учнями ”, а саме:  

- оформлення повідомлень про нещасні випадки,  

- оформлення актів розслідування нещасних 

випадків,  

- оформлення повідомлень про наслідки 

нещасних випадків 

Упродовж 

навчально

го року 

Адміністрація 

1.7. Здійснювати аналіз статистичних даних щодо 

травмування дітей під час навчально-виховного 

процесу та в позаурочний час.  

Упродовж  

навчально

го року 

Адміністрація 

1.8. Скласти акти-дозволи проведення занять у 

кабінетах фізики, хімії, біології, інформатики, 

навчальних майстерень, спортивному залі, на 

спортивному майданчику.  

до 01.09. Адміністрація 

1.9. Організувати якісне планування роботи класних 

керівників з питань охорони життя і здоров’я 

учнів та запобігання всім випадкам дитячого 

травматизму. 

до 01.09. ЗДНВР, класні 

керівники  

1.10. Забезпечити контроль за відображенням 

тематичних бесід з питань запобігання всім видам 

дитячого травматизму в планах виховної роботи 

класних керівників, на сторінках класного 

журналу, у щоденниках.  

Постійно  ЗДНВР 

1.11. Здійснювати аналіз стану травматизму  серед 

учасників освітнього  процесу. 

щоквартал

ьно 

ЗДНВР 



1.12. Організувати навчання працівників з ТБ, охорони 

праці  та безпеки життєдіяльності та провести 

залік. 

Згідно 

графіка 

Директор, ЗДНВР 

1.13. Забезпечити формування  навичок здорового і 

безпечного способу життя дітей і підлітків: 

- проведення бесід  з метою  профілактики 

нещасних  випадків  у канікули; 

- проведення тематичних вечорів, круглих 

столів, тренінгів на теми: 

   - «Шкідливі звички та їх профілактика» 

(5-6 кл) ; 

- «Їжа, яка тебе вбиває» (7-8 кл); 

- «Життя без шкідливих звичок» (10-11 кл); 

- проведення інструктажів  з техніки безпеки 

; 

- проведення з учнями бесід з попередження 

травматизму, виконання правил 

дорожнього руху, поведінки з 

вибухонебезпечними речовинами, правил 

поведінки на воді, льоду, від час 

виникнення пожежі. 

- Брати участь у районних акціях «Молодь 

проти СНІДу», «Молодь за здоровий спосіб 

життя» і т.д. 

- проведення тематичних класних годин із 

запрошенням працівників ДАІ, пожежної 

частини, лікарні, поліції. 

 

Жовтень - 

листопад 

 

 

 

1 раз у 

місяць 

Постійно  

 

вересень 

постійно 

 

 

системати

чно 

протягом 

року 

 

 

постійно  

 

 

ЗДВР, класні 

керівники, 

психолог 

 

ЗДВР, 

Класні керівники, 

вчителі   

предметними 

ЗДВР, 

Класні керівники 

класні керівники 

 

ЗДНВР 

 

 

 

 

Класні керівники 

1.14. Організація  участі учнів у традиційному 

місячнику, тижні (за окремим планом та 

наказами): 

- дорожнього руху ; 

- з пожежної безпеки; 

- проведення місячника  безпеки 

життєдіяльності; 

- вивчення курсу «Основи безпеки 

життєдіяльності»; 

- «Безпечне використання газу у побуті» 

- Тиждень з охорони праці; 

- День цивільного захисту. 

 

 

Вересень 

березень 

вересень  

 

вересень  

 

жовтень 

квітень 

  

 

 

ЗДВР 

 

 

 

Вчителі Основ 

здоров´я  

Вчителі Основ 

здоров´я 

1.15. Організація роботи комісії  по  соціальному 

страхуванню. 

постійно Голова комісії по 

соц.страхуванню 

1.16 З метою попередження дитячого травматизму 

провести роботу з учнями та їх батьками: 

- вивчити правила дорожнього руху; 

- провести бесіди  з попередження випадків 

утоплення школярів; 

- вивчення правил поводження з джерелами 

електроструму та правил безпеки при 

користуванні газом; 

Протягом 

року 

 

 

 

 

 

 

ЗДНВР, класні 

керівники 

 

 

 

 

 

 



- запобігання дитячого травматизму  від вибухово 

- небезпечних предметів, протирадіаційної 

безпеки; 

- профілактика побутового травматизму; 

- проведення бесіди «Як поводитися в 

екстремальних ситуаціях»; 

- правила протипожежної безпеки. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

1.17. Забезпечити наявність  правил техніки безпеки в 

кабінетах хімії, фізики, біології, інформатики, 

спортзалу, майстерні . 

До 01.09. Завідуючі 

кабінетами 

1.18. Перед проведенням екскурсій, походів , 

різноманітних заходів проводити інструктаж з 

попередження травматизму дітей. 

Постійно класні керівники 

1.19. Розробити заходи та затвердити графік контролю 

за дотриманням  ТБ та охорони праці в ліцеї та 

перевірки  ведення відповідної документації. 

Вересень 

Січень  

Червень  

 

Директор, 

ЗДНВР, 

ЗДВР 

 

1.20. Забезпечити систематичне проведення  санітарно 

- освітньої роботи серед учнів та батьків на  

класних годинах, зборах, співбесідах, спланувати 

в планах виховної роботи за напрямами: 

- гігієна та режим школяра; 

- профілактика паразитарної  захворюваності; 

- профілактика шлунково - кишкових 

захворювань. Гриби - це небезпечно; 

-  професійні захворювання органів зору. 

Обережно - кліщі. 

- профілактика грипу та ГРЗ; Протигрипозні 

щеплення. 

- профілактика серцево - судинних захворювань; 

- профілактика захворювань опорно- рухової 

системи; 

- профілактика захворювань  нервової системи; 

- організація робочого місця; 

- туберкульоз – смертельно – небезпечна хвороба; 

- значення проби манту, профілактичні щеплення. 

 

Протягом 

року 

ЗДВР, класні 

керівники. 

 

1.21.  Підготовка навчальних приміщень і кабінетів до 

навчального року. Проведення моніторингу стану 

утримання приміщень школи, меблів, 

обладнання.  Вивчення стану ТБ у школі.  

  Забезпечення готовності школи, усіх навчальних 

кабінетів, інших приміщень до прийому дітей 

відповідно до санітарних норм.  

 

Серпень 

 

 

до 01.09 

Директор, 

зав.кабінетами. 

 

Директор, ЗДГР 



1.22. Організація роботи щодо проведення 

інструктажів: 

- планових та позапланових інструктажів з 

працівниками  школи з ТБ та ОП: 

- бесіди серед працівників школи щодо 

запобігання побутового травматизму в житлових 

і підсобних приміщеннях, присадибних ділянках, 

у місцях відпочинку. 

-  проведення вступного інструктажу з питань 

охорони праці на робочому місці з 

новоприбулими працівниками; 

- забезпечити наявність посадових інструкцій та 

інструкцій з охорони праці на робочих місцях. 

 

Серпень 

 

 

щомісяця 

Директор 

 

 

ЗДНВР, ЗДГР  

1.23. Оформлення  куточків безпеки  в класних 

кімнатах щодо профілактики всіх видів дитячого 

травматизму та безпеки життєдіяльності. 

Серпень 

 

Директор, 

3ав.кабінетами 

1.24. Розглядати питання охорони праці та безпеки 

життєдіяльності на нарадах. 

Протягом 

року 

Директор 

1.25. Організація чергування вчителів та 

техпрацівників по школі,  учнів – в класах. 

постійно ЗДВР  

 

1.26. Здійснювати контроль за санітарним станом 

харчоблоку , навчальних кабінетів, приміщень 

ліцею у відповідності з Санітарним регламентом. 

Постійно  ЗДВР 

1.27.  Організувати зустрічі учнів  з працівниками 

відділу поліції №6 Криворізького РУПГУ НПУ 

в Дніпропетровській області, працівниками МНС, 

ювенальної превенції  та фахівцями інших служб. 

Упродовж 

навчально

го року 

ЗДВР 

2. Організація роботи з протипожежної безпеки   

2.1. Перевірка рівня реальної готовності діяти за 

сигналом «Пожежа», проведення евакуації з 

ліцею   учасників освітнього процесу та 

практичних тренувань. 

За 

окремим 

планом 

Адміністрація, 

педколектив. 

2.2. Здійснити забезпечення школи засобами 

протипожежної безпеки. 

до 15.08. ЗДГР 

2.3. Забезпечити виконання приписів  пожежної 

інспекції. 

Упродовж 

навчально

го  року 

Адміністрація 

2.4. Проводити інструктажі з пожежної безпеки з 

педагогічними та технічними працівниками. 

постійно ЗДНВР, ЗДГР 

2.5. Утримувати в робочому стані засоби 

протипожежного захисту,  обладнання та 

інвентарю, не допускати їх  використання  не за 

призначенням. 

постійно ЗДГР 



2.6. Забезпечити  проведення заміру  заземлення 

електроустаткування та ізоляції проводів  

електроустановок  у відповідності до  правил. 

До  ЗДГР 

3. Заходи щодо формування  безпечної поведінки 

здобувачів освіти в Інтернеті 

  

3.1. Надати учасників освітнього процесу інформацію 

про ризики в Інтернеті. 

Упродовж 

навчально

го року 

Класні керівники, 

вчителі 

інформатики 

3.2. Сформувати в учнів під час освітнього процесу 

розуміння необхідності дотримання правил 

безпеки та конфіденційності в мережі Інтернет.  

Упродовж 

навчально

го  року 

Класні керівники, 

вчителі 

інформатики 

3.3. Проводити заходи за окремим планом «Безпека і 

Інтернеті». 

Упродовж 

навчально

го  року 

Вчителі 

інформатики 

4 Цивільний захист   

4.1. Розглянути на нараді при директорові питання 

про стан цивільного захисту в навчальному 

закладі, вивчення нормативних документів. 

Лютий  ЗДНВР 

4.2. Відпрацювати з відповідними комісіями питання 

порядку проведення Дня цивільного захисту 

Березень  ЗДНВР 

4.3. Залучити до проведення Дня ЦЗ представників 

громадських організацій, фахівців із питань 

цивільного, екологічних організацій 

Березень  ЗДНВР 

4.4. Розробити суддівські документи та особисті 

плани (пам`ятки) для членів журі, класних 

керівників із проведення змагань, конкурсів. 

Березень  ЗДНВР 

4.5. Узгодити питання щодо проведення заходів під 

час Дня цивільного захисту з представниками  

МНС. 

Березень  ЗДНВР 

4.6. Провести нараду з пед. працівниками та тех.. 

персоналом з основних питань ЦЗ щодо 

підготовки працівників об`єкту. 

Березень  ЗДНВР 

4.7. Перевірити підготовку майдану для проведення 

Дня цивільного захисту, стан протипожежного 

захисту, стану та способів оповіщення про 

пожежу, надзвичайну ситуацію. 

Березень  ЗДНВР 

4.8. Підготувати необхідні матеріали для проведення 

профілактичних занять, надання першої медичної 

допомоги 

Березень  ЗДНВР 

4.9. Провести заходи з питань ЦЗ та БЖ: 

- підготувати приладдя й макети захисних 

споруд; 

- місця для огляду засобів цивільного захисту та 

пожежної безпеки: захисту органів дихання та 

шкіри, приладів радіаційної й хімічної розвідки, 

макетів вибухово-небезпечних предметів, засобів 

Березень  ЗДНВР 



пожежогасіння та іншого приладдя; 

 - шкільні захисні споруди та місця для 

проведення змагань; 

 - налагодити роботу технічних засобів навчання; 

 - організувати виставки літератури; 

 - підготувати плакати, схеми та пам`ятки щодо 

дій під час надзвичайних ситуацій, що необхідні 

для проведення Дня ЦЗ 

 

4.10. Провести День Цивільного захисту за окремим 

планом. 

Квітень  ЗДНВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 



 

7. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ  ЗАКЛАДУ ОСВІТИ                                                             

 
№ 

з/п 

 

ЗАХОДИ 

 

Термін 

виконання 

 

Відповідальний  

 Організація освітнього процесу   

1. Забезпечити організацію освітнього процесу за 

затвердженими в установленому порядку Освітніми 

програмами,  відповідно до чинного законодавства та 

нового  Державного  стандарту початкової освіти. 

До 01.09 ЗДНВР 

2. Здійснити заходи щодо впровадження Державного 

стандарту  базової і повної загальної середньої освіти: 

- опрацювати на засіданнях шкільних методичних 

об’днаннях типові освітні програми, модельні 

навчальні програми, критерії оцінювання учнів; 

- здійснити вибір підручників для 5-9 класів; 

- опрацювати критерії  професійного стандарту 

вчителя. 

Протягом 

року 

ЗДНВР 

 

3. Укомплектувати школу педагогічними кадрами.  

Скласти тарифікацію учителів на поточний  

навчальний рік, погодити педагогічне навантаження з 

профкомом школи. 

Серпень ЗДНВР 

4. Вивчити та проаналізувати навчальні програми, 

методичні листи, нормативні документи, 

забезпеченість підручниками та розпорядчі акти 

МОН, Департаменту науки і освіти Дніпропетровської 

ОДА.  

Серпень  Директор,  

керівники МО 

5. Організація освітнього процесу: 

- оформлення  та затвердження розкладу уроків,  

статистичні звіти;  

- розклад занять предметів варіативної складової, 

факультативів, курсів за вибором додаткових 

занять, спецмедгрупи; 

- навчання дітей за індивідуальною формою; 

- графіки тематичного оцінювання, контрольних 

лабораторних, практичних робіт, навчальних 

екскурсій; 

- оптимальна організація навчального дня і тижня 

з урахуванням санітарно - гігієнічних норм і 

особливостей вікового розвитку дітей; 

- оформлення класних журналів, журналів 

індивідуального навчання, факультативів, 

гуртків, ГПД згідно інструкцій;  

- планування  виховної роботи класних 

керівників. 

Вересень ЗДНВР, ЗДВР 

 

6. Провести перевірку стану та готовності матеріально - 

технічної бази кабінетів школи до нового навчального 

року. Оформити акти та інші документи про 

готовність школи, майстерні, спортивного 

Серпень Грицай Н.В. 



майданчика.  

7. Коригування правил внутрішнього  трудового 

розпорядку школи. 

Серпень  Директор 

8. Регламентація відповідно до нормативних документів: 

- режим роботи школи; 

- структура навчального року. 

Серпень Директор 

9.  Підготовка шкільної документації відповідно  до 

Переліку необхідних документів на навчальний рік 

(Інструктажі, Положення про кабінети, плани роботи 

тощо) 

Серпень  ЗДНВР 

 

10. Зарахування учнів до 10 - х класів та розподіл класів 

на навчальні групи. 

Травень - 

Серпень 

ЗДВР 

 

11. Підготовка до Дня знань. Серпень ЗДВР 

12. Проведення інструктажу з питань організованого 

початку нового навчального року. Організаційно – 

педагогічні заходи , спрямовані на організаційний 

початок ІІ семестру. 

Серпень 

Січень  

Директор, 

ЗДНВР 

13. Контроль за станом навчальних кабінетів (за окремим 

планом). 

Протягом 

року 

Директор, 

ЗДВР 

14. Контроль за дотримання єдиних вимог до учнів. Протягом 

року 

ЗДНВР, ЗДВР 

15. Затвердження 

 тарифікації; 

 навчального плану; 

 річного плану роботи; 

 плани заходів щодо реалізації районних освітніх 

програм; 

 графік чергування по школі учнів та вчителів; 

 призначення класних керівників; 

 графіку предметних тижнів, олімпіад. 

Вересень  Директор, 

ЗДНВР 

16. Здійснення класно – узагальнюючого контролю. Протягом 

року за 

окремим 

планом 

ЗДНВР 

17. Аналіз забезпечення учнів підручниками. Вересень  ЗДНВР 

бібліотекар 

18. Впровадження допрофільної і профільної підготовки у 

школі, комплектування профільних класів. 

вересень ЗДНВР 

 Підготовка роботи щодо формування профільних 

класів, відповідно до потреб і запитів учнів. 

Березень- 

травень 

Директор, 

Класні 

керівники 9-х 

класів, психолог 

19. Погодження та коригування  календарно - 

тематичного планування: 

- план роботи факультативів, гуртків; 

- план роботи класних керівників; 

- план роботи бібліотеки; 

- план роботи  психолога; 

- викладання предметів; 

Вересень  Адміністрація 



 - план фізкультурно - оздоровчої роботи; 

- батьківського активу . 

20. Організувати підготовку учнів до участі у І, ІІ, ІІІ 

етапі   предметних олімпіад . 

Жовтень, 

листопад, 

грудень, 

січень  

Вчителі - 

предметники 

21. Статистичний моніторинг. Протягом 

року 

 

ЗДНВР 

22. Підготовка особових справ учнів, педагогічних 

працівників, класних журналів у відповідності з 

нормативами їх ведення. 

Вересень  Класні 

керівники 

23. Сприяти залученню учнів, молоді до участі в роботі 

секцій МАНу. 

Постійно  Вчителі - 

предметники 

24. Організація роботи предметних гуртків і секцій. Вересень  ЗДВР 

25. Звіт керівника  школи перед колективом школи та 

громадськістю. 

червень Директор 

26. Організувати роботу з обдарованими учнями  За 

окремим 

планом 

Педагог - 

організатор 

27. Уточнення основних об’єктів контролю на 

навчальний рік.  

 

Серпень Адміністрація 

28. Співбесіда з учителями стосовно предметів, де здібні 

учні знижують свою успішність, творчий потенціал. 

Грудень  Директор 

29. Моніторинг якості знань. Вивчення рівня навчальних 

досягнень учнів із предметів.  

Січень, 

травень 

Адміністрація, 

вчителі - 

предметники 

30. Планування та організація роботи з педагогами щодо 

підтримки учнів, які мають початковий рівень знань. 

Грудень ЗДНВР,  вчителі 

- предметники 

31. Підготовка проекту плану роботи школи на новий 

навчальний рік, навчального плану.                                                     

Травень  Адміністрація 

школи, 

керівники МО 

32. Вивчення потреб учнів у проведенні факультативних і 

додаткових занять. 

Квітень  ЗДНВР 

33. Розробки заходів щодо підготовки до ДПА, 

незалежного зовнішнього оцінювання. 

Березень  ЗДНВР 

34. Аналіз участі учнів у роботі МАН, ІІ та ІІІ турах 

предметних олімпіад. 

Квітень  ЗДНВР 

35. Організація літнього оздоровлення. Травень  ЗДНВР, ЗДВР 

36. Провести творчі звіти факультативів, курсів за 

вибором, гуртків. 

Березень  ЗДНВР, ЗДВР 

37. Організаційні заходи по підготовці святкування 

Останнього  дзвоника та урочистостей з нагоди 

вручення документів про освіту . 

 

Травень, 

червень  

ЗДВР 

38. Нагородження учнів:  

- похвальним листом «За високі досягнення у 

навчанні»: -  2-4 класи; 

 

 

Травень 

Адміністрація 



                   - 5-8, 10-11 класи 

 

- похвальною грамотою «За особливі досягнення  у 

вивченні  окремих предметів» - 9,11 класи; 

- подяками та дипломами за участь у конкурсах, 

змаганнях. 

 

Вересень  

39. Забезпечення спрямованості змісту освіти на  

досягнення учнями заданого рівня навченості: 

 реалізація принципів компетентнісного підходу, 

співробітництва продуктивного навчання; 

 залучення учнів до проведення і проектування 

уроків, позакласних заходах; 

 вивчення потреб щодо залучення 

факультативних занять, робота по залученню 

учнів до МАН , олімпіад. 

Постійно  ЗДНВР 

  

Система оцінювання  здобувачів освіти 

 

  

40. Моніторинг якості освіти і контроль реалізації 

основних задач освітньої діяльності: 

 вдосконалити  та скоригувати   Положення про 

внутрішню систему забезпечення якості освіти; 

 удосконалити систему проведення 

внутрішнього моніторингу якості навчальних 

досягнень; 

 складання плану – графіку контрольних робіт 

 проведення діагностики рівня навчальних 

досягнень у всіх класах з усіх предметів 

--- стартової; 

--- підсумкової. 

 

 проведення  корекційно  - аналітичних заходів 

щодо результатів вхідного, поточного й 

підсумкового діагностування рівня навчальних 

досягнень; 

 перевірка навичок читання  письма, 

обчислювальних навичок учнів початкових 

класів; 

 результати ДПА, ЗНО; 

 контроль знань, умінь, навичок 5-11 класів з 

предметів, які підлягають внутрішньому 

контролю; 

 модернізувати моніторинг професійної 

майстерності  педагогічних кадрів: 

--- вивчення педагогічної діяльності вчителів, що 

атестуються; 

--- визначення рівня педагогічної майстерності; 

--- визначення рівня динаміки професійного рівня 

 

 

Вересень  

 

Вересень 

 

 

Вересень, 

січень 

Травень  

 

Вересень  

ІV 

тиждень  

 

Грудень ІІ 

тиждень 

Травень ІІІ 

тиждень 

 

Протягом 

року 

червень 

згідно 

графіка 

 

Грудень 

 

 

 

Протягом 

 

ЗДВНР 

 Методична  

рада 

Адміністрація  

 

 

ЗДВР 

 

 

 

 

 

Адміністрація 

Адміністрація 

 

Адміністрація 

Адміністрація 

 

ЗДНВР 

ЗДНВР 

 

 

Адміністрація 

 

 

 

 

ЗДНВР 

 

 



вчителів; 

--- аналіз самоосвітньої діяльності. 

 Активізувати психологічний моніторинг для 

рішення основних задач роботи школи: 

--- проведення діагностичних процедур для 

вивчення особливостей і характеру адаптації дітей 

1 - х класів; 

--- вивчення рівня і специфіки шкільної 

тривожності учнів 5 - х класів у період адаптації ; 

-вивчення інтелектуального розвитку й 

особливостей мотиваційної сфери учнів 10  класу; 

- вивчення професійної спрямованості і провідних 

інтересів учнів 9 -х класів. 

- облік працевлаштування  учнів 9, 11- х класів; 

 

 

- здійснити в межах психолого – педогоічного 

супроводу діагностику здібностей та інтересів 

учнів 8-9 класів зметою забезпечення до 

профільної підготовки та профільного навчання. 

- вивчення об’єктивності атестації учнів за 

навчальний рік. 

- Проводити заходи, орієнтовані на підвищення 

психолого – педагогічного рівня педагогічних 

працівників, зокрема щодо роботи з 

обдарованими дітьми. 

 

 

 Проведення конкретних заходів за результатами 

діагностики: 

--- психологічно - розвиваюча робота з 

першокласниками, що відчувають труднощі на 

етапі первинної адаптації; 

---  розвиток соціальної компетентності  в учнів 5 - 

х класів з високим рівнем тривожності; 

--- проведення тренінгів з формування мотивів 

самоосвітньої діяльності у старшокласників. 

 

 

 Оптимізувати моніторинг оздоровчої функції 

школи: 

--- визначення  рівня фізичного розвитку учнів; 

--- медогляд; 

--- вивчення соматичного здоров’я учнів; 

--- вивчення впливу освітнього середовища на стан  

учнів. 

- збереження здоров’я учнів у режимі навчального 

дня. 

 

 

року 

 

Вересень 

ІІІ - ІV 

тиждень 

 

Вересень 

ІІІ 

тиждень 

Жовтень І 

тиждень  

Квітень І - 

ІІ тиждень 

Травень 

 

 

ІІ семестр 

 

 

 

 

Листопад 

–  

 

 

Протягом 

року 

 

 

 

 

лютий 

Листопад -  

березень 

Березень - 

травень 

 

 

 

 

 

 

Протягом 

року 

Протягом 

року 

Вересень 

 

 

 

ЗДНВР 

 

 

Адміністрація  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Психолог 

 

 

Психолог 

 

Психолог 

 

Психолог 

 

Директор 

ЗДНВР 

класні керівники 

психолог, класні 

керівники, 

вчителі - 

предметники 

Психолог 

ЗДВНР 

Психолог 

ЗДНВР 

Психолог 

ЗДВНР  

Психолог 

ЗДВНР 

Вчителі ФК 

 

Медсестра  

медсестра  

Класні 

керівники 

 

 

 

 



--- вивчення рівня сформованості мотивації учнів 

8-10 класів до здорового способу життя; 

---фізкультурно – оздоровчої роботи. 

Протягом 

року 

 

Психолог 

 

39. 

 

Контроль освітньої діяльності: 

 Здійснювати контроль виконання законів 

України «Про освіту», «Про повну загальну  

середню освіту», «Про мови»: 

--- оцінювання рівня демократизації і гуманізації 

освітнього процесу, компетентнісного підходу; 

- рівень відповідності викладання змісту 

навчальних програм, новим державним стандартам 

освіти. 

 Здійснювати контроль функціонування виховної 

системи: 

--- вивчення використання державної символіки у 

виховній роботі з учнями; 

--- вивчення стану виховання в учнів естетичних 

смаків, етики поведінки, свідомої дисципліни; 

--- здійснення контролю за станом роботи з 

фізичної культури та пропаганди здорового 

способу життя; 

--- здійснення  контролю за діяльністю шкільної 

бібліотеки щодо сприяння   гуманізації  і 

гуманітаризації навчально -виховного процесу та 

духовного становлення  школярів; 

- моніторинг дослідження функціонування гуртків. 

 

 

 

Постійно  

 

 

ЗДНВР 

ЗДВР 

 

41. 

 

Визначення змісту діяльності органів керування 

відповідно до формування їх функцій: 

 Обрання та затвердження   складу ради школи; 

 З метою забезпечення педагогічно - доцільної 

взаємодії родини й громадськості та реалізації 

завдань школи, спланувати та провести 

засідання батьківського активу школи; 

 Забезпечення взаємодії педпрацівників з 

профспілковим комітетом на основі угоди: 

--- збори трудового колективу; 

--- плану спільної діяльності, поновлення угоди. 

 Провести засідання заступників директора та 

розподілити функціональні обов’язки суб’єктів 

керування; 

 Проведення адміністративних нарад при 

директорові та заступниках директора; 

 Надати педагогічну допомогу організаціям  

учнівського самоврядування.  

 

 

Згідно 

плану 

 

Райво 

Рада школи 

 

 

Директор  

Голова  ПК 

 

Директор  

 

Адміністрація  



 Організація роботи з предмету «Захист України» 

та військово-патріотичного виховання 

  

41 Організація роботи з допризовної підготовки  

юнаків та викладання  предмету «Захист України», 

курсу «Основи медичних знань». Допризовна 

підготовка юнаків і військово - патріотичного 

виховання у школі організовується проводиться на 

підставі: 

1. Закон України «Про оборону України». 

2. Закон України «Про Збройні Сили України». 

3. Закон України «Про правовий статус та вшанування 

пам’яті борців за незалежність України 

у XX столітті». 

4. Закон  України «Про військовий обов’язок і 

військову службу»; 

5. Закон України «Про увічнення перемоги над 

нацизмом в Другій світовій війні 1939–1945». 

6. Закон України «Про доступ до архівів репресивних 

органів комуністичного тоталітарного режиму 1917 — 

1991 років». 

7. Закон України «Про присвоєння юридичним особам 

та об’єктам права власності імен (псевдонімів) 

фізичних осіб, ювілейних та святкових дат, назв і дат 

історичних подій». 

8. Закон України «Про засудження комуністичного 

та націонал-соціалістичного (нацистського) 

тоталітарного режимів та заборону пропаганди їхньої 

символіки». 

9. Постанова Верховної Ради України від 12.05.2015 

№ 373-VIII «Про вшанування героїв АТО 

та вдосконалення національно-патріотичного 

виховання дітей та молоді». 

10. Указ Президента України від18.05.2019 р. 

№286/2019 «Про стратегію національно – 

патріотичного виховання»; 

11. Указ Президента України від 26.11.2016 

№ 523/2016 «Про заходи у зв’язку з 85-ми роковинами 

Голодомору 1932 — 1933 років в Україні — геноциду 

Українського народу». 

13. Постанова Кабінету Міністрів України від 

30.11.2000 № 1770 «Про затвердження положень про 

допризовну підготовку і про підготовку призовників 

з військово-технічних спеціальностей». 

14. Положення про Всеукраїнську дитячо-юнацьку 

військово-патріотичну гру «Сокіл» («Джура»), 

затверджене наказом Міністерства освіти і науки, 

молоді та спорту України від 13.06.2012 № 687, 

зареєстрованим в Міністерстві юстиції 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Адміністрація 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 України 03.07.2012 за № 1094/21406. 

 

41.1. Провести нараду щодо стану  військово - 

патріотичного виховання учнів в освітньому закладі. 

41.2. Розробити та видати накази щодо організації та 

здійснення допризовної підготовки і військово - 

патріотичного виховання учнів. 

41.3. Здійснювати контроль: 

- за якістю проведення занять з допризовної 

підготовки та основ медичних знань; 

- за виконанням статутних вимог на уроках 

фізкультури і допризовної підготовки; 

- за якістю засвоєння програми допризовної 

підготовки учнів. 

41.4. Підготувати навчально - матеріальну базу, 

екіпіровку учнів до навчально - польових зборів, 

змагань. 

41.5. Виконання рекомендацій викладачами  предмету 

«Захисту України»   та Основ медичних знань, 

отриманих під час викладання предмету. 

41.6. Підготувати і провести День Цивільного захисту 

(за окремим планом). 

41.7. Спланувати і організувати методичні заняття з 

командирами взводів і відділень. 

 

41.8. На нараді при директорові обговорити заходи з 

підготовки та проведення навчально - польових зборів 

та стрільб з юнаками. 

41.9. Провести з учнями урок - лекцію «Конституція 

України та Закон України «Про загальний військовий 

обов’язок і військову службу». 

41.10. Організувати і провести диспути, бесіди з 

питань: 

- «Державно і військова символіка України  «Герб і 

Прапор України».; 

- «Створення  позитивного іміджу військової служби 

в Збройних силах України». 

- «Етика та поведінка військовослужбовців»; 

- «Юридична відповідальність  за злочини та 

правопорушення»; 

- «Правовий та моральний аспекти «права війни» на 

сучасному етапі»; 

- «ЗУ «Про загальний військовий обов’язок та 

військову службу»; 

- «Про альтернативну (невійськову) службу». 

41.11. Провести тиждень, присвячений річниці 

визволення України від німецько - фашистських 

загарбників, заходи з нагоди визволення району(за 

окремим планом) 

41.12. Провести бесіди , зустріч з представниками 

 

 

Згідно 

плану 

 

Вересень  

 

 

Протягом 

року 

 

 

 

 

Квітень  

 

 

Протягом 

року 

 

Квітень 

 

 

Серпень 

 

Протягом 

року 

 

 

Жовтень 

 

Листопад  

 

 

 

Протягом 

року 

 

 

За 

окремим 

планом 

 

Протягом 

року 

Протягом 

року 

 

Січень 

 

 

 

ЗДВР 

 

ЗДНВР 

ЗДВР 

 

 

ЗДНВР 

 

 

 

 

Викладач 

«Захисту 

України» 

 

Адміністрація 

 

 

ЗДНВР 

 

Викладачі  

 п-ту «Захист 

України». 

Директор 

ЗДНВР 

 

Викладачі  

 п-ту «Захист 

України». 

Класні 

керівники 

 

 

ЗДНВР 

 

ЗДВР, класні 

керівники 

. 

Викладачі  

 п-ту «Захист 

України». 

Класні 

керівники 

бібліотекар 

.Вчителі історії 

 

ЗДВР 

 



влади,  ветеранами ВВВ та праці, конференції, 

присвячені річниці Незалежності України, історії 

району.   

41.13. Проводити екскурсії до меморіалу слави, 

історичного музею, екскурсії по району, селищу. 

41.14.Відповідно до Указу Президента  України «Про 

відродження історико - культурних та господарських 

традицій Українського козацтва», «Про відзначення 

Дня Українського козацтва»  провести такі заходи: 

- Тематичні виховні заходи «Козацької слави повік 

не забудемо», змагання «Сокіл» («Джура»); 

- бесіди на теми: «Запорізьке військо  і структура 

озброєння », «Бойові традиції козаків»; 

  

41.15.Провести уроки  мужності: «У житті завжди є 

місце  подвигу»,  «Будемо гідні слави героїв». 

41.16. Провести змагання до Дня Збройних Сил 

України, до Дня захисника України, до Дня Перемоги  

з: 

- стрільби з малокаліберної гвинтівки; 

- підіймання гирі; 

- метання гранати; 

- подолання смуги перешкод; 

- виконання нормативів з ЦО; 

- кросу на 3000 м; 

- підтягування на перекладені; 

- бігу на 100 м; 

- стрибків у довжину; 

- комплексу силової підготовки; 

- човникового бігу 10Х10 м. 

41.17. Забезпечити ведення обліку 

військовозобовʼязаних працівників. 

41.18. Організувати ремонт і оснащення обладнанням 

та наочними посібниками спортивного залу, 

спортивних майданчиків. 

 

 

 

 

Травень 

 

 

Жовтень - 

грудень 

травень 

 

 

травень 

 

 

Протягом 

року 

 

За 

графіком  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Постійно 

 

Протягом 

року 

Викладачі  

 п-ту «Захист 

України». 

. 

Вчителі ФК 

Класні 

керівники 

 

Викладачі  

 п-ту «Захист 

України». 

 

 

 

Класні 

керівники  

Викладачі  

 п-ту «Захист 

України» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЗДНВР 

 

ЗДГР,  

вчителі ФК 

 

 

42. Використання інформаційних та комунікаційних 

технологій в закладі освіти за окремою програмою. 
Завданнями використання ІКТ є: 

- формування інтелектуальної еліти; 

- розвиток творчих здібностей дітей; 

- розвиток інформатизації освітнього процесу в 

школі; 

- оснащення сучасними комп’ютерами та 

програмами для вивчення навчальних 

предметів; 

- кадрове, методичне та матеріальне 

забезпечення. 

42.1. Поновлення  електронної програми «Курс: 

Школа». 

Протягом 

року 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

протягом 

року 

 

ЗДНВР 

Вчителі 

інформатики 

. 

 

 

 

 

 

 

 

Вчителі 

інформатики 

 



42.2. Організувати додаткові заняття з інформатики 

для учнів та вчителів, індивідуальних консультацій. 

42.3. Поповнити кабінет інформатики посібниками, 

програмами, іншим дидактичним та роздатковим 

матеріалом. 

42.4. Забезпечити ліцензійними програмами   наявну к 

комп’ютерну техніку. 

42.5. Поновити  санітарні паспорти кабінетів 

інформатики. 

42.6. Скласти  план - графік роботи комп’ютерних 

кабінетів відповідно до комп’ютерного забезпечення. 

42.7. Використання комп’ютерної підтримки 

навчальних предметів. 

42.9. Створення системи програм для тестування 

учнів: 

- мультимедійні технології на уроках; 

- інформаційні  технології інформатики. 

42.9. Аналіз динаміки  успішності учнів. 

42.10. Використання системи Internet. 

42.11. Забезпечення функціонування  шкільного сайту 

та його поповнення інформацією про діяльність 

закладу освіти. 

42.12. Психологічний моніторинг , профілізація 

навчання: 

- тестова діагностика учнів з групи ризику; 

- діагностика профільного навчання. 

 -42.13. Забезпечення по можливості комп’ютерною 

технікою навчальні кабінети вчителям- предметникам. 

Протягом 

року 

 

протягом 

року 

 

 

Постійно 

 

Серпень 

 

Серпень 

Постійно 

 

лютий  

 

Квітень 

Постійно 

Постійно 

 

постійно 

 

Жовтень  

 

березень 

 

Вересень –  

жовтень 

Вчителі 

інформатики 

 

Вчитель 

інформатики 

вчителі – 

предметники 

вч.інформатики 

вч. інформатики 

 

 

Вчителі 

предметники 

 

Вч. інформатики  

вчителі –  

предметники 

Вчителі школи 

 

 

Вч. інформатики  

ЗДВР 

Адміністрація, 

психолог 

 

 

 

Адміністрація 

43. Управлінська діяльність: 

- матеріали до семінарів, педагогічних рад, нарад 

при заступниках; 

- контроль за освітнім процесом; 

- ведення ділової документації.; 

- проаналізувати  використання навчальних 

програм; 

- проаналізувати виконання розділів річного 

плану за рік. 

Згідно 

термінів 

навчально

го плану 

 

 

 

червень 

Адміністрація 

 

 

 

 

 

 

Адміністрація   

44. Методична діяльність: 

- атестація педагогічних кадрів; 

- статистичні звіти; 

- участь у виставках, конкурсах. 

Згідно 

окремого 

плану 

Жовтень  

ЗДНВР 

 

 

Директор 

45. Оформлення документів про освіту. Травень ЗДНВР 
 

 

 

 

 

 

 

 



8. НАУКОВО - МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
 

8.1. Організаційна робота 
№ 

з/п 

 

НАПРЯМКИ РОБОТИ 

 

ТЕРМІН 

 

ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

1. Організація роботи методичних об’єднань: 

o класних керівників – Єфремова Л.В. , 

ЗДВР; 

o вчителів початкових класів – Музика 

А.В., вчитель початкових класів; 

o вчителів природничого та суспільного 

циклу – Татаренко В.М., вчитель 

географії: 

o вчителів фізико – математичного циклу 

– Корніяшик Л.І. , вчитель математики; 

o вчителів естетичного циклу – Ковпак 

А.В. – вчитель музики; 

o вчителів гуманітарного циклу – Крот 

П.В., вчитель англійської мови. 

o творчої групи – Гончар І.В. 

o інформаційно – методичного центру - 

Ткачук Н.В. 

 

Серпень  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Директор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Ознайомити педколектив: 

 з листами МОіН « Про вивчення предметів у 

поточному році» 

 з переліком навчальної програм, посібників, 

що рекомендовані у поточному навчальному 

році. 

 з інструкціями щодо  ведення ділової  

документації 

 з напрямками методичної  роботи школи у 

поточному році. 

 З проблематикою тематичного контролю 

викладання предметів. 

 

 

Серпень - вересень 

 

 

 

ЗДНВР  

3. Створення нормативної бази освітнього процесу. Серпень Адміністрація школи, 

керівники ШМО 

4.  Забезпечити   варіативність  здобуття учнями базової, 

повної загальної освіти, профільного навчання та їх 

інформаційно - методичне забезпечення. 

 

Серпень  

 

Адміністрація  

5. Скласти і   затвердити плани роботи методичних 

об’єднань та спланувати активні Форми науково - 

творчої діяльності вчителів. 

Серпень -вересень Директор  

Керівники 

методичних 

об’єднань.  

6. Подальша реалізація  інноваційних проектів школи: 

 «Екологічна освіта» 

 «Пізнайко» 

 «Історія рідного краю» 

 «Здоров’язберігаючі технології в освітньому 

закладі»  

 «Профільне навчання» 

 «Обдаровані діти» 

 «Інтеграція змісту випереджаючої освіти в 

навчально – виховний процес як стратегічний 

напрям соціалізації громадянської 

особистості» 

Постійно  

 

Директор, 

Керівники проектів, 

педагогічний 

колектив 



 Участь у Міжнародних проектах: «Чесна гра», 

«Тренінгові кабінети», «Маршрут безпеки» 

7. Взяти участь у предметних конкурсах : «Левеня» 

(фізика); Патріот (українська мова), «Кенгуру»  

(математика),  Геліантус» (географія), «Грінвіч» 

(англійська мова), «Бобер» (інформатика), 

Протягом року Вчителі - 

предметники 

8. Обговорення творчою групою пропозицій учителів, 

батьків, учнів щодо перспектив роботи школи, 

визначення  змісту позаурочної діяльності, учнів. 

Планування розробки основ, напрямків роботи школи 

Березень Адміністрація,  

творча група 

 керівники МО 

9. Проведення індивідуальної роботи з керівниками 

М/О із метою надання науково - методичної 

допомоги з розвитку інноваційних процесів  у , 

плануванні окремих аспектів діяльності МО вчителів. 

викладання предметів  

Постійно. 

 

Адміністрація. 

10. Спланувати основні організаційні форми роботи 

педколективу (засідання  педрад, нарад при 

директору, нарад при заступникам). 

до 01.09. Директор  

11. Використання різноманітних форм та методів  

бібліотечно - бібліографічного обслуговування щодо 

всебічного вивчення і подолання педагогічним 

проблем учителів. 

постійно Керівники МО , 

бібліотекар 

12. Введення   в практику обговорення передових і нових 

технологій освіти в ході проведення тематичних 

нарад, педрад. 

Постійно. Директор 

Керівники 

методичних 

об’єднань, 

ІМЦ,творча група 

13. Сформувати профорієнтаційну роботу на вибір 

випускниками школи педагогічних професій. 

Постійно Класні керівники, 

ЗДВР 

14. Провести  індивідуальні співбесіди та консультації з 

вчителями - предметами щодо: 

- їх подальшого залучення  до інноваційної діяльності 

в рамках експерименту; 

- складання тематичних та поурочних планів; 

- індивідуальної роботи з учнями, зав’язків з 

батьківською громадою. 

- про організацію повторення, викладання програм за 

І-ІІ семестр, ведення документації з виховної роботи. 

протягом року Адміністрація 

15. Створити умови для інноваційної діяльності вчителів. протягом року Адміністрація школи, 

методична рада 

16. Організувати вільний доступ педагогічних 

працівників до мережі Інтернет, до роботи із сайтами 

районного відділу освіти, обласного департаменту 

освіти, ДАНО та Міністерства освіти і науки України. 

Протягом року Адміністрація школи 

 

8.2. Кадрова політика 
№ 

з/п 

 

НАПРЯМКИ РОБОТИ 

 

 

ТЕРМІН 

 

ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

1. Спланувати контрольно - аналітичну діяльність 

школи в навчальному році з урахуванням проблем та 

недоліків в управлінні та організації освітнього 

процесу.  

Серпень Адміністрація 

2. Оптимізувати кадрове забезпечення діяльності 

закладу освіти: 

 

 

 

 



 проведення педагогічно - доцільної 

розстановки кадрів: учителів-  предметників, 

класних  керівників, керівників гуртків, 

секцій, зав. кабінетами, майстернею, 

пришкільною ділянкою. 

 здійснення комплектації школи кадрами на 

наступний  навчальний рік. 

 підготовка проекту наказу про навчальне 

навантаження (тарифікацію) вчителів. 

Внесення  необхідних змін до навчального 

навантаження (на ІІ півріччя). 

 за підсумками роботи за навчальний рік  та під 

час щорічної атестації  стимулювати 

ефективність роботи вчителева через 

представлення їх до почесних звань, 

нагороджень обласними та  районними 

грамотами, розміщення фото на стенді. 

 здійснити  своєчасне видання наказів з 

кадрових питань відповідно до Інструкції з 

ведення ділової документації: 

- про прийняття; 

- про звільнені; 

- за сумісництвом; 

- за контрактом; 

 здійснити перевірку ведення особових справ; 

 здійснити своєчасне  та якісне ведення книги 

обліку педагогічних працівників. 

 

Серпень  

 

  

 

 

 

Травень  

 

 

Вересень , 

 

 

Січень 

 

 

 

 

 

 

 Адміністрація  

 

 

 

 

 

Директор 

 

 

ЗДНВР 

 

3. Здійснити забезпечення дотримання Положень 

нормативних документів з трудового законодавства 

щодо ведення трудових книжок:  

- відповідність кількості трудових книжок кількості 

працівників; 

- нормативність ведення записів в трудових книжках 

відповідно до наказів. 

Вересень  Адміністрація  

4. Співбесіди з вчителями щодо визначення готовності 

до роботи в новому навчальному                                                                                      

році (знання вимог стандарту освіти, навальні 

програми, наявність навчально – методичного 

забезпечення предмета) 

Серпень ЗДНВР 

5. Організація професійної підтримки і поточного  

науково – практичного консультування . 

Протягом року Адміністрація, 

методична рада 

6. Підготовка графіка щорічних основних відпусток, в 

тому числі соціальних у відповідності з Законом 

України «Про відпустки» 

 

Грудень Директор  

7. Організація роботи шляхом наставництва  з молодим 

вчителем. Закріплення наставників за вчителями: 

- оформлення шкільної документації; 

- тиждень наставництва; 

-  відвідування і обговорення  уроків молодих 

учителів; 

- вивчити  досвід вчителів і рекомендувати його 

впровадження вчителями школи; 

- моделювання уроків з аналізом педагогічних 

Протягом року  

 

вересень 

листопад 

травень 

 

лютий 

 

березень 

ЗДНВР, наставники 



ситуацій; 

- робота школи молодого вчителя (за окремим 

планом) 

лютий 

протягом року 

8. Узагальнення передового педагогічного досвіду. 

Оформити досвід кращих вчителів школи для участі 

у виставці. 

Жовтень 

Січень 

Лютий  

ЗДНВР 

Керівники  М/О 

Голова ІМЦ 

 

9. Організувати цілеспрямовану роботу з підвищення 

рівня мотивації дослідницької діяльності педагогів. 

 

 

Протягом року Адміністрація  

10 Методичний супровід, системне надання 

консультацій вчителям, які започатковують розробку 

і подальше впровадження власних проектів, розробок  

по експериментальній діяльності. 

Щомісяця  Директор 

11. Забезпечити участь учнів у роботі  секції МАН . Протягом року Вчителі - 

предметники 

12 Продовжити роботу з кадровим резервом на керівні 

посади по школі: 

 Скоригувати резерв по школі, керуючись 

критеріями: професійна підготовка; 

                     вік та стаж роботи; 

                     психологічна сумісність. 

 залучити резерв до підготовки та проведення , 

педрад, нарад, відвідування та аналіз уроків ( 

не менше чотирьох); 

 тематичних перевірок предметів (1 на рік); 

 проведення індивідуальних бесід та 

консультацій. 

 перевірити ведення класних журналів 1 на 

семестр); 

 складання аналітичних документів (1). 

 

 

Протягом року 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор 

13 Організація   роботи  бібліотеки, психологічної 

служби, логопедичного кабінету: 

 розподіл діяльності  

 складання графіків їх роботи. 

 підсумок діяльності. 

Вересень, січень. 

 

 

 

травень 

Адміністрація  

 

 

Бібліотекар   

Психолог, 

логопед 

14 Мікродослідження вчителів «Якість професійної 

діяльності», «Підвищення кваліфікації педагогів» 

жовтень керівники МО,  

ЗДНВР 

15 Упровадити в роботу методичної ради інноваційні 

форми й методи роботи з педагогічним колективом. 

Протягом року Голова інформаційно 

– методичного 

центру. 

 

8.3.  Заходи щодо забезпечення реалізації політики академічної 

доброчесності та  протидії  корупції 
№ 

з/п 

 

НАПРЯМКИ РОБОТИ 

 

 

ТЕРМІН 

 

ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

1. Вивчення Закону України  «Про запобігання 

корупції» 

Серпень  Адміністрація  

2. Інструктаж для відповідних осіб за перевірку  

учнівських контрольних робіт  на наявність 

академічного плагіату з використанням платформи  

інформаційної системи «Страйкплагіаризм»: 

Серпень  Вчитель інформатики 



дотримання принципів академічної доброчесності. 

 

3. Круглий стіл «Корупція чи ні?» (про доброчесність, 

етику та протидію корупції в освітньому середовищі). 

Жовтень  Адміністрація  

4. Семінар «Культура академічної доброчесності: роль 

бібліотек». 

Січень  Бібліотекар  

5. Книжкова виставка «Охорона інтелектуальної 

власності та запобігання поширенню плагіату», 

присвячена Міжнародному дню інтелектуальної 

власності. 

Січень  Бібліотекар  

 

 

8.4.  Підвищення кваліфікації педагогічних працівників  та їх 

професійний розвиток 
№ 

з/п 

 

НАПРЯМКИ РОБОТИ 

 

 

ТЕРМІН 

 

ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

1. Організація курсової  перепідготовки й підвищення 

кваліфікації вчителів за окремим графіком 

Електронна реєстрація. 

серпень, 

 січень  

ЗДНВР 

2. Складання перспективного графіку  підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників  

вересень ЗДНВР 

3. Робота атестаційної комісії. За окремим планом Адміністрація  

4. Організація атестаційних заходів (згідно з 

перспективним планом і завданням вчителів): 

- нормативно – правова база; 

- планування роботи в атестаційних період; 

- діяльність атестаційної комісії; 

- підвищення фахової підготовки; 

- реалізація самоосвітньої діяльності вчителя; 

- педагогічна діагностика. 

За окремим планом  Адміністрація  

5. Сприяти систематичній роботі щодо застосування 

новітніх педагогічних технологій, створення умов для 

розвитку педагогічної ініціативи: 

 педагогічні читання; 

 організація роботи  психолого - педагогічного 

семінару (за окремим планом); 

 проведення проблемних семінарів- 

практикумів 

 участь у районних конкурсах «Вчитель року», 

«Класний керівник року»; 

 робота педагогічної ради; 

 засідання шкільних методичних об’єднань (за 

окремим планом); 

 педагогічні  консиліуми; 

 проведення  методичного та предметних 

тижнів ; 

 організація індивідуальної форми роботи 

підвищення професійної майстерності вчителя; 

 планування самоосвіти (створення порт фоліо 

за окремими розділами). 

 Вивчення документів і матеріалів що 

становлять професійний інтерес; 

 Рефлексія й аналіз особистої діяльності; 

Протягом 

навчального року 

 

 

За графіком 

За графіком 

 

 

За графіком 

 

 

За окремим планом  

 

 

За окремим планом  

 

Протягом  року 

 

 

Протягом  року 

 

 

Протягом року 

 

ЗДНВР 

Керівники М/О 

Творча група 

Методична  рада 

 

 

 

 

ЗДНВР 

 

 

Директор  

ЗДНВР 

 

Керівники М/О 

 

 

 

ЗДНВР 

 

 

 

вчителі - предметники 



 Накопичення інформації з педагогіки і 

психології, методики, предметного змісту; 

 Створення власної бази кращих сценаріїв 

уроків, цікавих предметів і знахідок на уроці; 

 Розробка власних засобів наочності; 

 Самостійні дослідження. 

 проведення психологічних тренінгів; 

 «круглі столи». 

 

 

 

 

 

 

За окремим планом  

6. Самооцінка  й експертна оцінка результатів 

самоосвітньої і науково - методичної роботи  

педагогічного колективу. 

 

Протягом року ЗДНВР 

Керівники методичної 

ради 

7. Залучення вчителів школи для друку власних наробок  

у періодичній пресі. 

 

Протягом року 

 

 

ЗДНВР 

 

8.  Участь у анотованому каталозі   робіт педагогічних 

працівників Дніпропетровщини. 

Жовтень Керівники М/О 

 

9. Аналітична діяльність вчителів та самоаналіз 

викладання предметів , вирішення проблем, які 

виникають в практичній діяльності, моніторинг якості 

знань з предмету, який викладають. 

 

постійно  Вчителі освітнього 

закладу 

10. Мікро дослідження учнів 11 класів «Учитель очима 

дітей». 

жовтень психолог 

11. Поновити матеріали постійних стендів. вересень - жовтень керівники МО, голова 

методичної ради 

12. Надання допомоги вчителям, які беруть  участь  у 

Всеукраїнському конкурсі «Класний керівник року» , 

«Вчитель року» щодо оформлення матеріалів, 

узагальнення досвіду роботи. 

Жовтень  ЗДВР, директор, 

голова методичної 

ради, керівники МО. 

13. Участь  у заходах та вебінарах Центру професійного 

розвитку педагогічних працівників Солонянської 

селищної ради Дніпропетровської області 

 

Протягом року  Вчителі  освітнього 

закладу 

 
8.5. Реалізація  науково – методичного проекту освітнього закладу 

«Інтеграція змісту випереджаючої освіти   

в освітній  процес  як стратегічний напрям соціалізації громадянської 

особистості» 
№ 

з/п 

 

НАПРЯМКИ РОБОТИ 

 

 

ТЕРМІН 

 

ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

1. Організація роботи інформаційно – методичного 

центру (за окремим планом) по вивченню та 

узагальненню передового педагогічного досвіду. 

протягом року Голова методичної 

ради 

2.   Координація вчителів з індивідуальної методичної 

тематики. 

 

Протягом року ЗДНВР 

Голова ІМЦ 

3. Участь і у Національній виставці – презентації  

«Інноватика в сучасній освіті». 

Жовтень  

Березень 

Директор  

4. Випуск науково - методичних статей, статей, 

повідомлень з питань випереджальної освіти та 

особистої компетенції. 

Протягом року Керівники МО 



5. Підведення підсумків стану й ефективності 

інформаційно – методичного центру  над реалізації 

проблеми  освітнього закладу(співбесіди). 

Наслідками роботи  мають стати такі показники: 

- сприятливий педагогічний клімат  у колективі; 

- підвищення педагогічної майстерності, 

творчого потенціалу педагогів; 

- використання набутого досвіду більшістю 

педагогів освітнього закладу; 

- удосконалення змісту, форм і методів 

внутрішньо – шкільної методичної роботи; 

- високий рівень навчальних досягнень, 

вихованості і розвитку учнів. 

 

Травень  ІМЦ, творча група. 

ЗДНВР 

 

6. Поновити папки методичних об’єднань необхідної 

документації, книжкового обліку. 

Серпень Керівники МО. 

7 Визначення   ефективності діяльності  методичних 

об’єднань освітнього закладу. 

Червень  ЗДНВР 

8. Організувати навчання з педагогічними працівниками 

щодо інтеграції в освітній процес принципів сталого 

розвитку. 

За окремим планом Адміністрація, 

керівник творчої 

групи 

9. Скласти план роботи з учнями та вчителями, 

розробити заходи, спрямовані на підвищення рівня 

навчальних досягнень учнів до закінчення 

навчального року і на майбутнє. 

Грудень Керівники МО. 

 

 

 

 

11. Аналіз виконання  програми експериментально – 

дослідницької роботи  «Інтеграція змісту 

випереджаючої освіти   

в навчально – виховний процес  як стратегічний 

напрям соціалізації громадянської особистості» 

та звіт за рік. 

Червень  Творча група по 

експерименту. 

12. Підготовка до друку авторських матеріалів. Грудень члени методичної 

ради. 

13. Аналіз роботи МО щодо науково - дослідної роботи 

учнів і підготовки науково - дослідних робіт. 

Лютий Методична рада. 

14. Індивідуальний тематичний контроль шляхом 

відвідування уроків з метою визначення 

компетентності вчителів щодо можливостей 

реалізації нового проекту. 

 

Протягом року Адміністрація школи, 

методична рада 

15. Фронтальне відвідування уроків адміністрацією 

школи, методичним активом із наступним оглядовим 

аналізом з метою визначення рівня практичної 

соціалізації науково-методичного проекту школи, 

району, області. 

Постійно  Адміністрація школи, 

методична рада 

16. Взаємовідвідування уроків з метою запозичення 

кращого досвіду по реалізації нового проекту, 

накопичення передового педагогічного досвіду.  

Протягом року Вчителі-  

предметники   

1 Провести показові уроки з наступним обговоренням , 

розробка тематики психолого- педагогічних семінарів 

з проблеми інтеграції принципів сталого розвитку в 

освітньому процесі. 

 

За окремим планом Творча група 

19 Творчі звіти вчителів- методистів та старших вчителів березень  Методичні 



за результатами роботи над проблемою школи. об’єднання  

20 Оформити довідково- інформаційний куточок з 

проблеми, над якою працює школа 

листопад Творча група 

21 Створення тематичних папок «На допомогу вчителю» 

з питань, що стосуються проблеми 

грудень Інформаційно – 

методичний центр 

22 Взяти участь в обласних   науково – методичних 

семінарах, конференціях з питань сталого розвитку. 

Протягом року Адміністрація школи.  

 

 

 8.6.  Методичні заходи. 
№ 

з/п 

 

НАПРЯМКИ РОБОТИ 

 

 

ТЕРМІН 

 

ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

1. Фестиваль педагогічної творчості «Інноваційні 

форми роботи  як засіб удосконалення  

професійної компетентності педагога». Відкриті 

уроки та позакласні заходи. 

Січень  ЗДНВР 

2. Шкільний етап Всеукраїнських конкурсів 

«Вчитель року», «Класний керівник року». 

Жовтень ЗДНВР 

 

3. Панорама педагогічних досягнень закладу освіти  

(творчі звіти керівників ШМО по роботі над  

науково – методичним проектом) 

Квітень ЗДНВР, 

Керівники ШМО 

4. Шкільні предметні тижні: 

 сталого розвитку; 

 української мови та літератури; 

 географії; 

 бібліотечний. 

За окремим планом 

 

Керівники ШМО 

5. Провести презентацію  кращого досвіду роботи 

по запровадженню «наскрізного» навчання в 

закладі освіти. 

 

березень 

 

ЗДНВР 

6. Презентація творчих ідей до плану роботи на 

новий навчальний рік 

 

Травень  Керівники ШМО 

7. Проведення  предметних олімпіад Жовтень  ШМО 

8. Взаємовідвідування уроків  учителів - методистів,  

старших учителів та вчителів вищої категорії, 

молодими та малодосвідченими вчителями. 

 

Протягом року Вчителі предметники 

9. Методична кав’ярня для молодих педагогів. Грудень ЗДНВР 

10. Творчий портрет учителя – майстра. Березень  Вчителі, які 

атестуються, керівники 

ШМО 

11. Проведення ділових ігор, тренінгів з метою 

розкриття творчого потенціалу вчителів, 

формування мотивації самоосвітньої діяльності, 

самореалізації особистості: 

- ділова гра  для вчителів « Створення ситуації 

успіху при проведенні уроків»; 

- семінар – практикум  «Упровадження 

інноваційних технологій в освітній процес»; 

- семінар «Психосоціальна підтримка  у кризовій 

ситуації». 

Протягом року на 

нарадах, педрадах, 

ППС 

 

Листопад 

 

Березень  

 

Січень 

 

 

Адміністрація  

 

 

 

Психолог  

 

ЗДНВР 

 

Психолог 



 
9. ФІНАНСОВО - ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ ТА ЗМІЦНЕННЯ 

МАТЕРІАЛЬНО - ТЕХНІЧНОЇ БАЗИ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

 
№ 

з/п 

 

ЗАХОДИ 

 

ТЕРМІН 

ВИКОНАННЯ 

 

ВІДПОВІДАЛЬНИЙ 

1. Провести перевірку якості ремонтних робіт та 

підготовки до роботи у новому навчальному 

році: кабінети, рекреації, інші приміщення. 

Серпень Директор, ЗДГР 

2. Забезпечити збереження та розвиток 

матеріально – технічної бази школи: 

- підготовка навчальних приміщень до 

початку навчального року; 

- призначення відповідальним за 

матеріальну базу навчальних кабінетів; 

- організація  інвентаризації матеріальної 

бази; паспортизація навчальних кабінетів; 

- розробка заходів щодо підготовки закладу 

освіти до роботи в зимовий період; 

- огляд кабінетів, атестація; 

 

- ремонт комп’ютерної техніки, заправка 

картриджів; 

 

 

- провести списання матеріальних 

цінностей і витрачених матеріалів; 

- підготовка інженерних систем (опалення, 

холодне та гаряче водопостачання) до 

нового навчального року. 

 

 

Червень 

 

Вересень 

 

Жовтень 

 

Травень 

 

Серпень 

 

Липень – 

вересень 

 

 

Згідно графіка 

 

 

ЗДГР 

 

Директор 

 

ЗДГР 

 

ЗДГР 

 

Адміністрація  

 

Директор, ЗДГР,   

Вчитель  

інформатики 

 

ЗДГР 

 

ЗДГР 

3. Перезарядка вогнегасників Липень  ЗДГР 

4. Підготовка до підписання пакету документів 

щодо готовності школи до нового навчального 

року 

Серпень  Директор 

5. Організація чергування класів та вчителів по 

освітньому закладу,  їдальні 

Вересень  ЗДВР 

6. Проведення чистих четвергів.  Благоустрій 

закріпленої території. Організація догляду за 

зеленими насадженнями в літній період, 

підготовка до зимового періоду. Генеральне 

прибирання приміщення школи. 

Протягом 

року 

ЗДВР, ЗДГР 

7. Контроль за  станом  використання 

електроенергії, води, тепла. Дотримання лімітів 

по енергоносіям. 

Постійно  Директор 

ЗДГР 

8. Привести у належний стан всі підсобні 

приміщення, щитову, забезпечити їх надійними 

запорами. 

Серпень ЗДГР 



9. Поновлення  стендів в школі, оформлення 

рекреацій. 

Протягом 

року 

Директор 

ЗДВР 

10. Профілактичний огляд технічного стану будівлі, 

мереж спортивного, технічного електричного  та 

протипожежного обладнання, складання 

відповідних актів. 

 

Постійно  ЗДГР 

11. Залучення й раціональне використання 

позабюджетних коштів. 

Постійно  Адміністрація 

12. Провести ревізію опалювальної системи, систем 

водопостачання та каналізації, електромережі на 

предмет якісної підготовки до роботи в осінньо - 

зимовий період та оформити відповідні акти. 

 

Серпень   ЗДВР 

13. Розробка пропозицій до кошторису на новий рік. 

 

Жовтень  Директор 

14. Звіт про фінансово  -  господарську діяльність Вересень Директор 

ЗДГР 

15. Перевірка збереження, поповнення та 

використання бібліотечного фонду: 

- комплектування бібліотечного фонду,  

навчально – методичною, художньою 

літературою, і навчальними посібниками; 

- забезпечення школярів підручниками.; 

- передплата періодичних видань; 

- стан збереження підручників. 

Протягом 

року 

Бібліотекар  

16. Розподіл обслуговуючої території  між  

техпрацівниками  школи. 

Вересень ЗДГР 

 

17. Здати акти  на гідравлічне випробовування  

системи опалення представникам  , які 

здійснюють теплопостачання навчального 

закладу. 

Серпень ЗДГР 

18. Придбання миючих засобів, інвентарю,  

спецодягу. 

Протягом 

року 

ЗДГР 

19. Заготівля піску, тирси для посипання тротуарів. Жовтень  ЗДГР 

20. Ревізія справності електровимикачів у кабінетах, 

коридорах, заміна електроламп. 

Щомісяця  ЗДГР 

21. Проведення ремонту віконних рам, дверей, 

скління. 

Липень  ЗДГР 

22. Проведення огляду стану та збереження майна 

школи інвентарю, обладнання в кабінетах. 

Систематично ЗДНВР, ЗДВР, 

ЗДГР 

 

23. Охорона й раціональне використання землі, 

якою користується школа: 

- використання шкільної території відповідно до 

завдань і потреб школи; 

- упорядкування квітників; 

- завезення ґрунту, підсипного матеріалу. 

Постійно ЗДГР 



24. Обклеювання та утеплення віконних рам у 

класах, коридорах, місцях загального 

користування. 

Жовтень  ЗДГР, 

зав.кабінетами 

25. Поточний ремонт. Ремонт класних приміщень, 

меблів школи. 

 

Червень - 

серпень 

ЗДГР 

 

26. Проведення рейдів з перевірки участі 

працівників і учнів у заходах з  

енергозбереження. 

Щомісяця Адміністрація  

27. Складання актів  на проведенні ремонтні роботи 

та господарчі затрати за позабюджетні та 

благодійні кошти. 

Постійно  Адміністрація, 

зав.кабінетами, 

ЗДГР 

28. Заміна пошкоджених дерев´яних вікон  на 

металопластикові (класні кімнати, коридори). 

Протягом 

року 

ЗДГР 

29. Здійснення санітарної очистки  зелених 

насаджень на подвір’ї та прилеглій території  

школи. 

Вересень  Директор 

ЗДГР 

30. Підсипання  під’їзних шляхів та пішохідної 

доріжки  до школи. 

Жовтень  Директор 

ЗДГР 

31. Заміна лінолеуму  в навчальних кабінетах та 

коридорі  

Червень - 

серпень 

Директор 

ЗДГР 

32. Ремонт їдальні. Січень Директор 

ЗДГР 

33. Ремонт трьох душових кімнат Квітень -

червень 

Директор 

ЗДГР 

34. Скласти і передати на погодження до відділу 

освіти бюджетний запит на наступний 

навчальний рік. 

Жовтень  Директор 

ЗДГР 

35. Заміна освітлення у бібліотеці.  Грудень-

січень 

ЗДГР 

36. Заміна вікон у кабінеті біології. Грудень  Директор 

ЗДГР 

37. Ремонт ПРУ. Червень  Директор 

ЗДГР 

 



 

10.ОРГАНІЗАЦІЯ ВИХОВНОЇ РОБОТИ 

№ 

з/п 

Заходи Термін 

виконання 

Відповідальн

ий 

Відмітка 

про 

виконан

ня 

ВЕРЕСЕНЬ 

1.  Скласти та затвердити річний план виховної 

роботи школи на 2022/2023 навчальний рік 

Серпень  ЗДВР,  

педагог орг.. 

 

2.  Проведення зустрічі з учнями     1-11-х класів 

щодо початку навчального року 

31.08. Класні 

керівники 

 

3.  Провести консультації класних керівників, 

керівників гуртків, лідерів учнівського 

врядування з питань планування виховної 

роботи, дотримання Правил внутрішнього 

розпорядку в школі, Статуту школи 

Серпень  ЗДВР  

4.  Погодити плани виховної роботи класних 

керівників на І семестр 

Вересень  ЗДВР  

5.  Погодити плани   роботи  гуртків та секцій на І 

семестр 

Вересень ЗДВР  

6.  Погодити план роботи педагога-організатора 

на новий навчальний рік 

Вересень  ЗДВР  

7.  Розробити єдиний режим роботи освітнього  

закладу з урахуванням всіх аспектів 

навчально-виховної роботи 

Вересень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

8.  Скласти та погодити графік проведення: 

відкритих виховних заходів, виховних годин,  

роботи гуртків, проведення бесід з безпеки 

життєдіяльності 

Вересень ЗДВР  

9.  Скласти соціальний паспорт школи Вересень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

10.  Сформувати склад та спланувати роботу 

шкільної  комісії профілактики  

Вересень ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

11.  Створити інформаційний банк даних про 

зайнятість учнів в позаурочний час 

Вересень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

12.  Провести класні збори з метою організації 

учнівського самоврядування в класах та школі 

Вересень Класні 

керівники 

 

13.  Провести тематичні збори учнів по класах 

«Дотримання правил для учнів - обов’язок 

кожного школяра» 

Вересень Класні 

керівники 

 

14.  Вести облік особистих досягнень учнів у 

різних видах навчальної та позаурочної 

діяльності протягом року. 

Вересень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

15.  Розробити Положення конкурсу «Кращий  клас 

року». Старт конкурсів «Клас року» 

Вересень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

16.  Спланувати роботу органів учнівського 

самоврядування: «Країна барвінкова» (2-4 

класи), дружина «Веселка» (5-7 класи), 

«Промінь» (8-11 класи) 

 

Вересень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 



17.  Поновити класні куточки. Провести огляд 

класних куточків 

Вересень  Класні 

керівники 

 

18.  Організувати чергування  вчителів на І семестр Вересень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

19.  Опрацювати та дотримуватися 
Кодексу безпечного середовища 

Вересень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

Класні 

керівники 

 

20.  Провести перший урок згідно методичних 

рекомендацій. 

01.09. Класні 

керівники 

 

21.  Заходи щодо відзначення Міжнародного дня 

миру (за окремим планом). Акція, малюнок на 

асфальті «Ми за мир на планеті Земля» 

Вересень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

22.  Заходи щодо відзначення Дня партизанської 

слави та початку підпільно-партизанського 

руху в Україні (за окремим планом): 

- Проведення тематичних уроків з історії 

України, всесвітньої історії 

- Проведення уроків мужності, лекцій, 

семінарів, диспутів, бесід, засідань «круглих 

столів», вечорів пам’яті, святкових концертів, 

присвячених історії підпільно-партизанського 

руху за темами: «Партизанський рух в 

Україні», «Рух опору в Україні», «Стежки, 

опалені війною»; 

- Організація та проведення учнівських 

конференцій за темами: «Місце 

партизанського руху в процесі вигнання 

нацистських окупантів з України», «Проблеми 

підпілля та партизанського руху в роки війни». 

Вересень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

23.  День книги (до  Всеукраїнського Дня 

бібліотек). Акція «Бережи шкільний 

підручник» 

30.09 ЗДВР, педагог 

орг.., 

бібліотекар 

 

24.  Проведення загальношкільного свята, 

присвяченого Дню знань 

01.09. ЗДВР, педагог 

орг.. 

Класні 

керівники 

 

25.  Екскурсія - знайомство першокласників зі 

школою «Школа мій рідний дім, мені затишно 

в нім» (за окремим планом) 

 

01.09. Класні 

керівники 

 

26.  Тиждень з безпеки життєдіяльності   01.09.-

15.09. 

ЗДВР, педагог 

орг.., 

Класні 

керівники 

 

27.  Спортивно – масові заходи, Олімпійський урок 

до Дня фізичної культури і спорту України (за 

окремим планом) 

01.09.-

15.09. 

ЗДВР, педагог 

орг.., вч. 

фізкультури  

 

28.  Старт екологічної шкільної акції «Чисте 

селище» (збір вторинної сировини) 

Вересень  ЗДВР, педагог 

орг… кл. 

керівники 

 

29.  Анкетування учнів  9-х, 11-х класів «Мій вибір 

у дорослому житті» ( з метою виявлення планів 

Вересень психолог  



на подальше навчання) 

30.  Проводити просвітницькі бесіди і лекції, 

профконсультації для учнів, батьків, учителів з 

метою надання їм необхідної інформації про 

ринок праці в регіоні 

Вересень Класні 

керівники 

 

31.  Провести перевірку реалізації намірів 

випускників, здійснювати аналіз попереднього 

працевлаштування 

Вересень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

32.  Підготовка до святкування Дня працівників 

освіти. 

Вересень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

33.  Класні батьківські збори Вересень  Класні 

керівники 

 

34.  Зустрічі з представниками ювенальної 

превенції Криворізького  відділу поліції  

Вересень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

35.  Методичні консультації з новопризначеними 

класними керівниками, класними керівниками 

5-х класів 

Вересень  ЗДВР  

36.   Проведення аналітично-методичної наради з 

питань планування класними керівниками 

виховної роботи з учнями на новий  

навчальний рік 

Вересень  ЗДВР  

37.  Організація роботи ШМО класних керівників. 

Узгодження планів роботи ШМО на поточний 

навчальний рік 

Вересень  Педагог орг..  

38.  Стан роботи класних керівників щодо 

профілактичної роботи з попередження 

дитячого травматизму ( журнали реєстрації 

інструктажів, класні журнали) 

Вересень  ЗДВР  

39.  Перевірка стану ведення щоденників учнями 1-

11-х класів 

Вересень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

40.  Контроль відвідування учнями занять Вересень  ЗДВР  

41.  Аналіз стану охоплення гуртковою роботою 

учнів школи 

Вересень  ЗДВР  

42.  Заходи щодо вшанування пам’яті жертв 

трагедії Бабиного Яру (за окремим планом): 

-Науково-історичні конференції «Уроки 

Бабиного Яру» 

- електроні презентації «Трагедія Бабиного 

Яру» 

 

29 вересня 

 

 

 

вч. історії, 

класні 

керівники 

 

 

 

ЖОВТЕНЬ 

 

43.  Організація і проведення заходів під час 

осінніх канікул (за окремим планом) 

Жовтень  ЗДВР, 

педагог орг.. 

 

44.  Заходи щодо відзначення Дня визволення 

України від фашистських загарбників (за 

окремим планом): 

- Уроки мужності «Прагнемо миру» (до 

річниці визволення України ) 

- Семінари: 

 

 

28.10.  

 

 

Класні 

керівники, 

педагог 

орг.., вч. 

історії 

 



- Конференції: 

- «Круглі столи»: 

- Творчі конкурси «Вклонімося великим тим 

рокам...» 

- Вікторини «Військове минуле рідного краю 

- Брейн-ринги «Вічна пам’ять героям» 

- Організовувати дослідницьку роботу учнів. 

 

 

45.  Заходи щодо відзначення Дня Захисника 

України та Дня українського козацтва (за 

окремим планом): 

- Години духовності «Благословенна та 

держава, що має відданих синів». 

14.10. Класні 

керівники 

 

46.  День української мови 09.10. Класні 

керівники, 

вч. укр.. 

мови 

 

47.  Акція «Милосердя» до дня людей похилого 

віку  «Допоможи, не залишайся осторонь!» 

 

01.10. Класні 

керівники 

 

48.  Акція привітання вчителів – ветеранів 

педагогічної праці «Бажаємо щастя Вам ще на 

стонадцять літ» 

01.10. Класні 

керівники, 

педагог орг.. 

 

49.  Заходи щодо Дня  працівників освіти «Зоря 

любові і добра, дитячих душ хранитель»(за 

окремим планом) 

01.10. ЗДВР, 

педагог орг.. 

 

50.  Конкурс осіннього віночка до 08.10. ЗДВР, 

педагог орг.. 

Класні 

керівники 

 

51.  Спортивні змагання «Козацькі розваги» ( 5-7 

класи) до Дня Захисника України за (окремим 

планом) 

15.10 вч. 

фізкультури  

 

52.  Класні свята «Вітання для майбутніх 

захисників Вітчизни» 

12.10. Класні 

керівники 

 

53.  Конкурс  «У кожному з нас є талант» до 

Міжнародного Дня музики 

Жовтень  вч. музики, 

ЗДВР, 

педагог орг.. 

 

54.  Проведення шкільного конкурсу серед учнів на 

кращий інформаційно-просвітницький 

матеріал про здоровий спосіб життя (листівки, 

плакати, буклети, літературні твори тощо) 

Жовтень  ЗДВР, 

педагог орг.. 

 

55.  Цикл бесід «Правила здорового способу 

життя» (з учнями 1-11-х класів). 

Жовтень  Класні 

керівники 

 

56.  Акція «Ми здорове покоління!» Жовтень  ЗДВР, 

педагог орг.. 

 

57.  День учнівського самоврядування. Жовтень  ЗДВР, 

педагог орг.. 

 

58.  Засідання шкільної Ради профілактики Жовтень  ЗДВР  



59.  Тиждень профілактики шкідливих звичок ( за 

окремим планом) - зустрічі з представниками 

правоохоронних органів та лікарями; - 

тематичні виховні заходи 

Жовтень  ЗДВР, 

педагог орг.. 

 

60.  Психолого-педагогічний семінар щодо 

формування ненасильницької моделі поведінки 

 

Жовтень  ЗДВР, 

педагог 

орг.., 

психолог 

 

61.  Посвята в Барвінчата учнів 2-х кл. Жовтень  ЗДВР, 

педагог орг.. 

 

62.  Прийом 5-х класів до «Веселкової країни» 

 

Жовтень   ЗДВР, 

педагог орг.. 

 

63.  Посвята в старшокласники 

  

Жовтень  ЗДВР, 

педагог орг.. 

 

64.  Взаємовідвідування позакласних заходів ( за 

окремим графіком) 

Жовтень  ЗДВР  

65.  Аналіз організації превентивного виховання 

учнів у школі 

Жовтень  ЗДВР  

66.  Контроль стану виховної роботи у 2-х  та 5-х 

класах 

Жовтень  ЗДВР  

67.  Контроль проведення позакласних заходів, 

участі у шкільних заходах 

Жовтень  ЗДВР, 

педагог орг.. 

 

68.  Контроль стану організації роботи 

практичного психолога з батьками 

Жовтень  ЗДВР  

69.  Контроль виконання плану виховних заходів з 

дітьми та учнівською молоддю під час 

шкільних осінніх канікул 

Жовтень  ЗДВР  

70.  Контроль класних журналів ( сторінки обліку 

проведення бесід, заходів з безпеки 

життєдіяльності) 

Жовтень  ЗДВР  

 

ЛИСТОПАД 

71.  Рейди-перевірки відвідування учнями 

навчальних занять.  

Листопад ЗДВР  

72.  Рейди-перевірки запізнень учнів на навчання. Листопад  ЗДВР  

73.  День української писемності та мови «Наша 

мова калинова» (за окремим планом) 

Листопад  вч. укр.. мови  

74.  Заходи  щодо вшанування пам’яті жертв 

голодомору та політичних репресій (за 

окремим планом): 

- Всеукраїнська акція «Засвіти свічку» 

- Організація і проведення тематичних уроків, 

лекцій, засідань круглих столів, конференцій з 

метою поглибленого вивчення причин і 

наслідків голодоморів та політичних репресій 

- Оформлення виставок учнівських робіт по 

Листопад  педагог орг.., 

вч. історії, 

класні 

керівники 

 



дослідженню голодоморів та політичні 

репресії. 

75.  Заходи «В єдності і сила народу» Дня Гідності 

і Свободи  (за окремим планом)  

Листопад  педагог орг.., 

вч. історії, 

класні 

керівники 

 

76.  Заняття школи активу. Майстер-клас «Прийняв 

рішення – виконуй! Доручив іншим – 

довіряй!» 

Листопад  педагог орг..  

77.  Години патріотизму «Заради щастя і свободи» Листопад  педагог орг..  

78.  Заходи щодо відзначення Міжнародного дня 

толерантності та інклюзивної освіти, тиждень 

толерантності (за окремим планом): 

- Загальношкільна акція «На скільки я 

толерантна людина» 

Листопад  ЗДВР, педагог 

орг.. 

Класні 

керівники 

 

79.  Заходи до Міжнародного дня відмови від 

паління. Акція «Один день без тютюну» 

Листопад  ЗДВР, педагог 

орг.. 

Класні 

керівники 

 

80.  Цикл бесід:«Здоровий спосіб життя – норма 

нашого буття» 

Листопад  Класні 

керівники 

 

81.  Конкурс на кращу годівничку «Годівничка для 

синички». 

Листопад  Вч. біології і 

трудового 

навчання 

 

82.  День толерантності -   порозуміння з ВІЛ-

позитивними людьми «Твоє життя – твій 

вибір»: 

Виставка - конкурс на найкращий відеоролик, 

фото «Стежинами здорового способу життя»  

- Тематичні перерви «Зроби свій вибір на 

користь життя» 

Листопад  ЗДВР, педагог 

орг.. 

Класні 

керівники 

 

83.  Тиждень профорієнтаційної роботи ( за 

окремим планом) 

Листопад  ЗДВР, педагог 

орг.. 

Класні 

керівники 

 

84.  Акція «16 днів проти насильства» до 

Європейського дня захисту дітей від 

сексуальної експлуатації та сексуального 

насилля 

Листопад  ЗДВР, педагог 

орг.. 

Класні 

керівники 

 

85.  Заходи  до Дня захисту прав дитини «На 

паралельних дорогах прав та обов’язків» ( за 

окремим планом) 

Листопад ЗДВР, педагог 

орг.. 

Класні 

керівники 

 

86.  Засідання Ради профілактики правопорушень 

серед учнівської молоді з питань проведення 

місячника, затвердження плану його 

проведення 

Листопад  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

87.  Взаємовідвідування позакласних заходів з 

метою обміну досвідом роботи, поширення 

передового педагогічного досвіду, надання 

допомоги в роботі 

Листопад ЗДВР  

88.  Аналіз організації національно-патріотичного 

виховання учнів у школі 

Листопад  

 

 

ЗДВР, педагог 

орг.. 

 



89.  Контроль стану виховної роботи у 1-х  та 6-х 

класах 

Листопад  ЗДВР  

90.  Контроль проведення позакласних заходів, 

участі у шкільних заходах 

Листопад  ЗДВР  

91.  Контроль виховної роботи вчителів, що 

атестуються 

Листопад  ЗДВР  

 

ГРУДЕНЬ    

92.  Організація і проведення заходів під час 

зимових канікул ( за окремим планом) 

Грудень  ЗДВР  

93.  Організація військово-патріотичної виховання, 

до річниці Збройних Сил України (за окремим 

планом) 

Грудень  ЗДВР, педагог 

орг.., 

Класні 

керівники 

 

94.  Заходи щодо українського визвольного руху ХХ 

століття (за окремим планом): 

-Уроки - лекції «Про Український визвольний 

рух ХХ століття», «Головні події визвольного 

руху в Україні», «Українська Центральна Рада», 

«Утворення ЗУНР. Прихід до влади Директорії», 

«Гетьманський переворот і утворення 

Української держави», «Україна на шляху до 

незалежності» 

- Засідання круглих столів «Крути: найбільше 

важить слово правди», «Діяльність ОУН - УПА в 

30-60 роках ХХ століття», «Боротьба за 

відновлення української держави в період 

Другої світової війни і сьогодення», «Історія 

створення Української повстанської армії».  

Грудень  ЗДВР, педагог 

орг.., вч. 

історії, 

класні 

керівники 

 

95.  Благодійна акція «Твори добро, бо ти людина», 

«Новий рік без самотності» до Міжнародного 

Дня інвалідів   (різдвяні подарунки, листівки, 

сувеніри) 

Грудень ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

96.  Свята «Ми – майбутні офіцери» до Дня 

Збройних Сил України.  

Грудень  педагог орг..  

97.  Оформлення фото-зони  «Зимовий вернісаж» Грудень  педагог орг..  

98.  День Святого Миколая . Новорічна пошта. Грудень педагог орг..  

99.  Новорічні свята. Грудень        педагог 

орг.. 

 

100.  Організація та проведення конкурсів: 

«Різдвяні листівки» 

 

Грудень  педагог орг..  

101.  Тиждень психології та соціальної підтримки 

(за окремим планом) 

Грудень психолог  

102.  Класні батьківські збори Грудень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

Класні 

керівники 

 

103.  Участь у Всеукраїнському тижні права до 

Міжнародного Дня прав людини «Я і закони 

моєї держави» (за окремим планом): 

Грудень  ЗДВР, педагог 

орг.., вч. 

права 

Класні 

 



- Єдиний день інформування про чинне 

законодавство «Захист прав людини» 

- Тематичні уроки «Гордість моєї країни», «Ти 

– людина, громадянин», «Мораль і закон», 

«Якщо ти учасник дорожнього руху, будь 

уважний і дисциплінований» 

- Круглі столи «Права людини: від шкільних 

зошитів до реального життя», «Право – 

утілення добра і справедливості» 

- Диспут «Які права мені потрібні в школі» 

- Лекції «Пустощі та кримінальна 

відповідальність», «Що таке правомірна 

поведінка?» 

- Участь у турнірі юних правознавців 

керівники 

104.  Підведення підсумків роботи за І семестр 

ШМО класних керівників, корекція плану на 

другий семестр 

Грудень  ЗДВР  

105.  Аналіз стану роботи класних керівників щодо 

профілактичної роботи з попередження 

дитячого травматизму 

Грудень  ЗДВР  

106.  Аналіз стану   виховної роботи за І семестр   

поточного навчального року 

Грудень  ЗДВР  

107.  Контроль стану виховної роботи у 3-х   класах Грудень  ЗДВР  

108.  Контроль проведення позакласних заходів, 

участі у шкільних заходах 

Грудень  ЗДВР  

109.  Контроль виховної роботи вчителів, що 

атестуються 

Грудень  ЗДВР  

110.  Контроль класних журналів ( сторінки обліку 

проведення бесід, заходів з безпеки 

життєдіяльності) 

Грудень  ЗДВР  

111.  Контроль журналів гурткової роботи за 

поточний  навчальний рік 

Грудень  ЗДВР  

 

СІЧЕНЬ 
                

112.  Погодити плани виховної роботи класних 

керівників на ІІ семестр 

Січень  ЗДВР  

113.  Погодити плани гурткової роботи   на ІІ 

семестр 

Січень  ЗДВР  

114.  Скласти та погодити графік проведення: 

відкритих виховних заходів, виховних годин,  

роботи гуртків, проведення бесід з безпеки 

життєдіяльності 

Січень  ЗДВР  

115.  Поновлення та доповнення списків учнів, що 

потребують особливого  педагогічного 

контролю 

Січень  ЗДВР, педагог 

орг.. 

 

116.  Організувати чергування учнів по школі на ІІ 

семестр 

Січень  ЗДВР  

117.  Профілактичний рейд «Урок» Січень  ЗДВР  

118.  Заходи  щодо відзначення Дня Соборності та 

Свободи України (за окремим планом): 

- Тематичні уроки з історії України «Соборна 

Україна – одвічна мрія народу», «Українці у 

Січень  Класні 

керівники 

вч. історії 

 



боротьбі за створення власної держави», 

«Сонце Соборності» 

- Лекції «Роль Грушевського у створенні УНР» 

- Бесіди «День Соборності – національне свято 

України» 

-Семінари «Розвиток ідеї Соборності», «Шлях 

до незалежності» 

 

119.  Патріотичний флешмоб до Дня Соборності 

України 

Січень  ЗДВР, педагог 

орг.., вч. 

історії, 

Класні 

керівники 

 

120.  Заходи  щодо відзначення Дня пам’яті Героїв 

Крут (за окремим планом) 

Січень  ЗДВР, педагог 

орг.., вч. 

історії, 

Класні 

керівники 

 

121.  Уроки пам’яті «Свіча Голокосту не згасне» до 

Міжнародного Дня пам’яті жертв Голокосту 

Січень  вч. історії  

122.  Заняття школи активу. Тренінгові заняття 

«Мистецтво створення команди» 

Січень  Педагог орг..  

123.  Рольова гра «Інтернет – добро чи зло?» (1-11 

класи) 

Січень  Класні 

керівники 

 

124.  Цикл бесід «Профілактика короно вірусу, 

грипу, ОРВІ». 

Січень  Сестра 

медична 

 

125.  Індивідуальні консультації для батьків Січень  Класні 

керівники 

 

126.  Провести цикл бесід з правового виховання:  

- Захищеність особи у правовій державі. 

Презумпція невинності. 

Січень  Класні 

керівники 

 

127.  Проведення наради з питань корекції 

планування класними керівниками виховної 

роботи з учнями на ІІ семестр 

Січень  ЗДВР  

128.  Інформаційна хвилинка для класних керівників 

«Скринька невирішених питань» 

Січень  ЗДВР  

129.  Контроль стану виховної роботи у 4-х   та 7-х 

класах 

Січень  ЗДВР  

130.  Контроль проведення позакласних заходів, 

участі у шкільних заходах 

Січень  ЗДВР  

131.  Контроль виховної роботи вчителів, що 

атестуються 

Січень  ЗДВР  

                                                      ЛЮТИЙ  

132.  Рейди-перевірки відвідування учнями 

навчальних занять. 

Лютий 

 

ЗДВР  

133.  Рейди-перевірки запізнень учнів на навчання. Лютий 

 

ЗДВР  

134.  Заходи  щодо відзначення Дня вшанування 

учасників бойових дій  на території інших 

держав (за окремим планом) 

Лютий  ЗДВР 

Класні 

керівники 

 



135.  Заходи  щодо відзначення Дня Героїв Небесної 

Сотні (за окремим планом) 

Лютий 

 

ЗДВР 

Класні 

керівники 

 

136.  Заняття школи активу. Консультаційний пункт 

«Знаю права! Виконую обов’язки!» 

Лютий 

 

Педагог-

організатор 

 

137.  Заходи до Дня Святого Валентина Лютий 

 

Педагог-

організатор 

 

138.  Святкування народного  свята зустрічі весни  

«Масляна» 

Лютий 

 

Педагог-

організатор 

 

139.  Заходи щодо відзначення дня звільнення 

Широкого від фашистських загарбників 

24-28 

лютого 

 

Педагог-

організатор 

Класні 

керівники 

 

140.  Заходи до Міжнародного Дня рідної мови (за 

окремим планом) 

Лютий 

 

ЗДВР 

Класні 

керівники 

Вчителі 

гуманітарних 

наук 

 

141.  Акція «Турбота про птахів» Лютий 

 

вч. біології  

142.   Заходи в рамках відзначення Всесвітнього дня 

безпеки Інтернету ( за окремим планом) 

Лютий 

 

Педагог-

організатор 

Класні 

керівники 

 

143.  Цикл лекцій: 

1. Забруднення продуктів харчування та 

питної води. Його вплив на здоров’я 

людини. 

2. Захворювання органів дихання та 

профілактика цих хвороб. 

3. Хвороби шлунково-кишкового тракту та 

їхня профілактика. 

4.  «Туберкульоз – чума ХХІ століття»; 

5. Профілактика коронавірусної хвороби 

COVID-19. 

 

Лютий 

 

Сестра 

медична 

 

144.  Тематичні бесіди  

«Торгівля людьми в сучасному світі» 

Лютий 

 

Класні 

керівники 

 

145.  Круглий стіл з працівниками поліції  у справах 

дітей 

Лютий 

 

ЗДВР  

146.  Контроль стану виховної роботи у 8-х класах Лютий 

 

ЗДВР  

147.  Контроль проведення позакласних заходів, 

участі у шкільних заходах 

Лютий 

 

ЗДВР  

148.  Контроль виховної роботи вчителів, що 

атестуються 

Лютий 

 

ЗДВР  

 

                                              БЕРЕЗЕНЬ 

149.  Організація і проведення заходів під час 

весняних канікул  

( за окремим планом) 

Березень 

 

Класні 

керівники 

 

150.  Заходи щодо підготовки та відзначення Березень Вч. історії  



початку події Української революції 1917-1921 

років (за окремим планом): 

 

 

151.  Заходи  щодо відзначення дня народження       

Т.Г. Шевченка «Скарби безсмертного 

Кобзаря» (за окремим планом) 

Березень 

 

ЗДВР 

Педагог-

організатор 

Класні 

керівники 

 

152.  Заходи до Всесвітнього Дня поезії (за окремим 

планом) 

Березень 

 

ЗДВР 

Педагог-

організатор 

Класні 

керівники 

 

153.  Заняття школи активу. Рольова гра «Лідер – 

перспектива  року» 

Березень 

 

ЗДВР  

154.  «День добрих сюрпризів», присвячений 

Міжнародного дня щастя 

Березень 

 

Педагог-

організатор 

 

155.  Свято 8 Березня «Вклонімось жінці до землі»: 

- Вітальний вернісаж «Вітає Березень крилатий 

жінок прекрасних із весняним святом» 

- Святковий концерт-подарунок 

Березень 

 

Педагог-

організатор 

 

156.  Тиждень знань з основ безпеки 

життєдіяльності (за окремим планом). День 

ЦЗ. 

Березень 

 

        ЗДВР  

157.  Тематичний захід до Всесвітнього дня Землі 

«Земля – наш спільний дім». 

Березень 

 

Класні 

керівники 

 

158.  Цикл лекцій  “ Як попередити шкідливі 

звички” 

Березень 

 

Сестра 

медична 

 

159.  Психологічні голини з профорієнтації: 

- 7 клас: «Коли робота приносить радість» 

- 8 клас: «Ти і ринок праці» 

- 9-10 класи: «Трудові канікули» 

- 11 клас: «Держава потребує професіоналів» 

Березень 

 

Класні 

керівники 

Практичний 

психолог 

 

160.  Психологічна година «Подорож під назвою 

життя» 

Березень Практичний 

психолог 

Класні 

керівники 

 

161.  Зустрічі з представниками кримінальної поліції Березень 

 

ЗДВР  

162.  Взаємовідвідування позакласних заходів з 

метою обмін досвідом роботи, поширення 

передового педагогічного досвіду, надання 

допомоги в роботі 

Березень 

 

ЗДВР  

163.  Контроль стану виховної роботи у 10 класі Березень 

 

ЗДВР  

164.  Контроль проведення позакласних заходів, 

участі у шкільних заходах 

Березень 

 

ЗДВР  

165.  Контроль виховної роботи вчителів, що 

атестуються 

Березень 

 

ЗДВР  

166.  Контроль класних журналів ( сторінки обліку 

проведення бесід, заходів з безпеки 

життєдіяльності) 

Березень 

 

ЗДВР  



 

КВІТЕНЬ 

167.  Рейди-перевірки відвідування учнями 

навчальних занять.  

Квітень 

 

ЗДВР  

168.  Рейди-перевірки запізнень учнів на навчання. Квітень 

 

ЗДВР  

169.  Заняття школи активу. Інформаційно-

просвітницька компанія «Толерантність у 

шкільному колективі» 

Квітень 

 

Педагог-

організатор 

 

170.  Заходи  щодо відзначення річниці трагедії на 

ЧАЕС (за окремим планом) 

Квітень 

 

ЗДВР 

 Класні 

керівники 

 

171.  Узагальнення матеріалів на конкурс 

Широківської ОТГ «Обдаровані діти-надія 

України» 

Квітень 

 

ЗДВР 

Класні 

керівники 

 

172.  Конкурс лідерів 5-11 класів; 

Заключне свято Барвінчат; 

 

Квітень 

 

ЗДВР 

Класні 

керівники 

 

173.  Підведення підсумків шкільного конкурсу 

«Кращий клас року» 

Квітень 

 

Класні 

керівники 

 

174.  Заходи до Міжнародного Дня птахів  Квітень 

 

Педагог-

організатор 

 

175.  Танцювально – спортивний флешмоб до 

Всесвітнього Дня здоров’я ( за окремим 

планом) 

Квітень 

 

Педагог-

організатор 

 

176.  День пледу та гарячого чаю Квітень 

 

Педагог-

організатор 

Класні 

керівники 

 

177.  Екологічний суботник, присвячений 

Міжнародному Дню довкілля,  рідної Землі 

Квітень 

 

ЗДВР 

Класні 

керівники 

 

178.  «Веселі старти», присвячені Міжнародному 

дню спорта на благо миру та розвитку та 

Всесвітньому Дню здоров’я 

Квітень 

 

Педагог-

організатор 

вч. 

фізкультури 

 

179.  Відзначення Дня Землі 

а) акція «Парки - легені міст і сіл» 

б) акція , «Сміттєзвалищам – ні» 

в) акція «До чистих джерел» 

г) акція «Посади сад» 

г) інтелектуальна гра , «Веселковий 

дім природи» 

д) випуск екологічних листівок 

«Природа – наш дім». 

Квітень 

 

ЗДВР 

Класні 

керівники 

 

180.  Ярмарок професій. Участь у селищному 

профорієнтаційному заході 

Квітень 

 

ЗДВР 

Класні 

керівники 

 

181.  Психологічні години «Психологічна 

підготовка до ЗНО. Профілактика стресів» 

Квітень 

 

Практичний 

психолог 

 

182.  Організовувати профорієнтаційні екскурсії до 

навчальних закладів міста, підприємств, 

організацій  

Квітень 

 

ЗДВР 

Педагог орг.. 

 

183.   Приймати участь у проведенні Квітень ЗДВР  



підприємствами та навчальними закладами 

«Днів відкритих дверей» 

 Педагог орг.. 

184.  Провести перевірку реалізації намірів 

випускників, здійснювати аналіз попереднього 

працевлаштування 

Квітень 

 

ЗДВР 

Педагог сорг. 

 

185.  Організувати виставки робіт учнів та батьків, 

оформлення фото-зони  «Пасхальні 

композиції» 

Квітень 

 

ЗДВР 

Педагог-

організатор 

 

186.  Тиждень превентивного виховання «Людина – 

частина природи, синонім якої – життя» 

Квітень 

 

ЗДВР 

Класні 

керівники 

 

187.  Провести цикл бесід з правового виховання: 

- Про правила поводження в громадських 

місцях.  

Квітень 

 

Класні 

керівники 

 

188.  Педагогічний тренінг з класними керівниками Квітень  

 

ЗДВР  

189.  Контроль стану виховної роботи у 9-х та 11 

класі 

Квітень  ЗДВР  

190.  Контроль проведення позакласних заходів, 

участі у шкільних заходах 

Квітень 

 

ЗДВР  

191.  Вивчення стану військово-патріотичного 

виховання в освітньому закладі. 

Квітень 

 

ЗДВР  

 

ТРАВЕНЬ 

 

192.  Підготовка документації класних керівників на 

закінчення навчального року 

Травень 

 

ЗДВР  

193.  Тиждень національно – патріотичного – 

виховання до Дня  пам’яті та примирення, 

присвяченого пам’яті жертв Другої світової 

війни (за окремим планом) 

- Конкурс асфальтового живопису «Стій – 

війні!» 

Травень 

 

ЗДВР 

Класні 

керівники 

 

194.  Заходи до Дня науки, музеїв (за окремим 

планом) 

Травень 

 

ЗДВР 

Класні 

керівники 

 

195.  Заняття школи активу «Підводимо підсумки. 

Плануємо майбутнє» 

Травень 

 

ЗДВР  

196.  Заходи щодо відзначення Дня Європи (за 

окремим планом): 

- Конференції «Твої права та обов’язки», 

«Магдебурзьке право: історія і сучасність» 

- Диспути «Повага та недискримінація по 

відношенню до людей з особливими 

потребами», «Упередження, що базуються на 

релігійній, мовній, культурній та сексуальній 

орієнтації», «Європейська демократія: 

реальність чи фікція» 

- Вікторини до Дня Європи 

- Дебати «Україна – держава європейська» 

Травень 

 

ЗДВР 

Класні 

керівники 

вч. історії та 

правознавства  

 

197.  Відзначення Дня вишиванки, Дня слов’янської 

писемності та культури (за окремим планом) 

Травень 

 

ЗДВР 

Класні 

керівники 

 



198.  Свято Останнього дзвоника Травень 

 

ЗДВР, 

Педагог орг.. 

 

199.  Свято «Прощавай, початкова школо» Травень 

 

Класні 

керівники 

 

200.  Екологічна акція  «Чисте селище»  Травень 

 

ЗДВР, 

Педагог орг.. 

 

201.  Психологічні години «Психологічна 

підготовка до ЗНО та ДПА. Профілактика 

стресів» 

Травень 

 

Практичний 

психолог 

 

202.  Організовувати профорієнтаційні екскурсії до 

навчальних закладів міста, підприємств, 

організацій  

Травень 

 

ЗДВР 

Педагог орг.. 

 

203.  Індивідуальна робота з батьками учнів з 

питань оздоровлення школярів 

Травень 

 

Класні 

керівники 

 

204.  Вітальний калейдоскоп  до Дня матері «Нехай 

волошками цвітуть для Вас світанки». 

Травень 

 

Класні 

керівники 

 

205.  Заходи до Міжнародного Дня родини (за 

окремим планом) 

Травень 

 

ЗДВР 

Класні 

керівники 

 

206.  Цикл профілактичних бесід «Я і літні 

канікули». Зустрічі з працівниками ювенальної 

превенції 

Травень 

 

Класні 

керівники 

 

207.  Проведення консультацій для класних 

керівників з планування роботи на новий 

навчальний рік 

Травень 

 

ЗДВР  

208.  Творчі звіти класних керівників за підсумками 

навчального року та про виконання планів 

виховної роботи 

Травень 

 

ЗДВР  

209.  Аналіз стану роботи класних керівників щодо 

профілактичної роботи з попередження 

дитячого травматизму за поточний навчальний 

рік 

Травень 

 

ЗДВР  

210.  Аналіз стану роботи класних керівників щодо 

профілактики правопорушень  за поточний  

навчальний рік 

Травень 

 

ЗДВР  

211.  Аналіз стану   виховної роботи за ІІ семестр   

поточного  навчального року 

Травень 

 

ЗДВР  

212.  Ведення  класних журналів ( сторінки обліку 

проведення бесід, заходів з безпеки 

життєдіяльності) 

Травень 

 

ЗДВР  

213.  Контроль журналів гурткової роботи за 

поточний навчальний рік 

Травень 

 

ЗДВР  

 

                                                                  ЧЕРВЕНЬ 

214.  Підготовка документації класних керівників на 

закінчення навчального року 

Червень 

 

ЗДВР  

215.  Заходи щодо урочистого вручення свідоцтв 

про закінчення 9, 11 класів. 

Червень  ЗДВР, 

Педагог орг.. 

 

216.  Свято до Дня захисту дітей (за окремим 

планом) 

Червень 

 

ЗДВР, 

Педагог орг.. 

 

 



 

 

 

11. Організація контрольно – аналітичної діяльності 

11.1. Графік контролю базової та профільної школи 

на 2022 - 2023 н.р. 
№ 

з/п 

Зміст контролю Термін 

контролю 

Форма 

узагальнення 

Відповідальні  

І семестр 

С Е Р П Е Н Ь 
1. Стан комплектування 1, 10 класів 31.08.2022 Наказ ЗДНВР  

2. Планування роботи ліцею до 31.08.2022 Плани роботи ЗНЗ 

по напрямках 

Адміністрація  

3. Дотримання санітарно – гігієнічних  норм в організації освітнього 

процесу. 

до 31.08.2022 Розклад уроків, 

режим роботи, 

наказ, заходи  

ЗДНВР  

4. Комплектування  ліцею педкадрами до 31.08.2022  Наказ , педрада  ЗДНВР  

В Е Р Е С Е Н Ь 
1. Формування мережі класів, ГПД. 05.09.2022 Статистична 

звітність, наказ 

ЗДНВР  

2. Облік учнів, стан охоплення дітей шкільного віку мікрорайону. 05.09.2022 Книга руху, накази, 

особові справи, 

класні журнали 

ЗДНВР  

3 Працевлаштування випускників 9,11 класів. 30.09.2022  Нарада при 

заступниках, наказ 

ЗДНВР  

4. Оформлення класних журналів, особових справ . Дотримання єдиного 

орфографічного режиму. 

До  07.09.2022 Нарада при 

заступниках 

ЗДНВР 

 класні керівники 

5. Інструктажі з ТБ, ОП педагогічних працівників, обслуговуючого 

персоналу. 

05.09.2022 Журнал 

інструктажів 

ЗДНВР  

6. Перевірка зошитів для письмових, контрольних  робіт. 15.09.2023 Нарада при 

заступниках, 

аналітична  довідка 

ЗДНВР  

7.  Організація медичного обслуговування учнів, ведення диспансерного 

обліку. 

15.09.2022 Медичні картки, 

довідки, журнали 

дисп. обліку  

ЗДНВР 

 Медична сестра  



 

 

8. Організація  індивідуального  навчання до  05.09.2022 Наказ  ЗДНВР  

9. Календарне планування. 05.09.2022 Наказ  ЗДНВР 

10. Організація  профілактики дитячого травматизму. 10.09.2022 Акти, журнали 

інструктажів.  

ЗДНВР  

Ж О В Т Е Н Ь 
1. Стан ведення шкільної документації 10-15.10.2022 Наказ  ЗДНВР  

2.     

3. Організація та проведення шкільних олімпіад. 24-30.10.2022 Наказ ЗДНВР  

 

Л И С Т О П А Д 
1. Організація роботи з молодими вчителями  (Постоян В.Е.,  Гончаренко 

К.А., Косарєва О.Л.). 

10-18.11.2022 Аналітична довідка ЗДНВР  

2. Стан техніки безпеки.  15.11.2022 Нарада  ЗДНВР  

3. Організація освітнього процесу в 10 класі. 10-18.11.2022 Аналітична довідка ЗДНВР  

4. Вивчення системи роботи вчителів: Лєбєдєва О.В., Твердохлєбова-

Мізяк Т.В. 

01-30.11.2022 Аналітична довідка ЗДНВР  

Г Р У Д Е Н Ь 
1. Виконання навчальних програм, практичного мінімуму письмових 

робіт. 

Грудень, січень Нарада при 

заступниках 

ЗДНВР  

2. Засвоєння програмового матеріалу та якість навчання за І семестр 

навчального року. 

Грудень, січень Педрада ЗДНВР  

3. Перевірка стану ведення класних журналів. Грудень - 

січень 

Наказ  ЗДНВР  

4. Вивчення системи роботи вчителя Татаренко В.М. 01-30.12.2022  Довідка ЗДНВР  

С І Ч Е Н Ь 
1. Вивчення системи роботи вчителя Ткачук Н.В. 15-30.01.2023 Довідка ЗДНВР  

2. Календарно – тематичне планування на ІІ семестр, зміна 

навантаження. 

09-13.01.2023 Нарада при 

директору  

ЗДНВР  

3. Ведення шкільної документації (протоколи МО, педради, творчої 

групи, методичної ради, особові справи учнів). 

20-25.01.2023 Довідка ЗДНВР  

4. Рух учнів. 03-05.01.2023 Статистичний звіт 

 

ЗДНВР  

 

 



 

 

Л Ю Т И Й 
1. Класно – узагальнюючий контроль у 9-х класах. 02-15.02.2023 Нарада при 

заступниках 

ЗДНВР  

Б Е Р Е З Е Н Ь 
1. Виконання заходів атестації вчителями, які атестуються.  

 

01-10.03.2023 Інформація, наказ  ЗДНВР  

2. Перевірка стану техніки безпеки. 15-31.03.2023 Наказ  ЗДНВР  

3. Класно – узагальнюючий контроль 5 класів. 01-21.03.2023 Нарада при  

директору 

ЗДНВР 

К В І Т Е Н Ь 
1. Організація підготовки до ЗНО . 10-20.04.2023 Нарада при 

директору 

ЗДНВР  

2. Виконання навчальних програм у 9,11 класах  03-14.04.2023 Довідка ЗДНВР  

3. Поурочні плани вчителів  Протягом 

місяця  

Нарада  ЗДНВР  

4. Робота з молодими спеціалістами. Протягом 

місяця 

Плани роботи 

наставників, наказ 

ЗДНВР  

Т Р А В Е Н Ь 
1. Комплектація на наступний 2023-2024 навчальний рік 15-31.05.2023 Нарада при 

директору. 

ЗДНВР  

2  Попередній розподіл педагогічного навантаження на наступний 

навчальний рік. 

20-31.05.2023 Наказ , зошит 

комплектації, заяви 

вчителів 

ЗДНВР  

3. Підсумки методичної роботи до 30.05.2023 Наказ  ЗДНВР  

Ч Е Р В Е Н Ь 
1. Стан ведення шкільної документації 01.-15.06.2023 Нарада, наказ ЗДНВР  

2 .Видача документів про освіту (9, 11 класи). Червень 2023  Наказ. Книга обліку 

видачі свідоцтв. 

ЗДНВР  

3. Попередній набір до 1, 10 класів. 30.06.2023 Списки, заяви, 

довідки 

ЗДНВР  

4. Медогляд працівників школи. 25.06.2023 Наказ, медичні 

книжки 

ЗДНВР  

Медична сестра 

 



 

 

 

 

  11.2. Графік контролю у початковій школі 

  
№ 

з/п 

Зміст контролю Термін 

контролю 

Форма 

узагальнення 

Відповідальні  

І семестр 

С Е Р П Е Н Ь 

 
1. Дотримання санітарно-гігієнічних  норм в організації навчально- 

виховного процесу. 

22-29.08.2022 Розклад уроків, 

режим роботи, 

наказ, заходи  

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

завідувачі гімназій 

2. Про організацію та підготовку до проведення Першого уроку. 30.08.2022 

 

Наказ  ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДНР Єфремова Л.В., 

завідувачі гімназій 

3. Організація освітнього простору НУШ в умовах воєнного стану. 

Методична і психологічна допомога у створенні сприятливої 

атмосфери для формування ключових компетентностей здобувачів 

освіти. 

29.08.2022 Нарада при 

директору 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

завідувачі гімназій 

 

 

4. 

 

 

Стан дотримання норм безпеки життєдіяльності в навчальному закладі 

та кабінетах. 

 

29.08.2022 

 

 

Нарада при 

директору 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

завідувачі гімназій 

 

5. Організувати обмін досвідом і розпочати роботу педагогічної 

майстерні над створенням електронної бібліотеки «Кейс вчителя НУШ 

1-4 класи класів: родзинки майстерності». 

 

Протягом 

вересня  – 

грудня 2022 

року 

 (І етап), січня – 

травня 2023 року 

(ІІ етап) 

 

 

 

 

Засідання 

методоб’єднання 

вчителів початкових 

класів 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

Гончар І.В., керівник 

ШМО вч.початкових 

класів Музика А.В. 



 

 

В Е Р Е С Е Н Ь 

 
1 Обстеження учнів 1-х класів психологом школи з метою оцінювання 

самостійності, емоційності, самодисципліни, здатності до пізнавальної 

діяльності. 

  05-16.09.2022 Анкетування, 

нарада при 

директору 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

завідувачі гімназій, 

шкільний психолог 

Хом,якова Ю.О. 

2. Оформлення  класних журналів 1-4 класів. Загальні вимоги та 

дотримання єдиного орфографічного режиму. 

 12.09.2022 Нарада при 

заступниках 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

класні керівники, 

завідувачі гімназій 

3. Інструктажі з ТБ, ОП для вчителів 1-4 класів. 01-02.09.2022 Журнал 

інструктажів 

ЗДНВР Біднова Л.Г., і  

Лєбєдєва О.В., класні 

керівники 

4. Складання графіка проведення  діагностувальних  робіт на І семестр у 

2-4 класах. 

16.09.2022 Графік ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗНВР  завідувачі 

гімназій 

 

5. Набір в гурток «Пізнайко». 01-15.09.2022 Списки ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

Ткачук Н.В. 

 

6. Погодження календарно-тематичного планування вчителів. 

 

 

09.09.2022 Аналіз, співбесіди, 

консультації 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗНВР завідувачі 

гімназій 

7. Організація  профілактики дитячого травматизму. 09-16.09.2022 Журнали 

інструктажів 

Класні керівники 

 

8. 

 

 

 Організація медичного обслуговування учнів, ведення диспансерного 

обліку. 

 

 

 

15-30.09.2022 

 

 

 

 

Медичні картки, 

довідки, журнали 

диспансерного 

обліку  

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

Медична сестра 

Демченко Т.М., 

завідувачі гімназій 

9. Про забезпечення здобувачів освіти підручниками. Вересень  

2022 року 

Наказ ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

бібліотекар 

Широківського ліцею 

№2 Желізняк Н.Г., 

бібліотекарі гімназій 



 

 

 

Ж О В Т Е Н Ь 
1. Виявити рівень підготовленості п,ятикласників у середній  школі та 

визначити індивідуальні завдання для вчителів 5-х класів з вирішення 

проблеми наступності. 

03.10.2022 Співбесіди, 

консультації, 

спостереження  

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

завідувачі гімназій  

 

 

2. Про організацію освітнього процесу в 1-х класах. Протягом місяця Довідка №1 ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

авідувачі гімназій 

 

3. Про адаптацію учнів 1–х класів до школи. 24.10.2022 Педагогічна рада Класні керівники 1-х 

класів,  

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

 

4 

 

Про перевірку стану ведення класних журналів. 

 

21.10.2022 

 

Наказ 

 

ЗНВР Лєбєдєва О.В., 

завідувачі гімназій 

 

Л И С Т О П А Д 
1. Облік відвідування уроків учнями 1-4 класів. 01.11.2022 Нарада при 

заступниках 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗНВР завідувачі 

гімназій 

 

2. Вивчення системи роботи вчителя початкових класів Ткачук Н.В. 

 

 

Протягом 

місяця 

Відвідування уроків ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

 

3.  Про стан техніки безпеки в освітньому середовищі НУШ. 14.11.2022 Нарада при 

директору 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

завідувачі гімназій 

 

 

Г Р У Д Е Н Ь 
1. Про підсумки класно-узагальнювального контролю в 1-х класах. 

 

28.12.2022 Наказ  ЗДНВР Лєбєдєва О.В.  



 

 

2. 

 

 

 

Вивченння системи роботи вчителя початкових класів Ткачук Н.В.  

 

 

 

Грудень  

 

 

 

Відвідування 

уроків, виховних 

заходів, перевірка 

документації 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

 

 

 

 

3. 

 

 

Про перевірку стану ведення класних журналів. 

 

 

30.12.2022 

 

 

Наказ 

 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

  

 

4.  

 

 

 

Звіт про рух  за І семестр 2022-2023 навчального року. 

 

 

 30.12.2022 

 

Звіт 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗНВР завідувачі 

гімназій 

 

 

5. Оволодіння навичками читання в здобувачів освіти  1-4 класів  

за І семестр . 

Грудень Довідка №2 ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

 

 

6. Виконання навчальних програм у початковій школі за І семестр. Грудень  Довідка №3 ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

 

 

ІІ семестр 

 

С І Ч Е Н Ь 

1. Про виконання освітніх  програм та результати навчання здобувачів 

освіти за І семестр 2022-2023 навчального року за основними галузями 

НУШ. 

Січень 2023 Педрада  ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

2. Погодження календарно – тематичне планування на ІІ семестр, зміна 

навантаження. 

До 10.01.2023 Співбесіди, аналіз, 

консультації 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

завідувачі гімназій 

 

3. Про ведення шкільної документації (протоколи МО, особові справи 

учнів). 

16-20.01.2023 Довідка №4 ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

завідувачі гімназій 

 

4. 

 

 

Про результати перевірки дотримання графіка діагностувальних робіт 

за І семестр  

 

05.01.2023 

 

 

Довідка №5 

 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗНВР завідувачі 

гімназій 



 

 

 

5.  

 

Аналіз роботи  педагогічної майстерні зі створення електронної 

бібліотеки «Кейс вчителя НУШ 1-4 класи класів: родзинки 

майстерності». 

 

 

Січень 2023 

 

Звіт-презентація 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

Гончар І.В. 

 

Л Ю Т И Й 
1. Про підсумки перевірки ведення зошитів здобувачів освіти початкових 

класів. 

 

Лютий 2023 

 року 

Довідка №6 ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

ЗНВР керівників  філій 

 

2. 

 

Консультації  батьків і вихованців старшої групи ДНЗ з учителями 4-х 

класів. 

 

14-27.02.2023 Нарада при 

заступниках 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

Ткачук Н.В., завідувачі 

гімназій 

3. Про стан роботи гуртка «Пізнайко» та попередній набір до 1-х класів. 27.02.2023 Нарада при 

заступниках. 

ЗДНВР  Лєбєдєва О.В., 

Ткачук Н.В., завідувачі 

гімназій 

 

Б Е Р Е З Е Н Ь 
1. Про вивчення системи роботи вчителя початкових класів Ткачук Н.В. 

 

10.03.2023 Наказ ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

 

2. Стан кабінетів та обладнання, використання ІКТ в 1-4 класах. березень МО ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

завідувачі гімназій  

 

К В І Т Е Н Ь 
1. Про стан проведення заходів з підготовки до ДПА 4-х класів. 03-14.2023 Нарада при 

директору 

ЗДНВРЛєбєдєва О.В. 

завідувачі гімназій 

 

2. 

 

 

 

Про організацію закінчення навчального року, вивчення нормативних 

документів про закінчення навчального року та проведення ДПА в 4-х 

класах. 

 

29.04.2023 

 

 

 

Педрада  

 

 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

Завідувачі гімназій 

 

 

3. Про стан викладання та рівень навчальних досягнень з української 

мови. 

28.04.2023 Довідка №7 ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

завідувачі гімназій 



 

 

 

Т Р А В Е Н Ь 
1. Про проведення  (ДПА) у 4-х класах. Травень 2023  Наказ ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

завідувачі гімназій 

 

2. 

 

 

3.  

Про перевірка стану оволодіння навичками читання учнями 1-4 класів. 

 

 

Про результативність АОН здобувачів освіти початкової школи. 

Травень 

 2023 року 

 

Травень 

 2023 року 

Довідка №8 

 

 

Довідка №9 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

завідувачі гімназій 

 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

завідувачі гімназій 

4. 

 

 

 

Свято прощання з початковою школою у 4-х  класах.     Святкові заходи ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

ЗДВР Єфремова Л.В., 

класні керівники 4-х 

класів. 

5. Зарахування учнів до 1-х класів. 31.05.2023 Наказ  ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

завідувачі гімназій 

 

6. Про  стан виконання навчальних програм у 1-4 класах. Травень  

2023 року 

Довідка №10 ЗДНВР Лєбєдєва О.В. 

завідувачі гімназій 

  

Ч Е Р В Е Н Ь 
1. Про стан ведення шкільної документації (особові справи, класні 

журнали, протоколи щкільних методичних об,єднань). 

Червень  

2023 року 

Наказ ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

завідувачі гімназій 

 

2. 

 

 

Аналіз рівня забезпечення підручниками на наступний рік. 

 

 

Червень 

 2023 року 

Нарада при 

директору 

ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

завідувачі гімназій,  

бібліотекар Желізняк 

Н.Г. 

3. Здобутки педагогічної майстерні зі створення електронної бібліотеки 

«Кейс вчителя НУШ 1-4 класи класів: родзинки майстерності». 

 

 

 

 

30.06.2023 Засідання МО ЗДНВР Лєбєдєва О.В., 

Гончар І.В., керівник 

ШМО, вчитель 

.початкових класів 

Музика А.В. 



 

11.3. Графік контролю  виховної роботи 

 

№ 

з/п 
              Зміст контролю Термін  

контролю 

    Форма  

узагальнення 

              Відповідальні 

І семестр 

С Е Р П Е Н Ь 
1. Організація  та  підготовка  до  проведення  першого  

уроку безпеки та  Свята  першого дзвоника в онлайн 

режимі. 

до 30.08.2022 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР, завідувачі гімназій, класні 

керівники 

2. Стан благоустрою  території освітнього закладу. 
 

до 30.08.2022 нарада  при  

заступниках 

ЗДВР, завідувачі гімназій, класні 

керівники 

В Е Р Е С Е Н Ь 
1. Тематичний контроль «Стан планування навчально-

виховної роботи на І семестр 2022 -2023 н.р.»      

до 10.09.2022 нарада  при  

заступниках 

ЗДВР, завідувачі гімназій, класні 

керівники 

2.  Організація  чергування  в освітньому закладі до 05.09.2022 нарада  при  

заступниках 

ЗДВР, завідувачі гімназій, класні 

керівники 

3. Закріплення  території освітнього закладу  за  

кожним  класом. 

до 05.09.2022 нарада  при  

заступниках 

ЗДВР, завідувачі гімназій, класні 

керівники 

4.  Складання  списків  пільгової  категорії до 10.09.2022 нарада  при  

заступниках 

Класні керівники 

5. Організація  роботи  батьківського  активу до 10.09.2022 нарада  при  

заступниках 

Класні керівники 

6. Організація  роботи  шкільного  музею, ГПД,  

гурткової  роботи 

до 15.09.2022 нарада  при  

заступниках 

ЗДВР, завідувачі гімназій 

7. Організація  проведення  виховних  годин до 05.09.2022 МО класні 

керівників 

ЗДВР, завідувачі гімназій 

8. Організація  роботи учнівського самоврядування з 01.09.2022 нарада  при  

заступниках 

Педагог-організатор, класні керівники 

9. Організація    харчування з 01.09.2022 нарада  при  

заступниках 

ЗДВР, завідувачі гімназій 

10. Проведення  першого  уроку,  Свята  першого  

дзвоник 

01.09.2022 нарада  при  

заступниках 

ЗДВР, завідувачі гімназій 

11. Формування  Ради  профілактики  правопорушень   з 01.09.2022 наказ ЗДВР, завідувачі гімназій 



12. Організація  роботи  класних  керівників  щодо  

участі  у  Всеукраїнській  грі  «  Сокіл»  («Джура») 

з 01.09.2022 нарада  при  

заступниках 
ЗДВР, завідувачі гімназій 

13. Створення  банку  даних  про  обдарованих  учнів з 01.09.2022 нарада  при  

заступниках, 

списки 

Педагог-організатор, завідувачі гімназій 

14. Організація  проведення  Олімпійського  тижня   07-11.09.2022 нарада  при  

заступниках 

ЗДВР, завідувачі гімназій, вчителі ФК 

Ж О В Т Е Н Ь 
1. Фронтальний контроль трудового виховання до 15.10.2022 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР, завідувачі гімназій 

2. Попереджувальний контроль. Стан відвідування 

учнями освітнього закладу. 

13.10.2022 нарада  при  

директору 

ЗДВР, завідувачі гімназій 

3. Оглядовий контроль. Ведення учнівських 

щоденників 

До 20.10.2022 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР, завідувачі гімназій 

4. Стан  проведення  класних  та  виховних  годин. 06.10.2022 МО класні 

керівників 

ЗДВР, завідувачі гімназій 

5. Підготовка  до  Дня  працівників  освіти До 02.10.2022 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР, завідувачі гімназій, Педагог-

організатор 

6. Соціально-педагогічна  допомога  учням і  сім,ям, 

які  потребують  особливої  уваги 

До 30.10.2022 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР, завідувачі гімназій, Педагог-

організатор 

7. Робота  з  учнями,  схильними  до  девіантної  

поведінки 

20.10.2022 нарада  при  

директору 

Класні керівники 

8. Стан   благоустрою   території освітнього закладу. До 30.10.2022 Нарада при 

заступниках 

Класні керівники 

 

Л И С Т О П А Д 
1. Попереджувальний  контроль. Робота педагогічного 

колективу із запобігання дитячого травматизму 

03.11.2022 нарада  при  

директору 

ЗДВР, завідувачі гімназій 

2.  Стан  виховної  роботи  в  9   класах 10.11.2022 МО класні 

керівників 

ЗДВР, завідувачі гімназій 

3. Про  стан  роботи  гуртків До 05.11.2022 нарада  при  

заступниках 

ЗДВР, завідувачі гімназій 

4.  Робота  шкільного  сайту 16.11.2022 нарада  при  

директору 

ЗДВР, завідувачі гімназій, вчителі 

інформатики 

5. Робота  щодо  попередження  правопорушень,  

злочинів  і  бездоглядності  учнів 

10.11.2022 нарада  при  

директору 

Класні керівники 



1. Тематичний контроль.  Здійснення правового 

виховання здобувачів освіти. 

До 10.12.2022 Нарада при 

директору, довідка 

ЗДВР, завідувачі  гімназій 

2. Фронтальний контроль.  

Аналіз виховної роботи за І семестр 2021– 2022 н.р. 

До 30.12.2022 Нарада при 

директору 

ЗДВР, завідувачі  гімназій 

3. Поточний контроль. Відвідування учнями  

навчальних занять 

До 30.12.2022 Нарада при 

директору 

ЗДВР, завідувачі  гімназій 

4. Про  стан  роботи  гуртків До 30.12.2022 Нарада при 

заступника 

ЗДВР, завідувачі  гімназій 

5. Ведення  учнівських  щоденників До 15.12.2022 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР, завідувачі  гімназій 

6. Організація  роботи   класних  керівників  щодо  

профілактики  травматизму 

До 24.12.2022 Нарада при 

директору 

Класні керівники 

7. Про  стан  роботи  ГПД,  шкільної  бібліотеки До 30.12.2022 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР, завідувачі  гімназій 

8. Підготовка  до  Новорічних  свят До 24.12.2022 Нарада при 

заступниках 

ЗДВР, завідувачі  гімназій, класні 

керівники 

9. Організація  та  участь    у  проведенні  

Всеукраїнського  тижня  права  

07-11.12.2022 План ЗДВР, завідувачі  гімназій 

 

                                                                                                  С І Ч Е Н Ь 

1. Контроль за плануванням виховної роботи  на ІІ 

семестр.   

До 13.01.2023 Плани  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

2. Про  стан  харчування  учнів  пільгової  категорії. 12.01.2023 Довідка  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

6. Організація  та  проведення  Всеукраїнської  акції   

«16  днів  проти  насильства» 

23.11.-  

04.12. 2022 

План  ЗДВР, завідувачі гімназій 

7. Організація  та  проведення  заходів  до  Дня  пам’яті  

жертв  голодомору   

30.11.2022 План  ЗДВР, завідувачі гімназій, класні 

керівники 

8. Організація  та  проведення  заходів  до  Дня  

гідності  і  свободи    

24.11.2022 План  ЗДВР, завідувачі гімназій, класні 

керівники 

 

Г Р У Д Е Н Ь 



3. Організація  та  проведення  заходів  до  Дня  

соборності,  вшанування  героїв  Крут,     жертв 

Голокосту 

28.01.2023 План ЗДВР, завідувачі  гімназій 

 

Л Ю Т И Й 

1. Фронтальний контроль морально-етичного 

виховання 

До 20.02.2023  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

2. Класно-узагальнюючий контроль «Попередження 

неуспішності та рівень вихованості учнів 8 класу» 

До 25.02.2023  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

3. Організація  та  проведення  заходів  по  

вшануванню  героїв  Небесної  Сотні   

26.02.2023 План Класні керівники 

4. Організація  та  проведення  заходів до  

Міжнародного  Дня  рідної  мови   

10.02.2023 План Вчителі – словесники 

5. Організація  та  проведення  декади  сталого  

розвитку    

 з 17.02.2023 План ЗДВР, завідувачі  гімназій 

Б Е Р Е З Е Н Ь 

1. Тематичний контроль родинного виховання До 10.03.2023   ЗДВР, завідувачі  гімназій 

2. Поточний контроль про роботу класних керівників 

та вчителів зі щоденниками учнів 

До 20.02.2023  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

3. Про  стан  роботи  з  профілактики правопорушень  

учнів  6 – 10  класів  з  девіантною  поведінкою. 

21.03.2023 Довідка  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

4. Організація  та  проведення  концертної  програми  

до  8 Березня 

07.03.2023 Заходи  ЗДВР, педагог-організатор, завідувачі  

гімназій 

5. Організація  та  проведення  заходів  до  

Шевченківських  днів. 

До 09.03.2023 План  Вчителі – словесники 

6. Організація  та  проведення  конкурсу  плакатів  

«Молодь  обирає  здоров,я». 

До 30.03.2023 Конкурс  Класні керівники 

К В І Т Е Н Ь 

1. Поточний контроль. Стан відвідування учнями 

навчальних занять,про роботу ГПД 

11.04.2023 Нарада при 

заступниках, 

довідка 

ЗДВР, завідувачі  гімназій 



2. Тематичний контроль родинного виховання До 20.04.2023  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

3. Поточний контроль роботи класних керівників та 

вчителів зі щоденниками учнів 

До 15.04.2023 Довідка  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

4. Про  роботу  класних  керівників  9 ,11 класів     з  

виховання  відповідального  ставлення  до навчання   

До 30.04.2023 Довідка  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

5. Про  виконання  вимог  щодо  зовнішнього  вигляду  

учнів 

18.04.2023 Довідка  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

Т Р А В Е Н Ь 

1. Фронтальний контроль. Аналіз  виховної роботи за 

рік.   

До 30.05.2023 Наказ  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

2. Стан виконання  класними  керівниками  виховної  

роботи  за  рік 

До 30.05.2023 Довідка  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

3. Інформація  класних керівників про  літнє  

оздоровлення  дітей.   

До 15.05.2023 Інформація Класні керівники 

4. Організація  роботи  пришкільного  оздоровчого  

табору  « Сонечко».   

До 20.05.2023  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

5 Організація  та  проведення  заходів  до  Дня  пам’яті  

та  примирення   

До 08.05.2023 План  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

6. Організація  та  проведення  свята  Останнього  

дзвоника   

27.05.2023 Наказ  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

7. Організація  та  проведення  шкільного  конкурсу  та  

участь  у  районному  конкурсі  «Сокіл» 

До 26.05.2023 Наказ  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

Ч Е Р В Е Н Ь 

1. Аналіз виховної роботи за рік (рішень,  педрад,  

наказів, розпоряджень, відвідування, стану 

дисципліни й позакласної роботи) 

До 10.06.2023 Наказ  ЗДВР, завідувачі  гімназій 

2 Організація роботи  та  проведення  виховних  

заходів  оздоровчого  табору  «Сонечко».   

01.06.2023 Плани, 

документація 

ЗДВР, завідувачі  гімназій 

3. Оздоровлення учнів.   З 01.06.2022 Аналіз , довідка ЗДВР, завідувачі  гімназій, класні 

керівники 

 



11.4. Графік контролю Новокурської гімназії 

 
№ Зміст контролю  Термін  

контролю 

    Форма  

узагальнення 

              

Відповідаль

ні 

1 Підготовка розкладу навчальних 

занять 

25-30.08.2022 

року 

Аналіз, 

співбесіди з 

вчителями, 

Розклад, 

навантаження 

Заступник 

завідувача 

гімназії  

І.Шевченко 

2 Організація освітнього процесу  в 

умовах воєнного стану.  

30.08.2022 

року 

Нарада  Завідувачка 

гімназії  

Г.Білашенко 

 

3 Оформлення  класних журналів 1-4 

класів. Загальні вимоги та 

дотримання єдиного орфографічного 

режиму. 

До 09 вересня 

2022 року 

Нарада  Заступник 

завідувача 

гімназії 

І.Шевченко 

Завідувачка 

гімназії 

Г.Білашенко 

 

4 Складання графіка проведення  

діагностувальних  робіт на І семестр  

15.09.2022 

року 

Графік Заступник 

завідувача 

гімназії 

І.Шевченко 

5 Погодження календарно-тематичного 

планування вчителів. 

 

 

05.09.2022 

року 

Аналіз, 

співбесіди, 

консультації 

Заступник 

завідувача 

гімназії І. 

Шевченко 

6 Про забезпечення здобувачів освіти 

підручниками. 

Серпень 

2022 року 

Довідка №1 Заступник 

завідувача 

гімназії  

І.Шевченко 

7 Виявити рівень підготовленості 

п’ятикласників у середній  школі та 

визначити індивідуальні завдання 

для вчителів 5-го класу з вирішення 

проблеми наступності. 

26.09.2022 Співбесіди, 

консультації 

Заступник 

завідувача 

гімназії  

І.Шевченко 

8 Про організацію освітнього процесу 

в 1-х класах. 

Протягом 

місяця 

Довідка №2 Заступник 

завідувача 

гімназії  

9  

Про перевірку стану ведення класних 

журналів. 

 

26.09.2022 

року 

 

Наказ 

Заступник 

завідувача 

гімназії 

І.Шевченко 

10 Облік відвідування уроків учнями 

гімназії 

21.10.2022 

року 

Нарада при 

заступниках 

Заступник 

завідувача 

гімназії 

І.Шевченко 

11  

Про перевірку стану ведення класних 

журналів. 

 

 

27.12.2022 

року 

 

 

Наказ 

 

Заступник 

завідувача 

гімназії 

І.Шевченко 

12  

Звіт про рух  за І семестр 2022-2023 

навчального року. 

 

 30.12.2022 

року 

 

Звіт 

 

Заступник 

завідувача 

гімназії 



 І.Шевченко 

 

13 Виконання навчальних програм і 

результати навчання здобувачів 

освіти за І семестр 2022-2023 

навчального року 

До 15 січня  

2023 року 

Довідка №3 Заступник 

завідувача 

гімназії 

І.Шевченко 

14 Про результати перевірки 

дотримання графіка 

діагностувальних робіт за І семестр  

 

До 15 січня  

2023 року 

Довідка №4 

 

 

Заступник 

завідувача 

гімназії  

15 Стан викладання географії в 7 класі 

Новокурської гімназії 

Листопад  

2022 року 

Наказ  Заступник 

завідувача 

гімназії 

16 Стан викладання предметів  у 1 класі 

Новокурської гімназії 

Лютий 2023 

року 

Наказ  Завідувачка 

гімназії  

Г.Білашенко 

 

17 Погодження календарно – тематичне 

планування на ІІ семестр, зміна 

навантаження. 

До 15.01.2023 

року 

Співбесіди, 

аналіз, 

консультації 

Завідувачка 

гімназії  

Г.Білашенко 

18 Стан викладання географії у 8-9 

класах Новокурської гімназії 

Лютий  2023 

року 

Наказ  Заступник 

завідувача 

гімназії  І. 

Шевченко 

19 Про організацію закінчення 

навчального року, вивчення 

нормативних документів про 

закінчення навчального року та 

проведення ДПА в 9-му класі. 

 

05.05.2023 

року 

 

 

Нарада  

 

 

Завідувачка 

гімназії 

 

20 Про проведення  ДПА у 9-му класі. Травень 2023 

року 

 Нарада Завідувачка 

гімназії 

Г.Білашенко 

 

21 Зарахування учнів до 1-го класу. Травень 2023 

року 

Наказ  Завідувачка 

гімназії  

 

22 Про  стан виконання навчальних 

програм  

Червень   

2023 року 

Довідка №5 Заступник 

завідувача 

гімназії  

23 Про стан ведення шкільної 

документації (особові справи, класні 

журнали) 

Червень  

2023 року 

Наказ Заступник 

завідувача 

гімназії  

24 Виконання навчальних програм і 

результати навчання здобувачів 

освіти за 2022-2023 навчальний рік 

 Червень 2023 

року 

 

 

Довідка №6 

 

 

Заступник 

завідувача 

гімназії  

І.Шевченко 

 

 

 

 

 



 

Графік контролю  виховної роботи Новокурської гімназії  

№  Зміст контролю Термін 

контролю 

Форма 

узагальнення 

Відповідальні  

1 Про організацію та 

підготовку до проведення 

Першого уроку. 

Серпень 2022 

року 

Наказ  Заступник 

завідувача гімназії  

2 Планування виховної роботи  до 05.09.2022 Нарада, план  Заступник 

завідувача гімназії  

3 Складання  списків  пільгової  

категорії 

до 05.09.2022 Списки  Заступник 

завідувача 

І.Шевченко 

5 Організація  проведення  

Олімпійського  тижня   

07-11.09.2022 Нарада, план 

проведення 

Заступник 

завідувача гімназії 

І.Шеченко 

Вчителі 

фізкультури 

6 Соціально-педагогічна  

допомога  учням і  сім’ям, які  

потребують  особливої  уваги 

Жовтень 2022 Нарада  Заступник 

завідувача 

7 Робота  з  учнями,  схильними  

до  девіантної  поведінки 

14.10.2022 Нарада  Заступник 

завідувача гімназії  

8 Попереджувальний  контроль. 

Робота педагогічного 

колективу із запобігання 

дитячого травматизму 

Щоквартально  Нарада  Заступник 

завідувача 

гімназії, класні 

керівники 

9 Організація  та  проведення  

Всеукраїнської  акції   «16  

днів  проти  насильства» 

23.11.-  

04.12. 2022 

План  Заступник 

завідувача гімназії 

, класні керівники 

10 Організація  та  проведення  

заходів  до  Дня  пам’яті  

жертв  голодомору   

30.11.2022 План  Заступник 

завідувача гімназії 

, вчитель історії 

О.Швець 

11 Організація  та  проведення  

заходів  до  Дня  гідності  і  

свободи    

24.11.2022 План  Заступник 

завідувача гімназії 

, класні керівники 

12 Заходи до 300-річчя від дня 

народження Г.СКОВОРОДИ 

До 03.12.2022 План  Заступник 

завідувача гімназії 

, 

вчителіукраїнської 

мови і літератури  

13 Організація  та  участь    у  

проведенні  Всеукраїнського  

тижня  права  

07-11.12.2022 План Заступник 

завідувача 

гімназії, вчитель 

правознавства 

14 Аналіз виховної роботи за І 

семестр  

Січень ,2023 Нарада  Заступник 

завідувача гімназії  

15 Контроль за плануванням 

виховної роботи  на ІІ 

семестр.   

До 16.01.2023 Плани  Заступник 

завідувача гімназії  

16 Організація  та  проведення  

заходів  до  Дня  соборності,  

вшанування  героїв  Крут,     

жертв Голокосту 

28.01.2023 План Заступник 

завідувача гімназії 

, класні керівники 

17 Організація  та  проведення  26.02.2023 План Заступник 



заходів  по  вшануванню  

героїв  Небесної  Сотні   

завідувача гімназії 

, класні керівники 

18 Організація  та  проведення  

заходів до  Міжнародного  

Дня  рідної  мови   

10.02.2023 План Заступник 

завідувача гімназії 

, вчителі 

української мови і 

літератури  

19 Організація  та  проведення  

заходів  до  Шевченківських  

днів. 

До 09.03.2023 План  Заступник 

завідувача гімназії  

20 Підготовка та участь в 

обласному літературному 

конкурсі «Розповім про 

подвиг» 

До 25.04.2023  Заявка на 

участь 

Вчитель історії  

О.Швець 

21 Організація  та  проведення  

заходів  до  Дня  пам’яті  та  

примирення   

До 08.05.2023 План  Заступник 

завідувача гімназії 

І Шевченко 

22 Організація  та  проведення  

свята  Останнього  дзвоника   

Червень 2023 План  Заступник 

завідувача гімназії  

23 Аналіз та підсумки  виховної 

роботи за рік  

Червень  2023 Наказ  Заступник 

завідувача гімназії  

 

 

 
 



11.5.   Графік контролю Запорізької гімназії    

№ Зміст контролю  Термін  

контролю 

    Форма  

узагальнення 

              

Відповідальні 

1 Підготовка розкладу навчальних занять 25-

30.08.2022 

року 

Аналіз, 

співбесіди з 

вчителями, 

розклад 

Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

2 Організація освітнього процесу  в умовах 

воєнного стану.  

30.08.2022 

року 

Нарада  Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

 

3 Оформлення  класних журналів 1-4 

класів. Загальні вимоги та дотримання 

єдиного орфографічного режиму. 

До 15 

вересня 2022 

року 

Нарада  Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

 

4 Складання графіка проведення  

діагностувальних  робіт на І семестр  

16.09.2022 

року 

Графік Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

5 Погодження календарно-тематичного 

планування вчителів. 

 

 

09.09.2022 

року 

Аналіз, 

співбесіди, 

консультації 

Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

6 Про забезпечення здобувачів освіти 

підручниками. 

Вересень  

2022 року 

Довідка №1 Бібліотекар 

Г.БУДЬОННА 

Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

7 Виявити рівень підготовленості 

п’ятикласників у середній  школі та 

визначити індивідуальні завдання для 

вчителів 5-го класу з вирішення 

проблеми наступності. 

03.10.2022 Співбесіди, 

консультації, 

спостереженн

я  

Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

8 Про організацію освітнього процесу в 1-х 

класах. 

Протягом 

місяця 

Довідка №2 Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

9  

Про перевірку стану ведення класних 

журналів. 

 

21.10.2022 

року 

 

Наказ 

Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

10 Облік відвідування уроків учнями 

гімназії 

01.11.2022 

року 

Нарада при 

заступниках 

Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

11  

Про перевірку стану ведення класних 

журналів. 

 

 

30.12.2022 

року 

 

 

Наказ 

 

Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

12  

Звіт про рух  за І семестр 2022-2023 

навчального року. 

 

 

 30.12.2022 

року 

 

Звіт 

 

Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

 

13 Виконання навчальних програм і 

результати навчання здобувачів освіти за 

І семестр 2022-2023 навчального року 

Грудень 

2022 року 

Довідка №3 Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

14 Про результати перевірки дотримання 30.12.2022 Довідка №4 Заступник 



графіка діагностувальних робіт за І 

семестр  

 

року 

 

 

 

 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

15 Стан викладання біології в 6 класі 

Запорізької гімназії 

Грудень 

2022 року 

Наказ  Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

16 Стан викладання зарубіжної літератури в 

9 класі Запорізької гімназії 

Січень 2023 

року 

Наказ  Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

 

17 Погодження календарно – тематичне 

планування на ІІ семестр, зміна 

навантаження. 

До 

10.01.2023 

року 

Співбесіди, 

аналіз, 

консультації 

Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

18 Стан викладання трудового навчання в 6-

9 класах Запорізької гімназії 

Лютий  2023 

року 

Наказ  Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

19 Стан викладання історії  в  Запорізькій 

гімназії 

Березень  

2023  року 

Наказ  Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

20 Облік відвідування уроків учнями 

гімназії 

31.03.2023 
року 

Нарада  Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

21 Про стан проведення заходів з підготовки 

до ДПА  

03.04.2023 
року 

Нарада  Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

 

22 Про організацію закінчення навчального 

року, вивчення нормативних документів 

про закінчення навчального року та 

проведення ДПА в 9-му класі. 

 

29.04.2023 

року 

 

 

Нарада  

 

 

Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

 

23 Про проведення  ДПА у 9-му класі. Травень 

2023 року 

 Нарада Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

 

24 Про перевірка стану оволодіння 

навичками читання учнями гімназії 

 

Травень 

 2023 року 

 

 

Довідка №5 

 

 

 

Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

25 Зарахування учнів до 1-го класу. 31.05.2023 

року 

Наказ  Завідувачка гімназії 

В.МИЦЕНКО 

 

26 Про  стан виконання навчальних програм  Червень   

2023 року 

Довідка №6 Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

27 Про стан ведення шкільної документації 

(особові справи, класні журнали) 

Червень  

2023 року 

Наказ Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

28 Аналіз рівня забезпечення підручниками 

на наступний навчальний рік. 

 

 

Червень 

 2023 року 

Довідка №7 Бібліотекар 

Г.БУДЬОННА 

Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

29 Про результати перевірки дотримання 

графіка діагностувальних робіт за ІІ 

семестр  

До 10 

червня 2023 

року 

Довідка №8 

 

 

Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 



30 Виконання навчальних програм і 

результати навчання здобувачів освіти за 

2022-2023 навчальний рік 

До 10 

червня 2023 

року 

 

 

Довідка №9 

 

 

Заступник 

завідувача гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 

 

Графік контролю  виховної роботи Запорізької гімназії 

№  Зміст контролю Термін 

контролю 

Форма 

узагальнення 

Відповідальні  

1 Про організацію та підготовку до 

проведення Першого уроку. 

25-30.08.2022 

року 

Наказ  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
2 Планування виховної роботи  до 10.09.2022 Нарада, план  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
3 Складання  списків  пільгової  категорії до 10.09.2022 Списки  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
4 Організація  роботи учнівського 

самоврядування 

з 01.09.2022 Нарада  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
5 Проведення  першого  уроку,  Свята  

першого  дзвоник 

01.09.2022 План  

проведення 

Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
6 Організація  проведення  Олімпійського  

тижня   

07-11.09.2022 Нарада, план 

проведення 

Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО, 

вчитель 

фізкультури 

В.ЩЕРБАНЬ 
7 Підготовка  до  Дня  працівників  освіти До 02.10.2022 План  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
8 Соціально-педагогічна  допомога  учням 

і  сім’ям, які  потребують  особливої  

уваги 

До 30.10.2022 Нарада  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
9 Робота  з  учнями,  схильними  до  

девіантної  поведінки 

20.10.2022 Нарада  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
10 Попереджувальний  контроль. Робота 

педагогічного колективу із запобігання 

дитячого травматизму 

03.11.2022 Нарада  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО, 



класні керівники 
11 Організація  та  проведення  

Всеукраїнської  акції   «16  днів  проти  

насильства» 

23.11.-  

04.12. 2022 

План  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО, 

класні керівники 
12 Організація  та  проведення  заходів  до  

Дня  пам’яті  жертв  голодомору   

30.11.2022 План  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО, 

вчитель історії 

В.МИЦЕНКО 
13 Організація  та  проведення  заходів  до  

Дня  гідності  і  свободи    

24.11.2022 План  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО, 

класні керівники 
14 Заходи до 300-річчя від дня народження 

Г.СКОВОРОДИ 

До 03.12.2022 План  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО, 

вчитель 

української мови 

і літератури 

С.ЛІНІК 

15 Підготовка  до  Дня святого Миколая До 19.12.2022 План Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
16 Організація  та  участь    у  проведенні  

Всеукраїнського  тижня  права  

07-11.12.2022 План Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
17 Аналіз виховної роботи за І семестр  До 30.12.2022 Нарада  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
18 Контроль за плануванням виховної 

роботи  на ІІ семестр.   

До 13.01.2023 Плани  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
19 Організація  та  проведення  заходів  до  

Дня  соборності,  вшанування  героїв  

Крут,     жертв Голокосту 

28.01.2023 План Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО, 

класні керівники 
20 Організація  та  проведення  заходів  по  

вшануванню  героїв  Небесної  Сотні   

26.02.2023 План Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
класні керівники 

21 Організація  та  проведення  заходів до  

Міжнародного  Дня  рідної  мови   

10.02.2023 План Заступник 

завідувача 

гімназії 



Т.БІЛОУСЕНКО 

вчитель 

української мови 

і літератури 

А.АЛЕКСЕЄНКО 
22 Організація  та  проведення  заходів  до  

Шевченківських  днів. 

До 09.03.2023 План  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО, 

бібліотекар 

Г.БУДЬОННА 
23 Підготовка та участь в обласному 

літературному конкурсі «Розповім про 

подвиг» 

До 25.04.2023  Заявка на 

участь 

Вчитель історії 

В.МИЦЕНКО 

24 Організація  та  проведення  заходів  до  

Дня  пам’яті  та  примирення   

До 08.05.2023 План  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
25 Організація  та  проведення  свята  

Останнього  дзвоника   

27.05.2023 План  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
26 Аналіз та підсумки  виховної роботи за 

рік  

До 10.06.2023 Наказ  Заступник 

завідувача 

гімназії 

Т.БІЛОУСЕНКО 
 

 

 

 

 



  

12. УПРАВЛІННЯ  ДІЯЛЬНІСТЮ  ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ. 

 

12.1. ПЕДАГОГІЧНІ   НАРАДИ 

 

 

С Е Р П Е Н Ь 

1. Аналіз роботи освітнього закладу за 2021-2022 н.р. 

2. Погодження плану роботи освітнього закладу на 2022-2023 н.р. 

3. Робота педколективу  в організації безпечного освітнього середовища  в 

умовах  воєнного стану,   виконання заходів з цивільного захисту та безпеки 

життєдіяльності учасників освітнього процесу.                                                                   

4. Організація дистанційного навчання: актуальність та пропозиції. 

5. Проблеми якості оцінювання знань учнів під час навчання з 

використанням дистанційних технологій. 

6. Організація індивідуального навчання:  підсумки індивідуального 

навчання:  педагогічного патронажу з учнем 3-А класу Ткаченком Микитою  

та Онисько Вікторією, ученицею 3 класу  Новокурської гімназії, домашнього 

(сімейного) навчання з ученицею 7-А класу Шаблій Дар’єю. 

7. Особливості викладання та оцінювання  у 5-х класах згідно Держстандарту 

в рамках реалізації Концепції НУШ. 

8. Затвердження навчальних планів, навчальних програм по зарубіжній 

літературі 5 клас (70 годин на рік), з англійської мови 5 клас (105 годин на 

рік). 

9. Виховна робота  в умовах війни: важливі аспекти.   

10.Організація освітнього процесу в умовах воєнного стану у Широківському 

ліцеї  №2 на 2022-2023 н.р.: 

10.1. Навантаження. 

10.2. Режим роботи.              

10.3. Календарно – тематичні плани. 

10.4. Мережа. 

.11. Надання дозволу Гончар І.В. на викладання у 2-А класі математики  за 

новим навчальним комплектом (автор О.С.Істер, Київ, «Генеза»2022). 

 

 

 

Ж О В Т Е Н Ь 

1. Адаптація учнів 1-х, 5-х класів до навчання. 

2. Про стан н7аціонально – патріотичного виховання учасників  освітнього 

процесу. 

3. Про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності 

учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану. 

4. Про виконання рішень попередніх педрад. 

 

 



С І Ч ЕН Ь 

1.Про результати освітнього процесу за І семестр 2022-2023 навчального 

року. 

2. Про підсумки навчання за І семестр 2022-2023 навчального року  учнів, які 

здобувають освіту за сімейною (домашньою) формою навчання. 

3. Електронні класні журнали. Ведення ділової документації в електронні 

формі (наказ МОН України від 08.08.2022 №707 «Про затвердження 

Інструкції з ведення ділової документації у закладах загальної середньої 

освіти в електронній формі»). 

4. Шляхи підвищення ефективності морального виховання учасників 

освітнього процесу. 

5. Про стан відвідування навчальних занять учнями в І семестрі 2022-2023 

навального року. 

 

Б Е Р Е З Е Н Ь 

1.Проблеми забезпечення якості освіти  з використанням технологій 

дистанційного навчання в умовах воєнного стану. 

2.Про хід атестації педагогічних працівників. 

3. Школа і сім’я: консолідація зусиль. 

4. Про виконання рішень попередніх педрад. 

 

 

К В І Т Е Н Ь 

1. Про вибір профільних  предметів в 10 класі на наступний навчальний рік. 

2. Про організоване  закінчення навчального року, організацію  повторення 

вивченого матеріалу та проведення підсумкового контролю знань учнів 

закладу. 

3. Про організацію роботи з цивільного захисту. 

4. Про здійснення профорієнтаційної роботи з учнями 9 класів. 

 

Т Р А В Е Н Ь 

1.Про переведення учнів 1-4, 5-8, 10 класів до наступних. 

2. Про визначення претендентів  на відзнаку (нагородження золотою, 

срібною медаллю) серед учнів 10 класу за результатами семестрового та 

річного оцінювання. 

3. Актуальні проблеми вдосконалення  роботи з обдарованими дітьми. 

4. Про виконання рішень попередніх педрад. 

 

Ч Е Р В Е Н Ь 

1. Про випуск учнів 11 класу та видачу свідоцтв про повну загальну середню 

освіту. 

2.Про випуск зі школи учнів 9 класів та вручення свідоцтв  про базову 

середню освіту. 

3.Про нагородження Похвальним листом «За високі досягнення у навчанні» 

учнів 5-8 , 10 класі 



 

12.2. НАРАДИ ПРИ ДИРЕКТОРУ 
Серпень  

1. Організація освітнього простору Нової української школи в умовах воєнного 

стану. 

2. Стан виконання заходів по підготовці школи до нового навчального року. 

3. Про стан дотримання законів України «Про охорону праці», «Про пожежну 

безпеку», «Про дорожній рух»  та організацію роботи з безпеки життєдіяльності 

учасників освітнього процесу. 

4. Про стан готовності освітнього закладу до початку навчального року (акти 

прийомки). 

5. Про охорону дитинства, роботу з дітьми, які знаходяться під опікою. 

6. Забезпечення підручниками, збереження та поповнення бібліотечного фонду. 

7. Про медогляди працівників освітнього закладу. 

8. Комплектування  закладу освіти педкадрами. 

 

 

Вересень 

1. Про  працевлаштування  випускників 2022 року. 

2. Про облік пільгового контингенту та стан організації харчування. 

3. Про  кодекс безпечного освітнього середовища. 

4. Про курсову перепідготовку  педагогічних працівників у поточному році. 

5. Про стан охоплення навчанням дітей шкільного віку, дотримання Закону України 

«Про освіту». 

6. Ведення журналів інструктажу з ТБ та попередження дитячого  травматизму. 

7. Про  готовність школи до осінньо – зимового періоду (стан протипожежної, 

каналізаційної, опалювальної систем, покрівлі, утеплення і т.д.) 

8. Організація роботи в МАН. 

9. Про створення умов для індивідуального навчання учнів та інших форм навчання 

(сімейне (домашнє), екстернат). 

 

Жовтень 

1. Моніторинг створення безпечного освітнього середовища, формування 

позитивного мікроклімату  в  1,5,10,11 класах. 

2. Про проблеми наступності  в 5-х класах та рівень підготовленості до навчання  в 

середній школі.  

3. Попереджувальний контроль. Стан відвідування  учнями занять онлайн. 

4. Робота з учнями, схильними до девіантної поведінки. 

5. План заходів щодо профілактики булінгу. 

6. Про організацію атестації педагогічних працівників. 

7. Ведення шкільної документації (класні журнали, зошити для контрольних робіт). 

8. Про роботу з дітьми, які опинилися  в складних життєвих умовах. 

9. Про попередження дитячого травматизму в період осінніх канікул.  

10. Про необхідність вакцинації педагогічних працівників за бажанням. 

. 

Листопад  

1. Про результати ведення учнівських щоденників. 

2. Про результати попереджувального контролю за станом відвідування учнями   

онлайн занять. 

3. По роботу шкільного сайту. 

4. Робота щодо попередження правопорушень, злочинів і бездоглядності учнів. 

5. Про організацію профілактичної роботи з БЖД в опалювальний сезон  і зимовий 

період та попередження травматизму. 

6. Про Інструкцію з діловодства  у закладах ЗСО. 

 

 

 



Грудень 

1. Про організацію та проведення зимових канікул та проведення новорічних та 

різдвяних свят. 

2. Про результати класно – узагальнюючого контролю у 5-х класах. 

3. Про стан роботи класних керівників з попередження та профілактики  дитячого  

травматизму. 

4. Про роботу з батьками та виконання ЗУ «Про звернення громадян». 

5. Стан дотримання  правил пожежної безпеки для закладів освіти. 

6. Про вивчення системи роботи педагогічних працівників які атестуються. 

 

Січень  

1. Фронтальний контроль. Аналіз виховної роботи за І семестр 2022-2023 н.р. 

2. Стан ведення ділової документації ( книга наказів з основної діяльності та кадрів, 

книга протоколів педрад , методичних об’єднань,  творчої  групи, методичної 

ради). 

3. Підготовка учнів 11 класу до участі у НМТ. Організація повторення програмового 

матеріалу . 

4. Про стан відвідування   учнями навчальних занять  за І семестр2022-2023 н.р.(1-11 

класи). 

5. Про дотримання Закону України « Про запобігання та протидію корупції», 

дотримання академічної доброчесності в організації  освітнього процесу . 

6. Про стан індивідуального  та домашнього навчання за І семестр 2022-2023 н.р. 

7. Про підсумки проведення  І, ІІ та ІІІ етапів Всеукраїнських учнівських  

предметних олімпіад. 

8. Про організацію навчання працівників закладу освіти з охорони праці та ТБ. 

 

Лютий 

1. Про стан проведення профорієнтаційної роботи. 

2. Про  стан виконання заходів по сталому розвитку. 

3. Про виконання прийнятих рішень на нарадах при директору та заступниках. 

4. Організація охорони праці в закладі. 

5. Про хід атестації педагогічних працівників. 

6. Про класно-узагальнюючий контроль «Попередження  неуспішності та рівень 

вихованості учнів 8 класів».   

 

Березень  

1. Про ефективність використання годин варіативної складової. 

2. Про стан роботи з учнями, схильними до правопорушень. 

3. Про стан роботи з безпеки життєдіяльності.  

4. Про попередження дитячого травматизму під час весняних канікул. 

5. Про профорієнтаційну роботу та попередній набір до 10 класу. 

6. Про проведення Дня ЦЗ. 

 

 

Квітень  

1. Про роботу класних керівників з батьками учнів, які без поважних причин 

пропускають уроки. 

2. Пропозиції щодо участі учнів закладу освіти у районному конкурсі «Обдаровані  

діти – надія України». 

3. Про виконання  графіка курсу підвищення кваліфікації педагогічними 

працівниками.  

4. Про стан викладення  та рівень  навчальних досягнень з української мови. 

5. Про  роботу класних керівників 9,11 класів  з виховання відповідального 

ставлення до навчання. 

 

 

 



Травень  

 

1. Про роботу класних керівників щодо відвідування здобувачами освіти 

навчальних занять. 

2. Про попереднє працевлаштування випускників9, 11 класів та набір до 1-х класів. 

3. Про організоване закінчення навчального року. 

4. Про підготовку до свята Останнього дзвоника та урочистих заходів з нагоди 

вручення свідоцтв про базову середню освіту та  про загальну середню освіту. 

5. Про стан виконання навчальних програм. 

6. Про стан  оволодіння навичками читання учнями 1-4 класів. 

 

 

Червень  

1. Планування роботи ЗНЗ на наступний навчальний рік. 

2. Попередній набір учнів до  10-х  класу. 

3. Про моніторинг навчальних досягнень учнів у поточному навчальному році . 

4. Про стан підготовки  освітнього закладу до нового навчального року. 

5. Про стан  ведення шкільної документації. 

6. Проведення цільових інструктажів працівників з ТБ та учнями про попередження 

нещасних випадків під час літнього відпочинку. 

7. Аналіз рівня забезпечення здобувачів освіти 5-6 класів підручниками на наступний 

навчальний рік. 

 

 



 

12.3.   НАРАДИ ПРИ ЗАСТУПНИКАХ 
 

Серпень  

1. Про тимчасовий порядок організації освітнього процесу в період карантину. 

2. Про дотримання Статуту школи та організацію чергування. 

3. Про підготовку та участь у серпневих методичних студіях. 

4. Про програмно – методичне забезпечення освітнього процесу. Ознайомлення з 

пояснювальними записками до програм, стан забезпечення підручниками. 

5. Про роботу з батьківською громадою, активом. 

6. Про організацію та підготовку до проведення першого  уроку та Свята першого 

дзвоника в онлайн режимі. 

7. Про організацію  методичної роботи в школі. 

8.  Про стан благоустрою території школи. 

 

Вересень 

1. Про стан планування навчально – виховної роботи на І семестр 2022-2023 н.р. 

2. Про медичний огляд учнів та оформлення листків здоров’я. 

3. Інструктаж з ведення шкільної документації, нововведення в 5 класах. 

4. Організація роботи класних керівників щодо участі в Всеукраїнській грі «Сокіл» 

(«Джура»). 

5. Про стан роботи єдиної  електронної бази. 

6. Організація олімпійського тижня, заходи до Дня  фізичної культури та спорту,  

участь у Всеукраїнського рейді «Урок». День здоровʼя. 

7. Про проведення тарифікації, погодження навчальних планів, розкладу уроків. 

8. Про організацію  роботи учнівського самоврядування. 

9. Створення  банку даних  та організацію роботи  з обдарованими учнів. 

10. Обстеження учнів 1-х класів психологом школи з метою  оцінювання, емоційності, 

самодисципліни, здатності до пізнавальної діяльності. 

 

 

Жовтень 

1. Організація шкільного етапу Всеукраїнських предметних олімпіад, конкурсу 

«Вчитель року».  

2. Соціально – педагогічна допомога учням і сім’ям, які потребують особливої уваги. 

3. Про організацію освітнього процесу  в 1-х класах. 

4. Соціально – педагогічна допомога учням  і сім’ям , які потребують  особливої 

уваги. 

5. Про стан  благоустрою шкільної території. 

6. Організація та проведення І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад. 

7. Про стан ведення учнівських щоденників. 

8. Участь  у Всеукраїнській  акції «Чисте селище». 

9. Підготовка до Дня працівника освіти. 

10. Про стан організації дистанційного та змішаного навчання  в умовах карантину та 

шляхи співробітництва учасників освітнього процесу. 

 

Листопад 

1. Про дотримання карантинних вимог під час освітнього процесу. 

2. Про участь у конкурсі  знавців української мови, заходах пам´яті жертв 

Голодомору. 

3. Організація та проведення Всеукраїнської акції «16 днів проти насилля». 

4. Організація та проведення заходів до Дня гідності і свободи. 

5. Про роботу з молодими вчителями. 

6. Про освітній процес в 10 класі. 



 

Грудень 

1. Виконання навчальних програм і практичного мінімуму письмових робіт. 

2. Про запобігання дитячого травматизму під час канікул та безпечного перебування 

на водних об’єктах. 

3. Аналіз результатів методичної роботи. 

4. Про стан відвідування учнями ондайн занять. 

5. Про проведення заходів з нагоди Дня Збройних Сил України та Права, Тижня 

доброчинності та інших тематичних заходів до Нового року. 

6. Про  здійснення правового виховання. 

7. Про стан виховної роботи за І семестр 2022-2023 н.р. 

 

Січень 

1. Календарно – тематичне планування на ІІ семестр, зміна навантаження. 

2. Підсумки контролю за веденням шкільної документації ( класні журнали, книга 

руху учнів книга наказів з основної діяльності, особові справи, журнали 

індивідуального навчання). 

3. Проведення повторних інструктажів «Техніка безпеки під час освітнього процесу». 

4. Про заходи до Дня Соборності України, вшанування Героїв Крут, Голокосту 

5.  Про організацію виховної роботи класних керівників.  

6. Аналіз роботи наставників з молодими вчителями. 

7. Про рух учнів. 

 

Лютий 

1. Про  попередній набір до 1 класів. 

2. Класно – узагальнюючий контроль попередження неуспішності  та рівень 

вихованості учнів 9 класів. 

3. Організація та проведення заходів по вшануванню героїв Небесної Сотні. 

4. Організація та проведення заходів до Міжнародного Дня рідної мови. 

5. Про стан   морально – етичного виховання учнів. 

 

Березень 

1. Про організацію весняних  канікул  та проведення  інструктажів  з ТБ , ОП та БЖД 

з  учасниками  освітнього процесу. 

2. Про підготовку учнів до НМТ вчителями – предметниками, які викладають в 11 

класах. 

3. Про стан роботи  з профілактики  правопорушень учнів 6-10 класів з девіантною 

поведінкою. 

4. Про стан родинного виховання. 

5. Про організацію та проведення  заходів до Шевченківських днів. 

6. Класно – узагальнюючий контроль попередження неуспішності  та рівень 

вихованості учнів 5 класів. 

 

Квітень 

1. Про підготовку учнів до НМТ. 

2. Практичне заняття  з протипожежної безпеки. 

3. Про стан підготовки до ДПА (склад комісій , куточок, розробка практичних 

матеріалів). 

4. Благоустрій  території закладу освіти. 

5. Про підсумки проведення заходів з цивільного захисту. 

6. Про підсумки атестації педагогічних працівників.  

7. Про порядок закінчення навчального року. 

8. Про    перевірку  поурочних планів вчителів. 

 



Травень 

1. Фронтальний контроль. Аналіз виховної роботи за рік. 

2.  Про виконання навчальних програм та графіка контрольних робіт. 

3. Про безпеку життєдіяльності учнів під час літніх канікул. 

4. Про підсумки методичної роботи. 

5. Про організація та проведення  заходів до Дня памʼяті та примирення. 

6. Комплектація кадрів на новий навчальний рік. 

7. Про  організацію  та проведення шкільного  та участь у районному конкурсі 

«Сокіл» («Джура»). 

 

 

Червень 

1. Моніторинг навчально – освітньої діяльності закладу. 

2. Про проходження медичного огляду працівниками освітнього закладу. 

3. Про роботу з учнями, які мають початковий рівень знань . 

4. Про стан ведення шкільної документації. 

5. Про оформлення та видачу документів про освіту. 

6. Про проведення урочистих заходів з нагоди вручення документів про освіту у 9-х, 

11 класах. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12.4. Організація  методичної роботи педагогічних працівників 

12.4.1.План засідань  інформаційно - методичного центру  

 

 

Засідання 1 (вересень) 

1. Про підсумки результативності інформаційно- методичної роботи в 

2021/2022н.р. Основні напрямки роботи, цілі та завдання на 2022/2023 н.р. 

2. Затвердження планів роботи методичної ради на 2022/2023 н.р. 

Затвердження планів роботи шкільних МО. 

3. Корекція планів курсової підготовки вчителів, що будуть атестуватися в 

2022/2023 н.р. 

4. Методичні рекомендації по організації початку навчального року в умовах 

воєнного стану. Про організацію дистанційного навчання в умовах війни. 

Нормативно - правова база та методичні рекомендації. 

5. Методичний семінар « Формування в учнів ціннісного ставлення до 

здоров’я на засадах компетентісного підходу в умовах воєнного часу». 

6. Готовність педагогічного колективу до подальшого впровадження 

Державного стандарту базової середньої освіти та впровадження 

Концепції НУШ. 

 

Засідання 2 (жовтень -листопад) 

1. Удосконалення роботи з використання інформаційно- комунікаційних 

технологій у навчально - виховному процесі. Ділова гра « Програмне 

забезпечення викладання предметів у режимі дистанційного навчання». 

2. Стан правової та психологічної підтримки дітей та молоді. Які 

потрапили в складні соціальні умови. Надання педагогічної 

підтримки учням низького та середнього рівнів навчальних 

досягнень. 

3. Засідання педагогічної ради « Творча реалізація психолого - 

педагогічних механізмів створення ситуації успіху на уроках у 

початковій, середній та старшій школах». 

4. Методичні оперативки : формування навичок самостійної роботи учнів у 

позаурочний час; результати роботи класних керівників над 

індивідуальними виховними планами 

5. Засідання методичної ради:  

- моніторингова діяльність методичних об’єднань, стимулювання і 

заохочування учнів до освітньої діяльності; 

            - психологічні аспекти формування особистості. 

 

Засідання 3 (січень) 

1. Аналіз результативності методичної роботи за 1 семестр. Аналіз 

результатів моніторингу знань учнів за 1 семестр. 

2.  Про досвід роботи над індивідуальною науково - методичною темою 

вчителів, що атестуються. 



 

3. Методична оперативка « Ефективність креативної освіти для розвитку 

ключових компетентностей учнів школи шляхом удосконалення 

навчально- виховного процесу в умовах креативної освіти». 

4. Практичний семінар « Інноваційний пошук вчителя. Осмислення уроку 

як результат застосування інноваційних педтехнологій». 

Засідання 4 (березень) 

1. Про виконання плану заходів щодо покращення результатів ЗНО у 

2023р. 

2. Про підготовку та організацію проведення ДПА в 4,9 класах. 

Обговорення нормативних документів. 

3. Круглий стіл « Діяльність педагогічного колективу щодо 

цілеспрямованого розвитку здібностей учнів: психологічне 

налаштування, створення відповідних умов, аналіз результатів участі 

здобувачів освіти у творчих конкурсах, змаганнях, олімпіадах. 

4. Методична оперативка «Про компетентісну школу як провідну ідею 

концепції НУШ.» 

                                               Засідання 5 (травень) 

1.  Про підсумки виконання річного плану інформаційно - методичної 

роботи та визначення пріоритетів методичної роботи у 2023/2024 н.р. 

2. Звіт голів ШМО щодо реалізації річних планів роботи. 

3. Про підсумки атестації педагогічних працівників у 2022/2023 н.р. 

4. Методична оперативка « Соціально - активна діяльність класного 

керівника. Роль особистості класного керівника у формуванні 

комплексу навичок соціальної компетентності як базису 

життєдіяльності людини». 

5. Про проведення ДПА у формі ЗНО здобувачів повної загальної 

середньої освіти у 2022/2023 н.р. 

 
 

 



12.4.2. План  роботи творчої групи  по реалізації шкільного проекту 

«Інтеграція змісту випереджаючої освіти в НВП як стратегічний напрям 

соціалізації громадянської особистості» 
 

Методична тема «Формування та розвиток життєвих 

компетентностей учнів як пріоритетного напрямку сучасної освіти в 

умовах реалізації Концепції Нової української школи» 
 

 

№ Зміст роботи Термін 

виконання 

Відпові

дальни

й 

Примітка 

1 Про підсумки роботи ТГ у 2021-

2022 н.р. 

Результативність роботи у літній 

період. 

Аналіз стану підготовки ТГ до 

нового навчального року 

 (доповідь-презентація) 

Ділова гра «Сучасні підходи до 

організації роботи з формування 

навичок безпечної поведінки у 

школярів» . 

 

Серпень 

2022 

ТГ  

2 Семінар-практикум на тему: 

Педагогічна майстерня «педагогічні 

знахідки» 

Жовтень 

2022 

ТГ  

3 Майстер-клас зі створення 

особистої сторінки педагога на 

освітніх платформах («Всеосвіта», 

«На урок» чи інших платформах). 

Мета: підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників з 

формування інформаційно 

комунікаційної компетенції; 

збагачення практичних навичок у 

використанні сучасних ІКТ-

технологій в освітньому процесі 

ліцею та психолого-педагогічному 

просвітництві батьків. 

Січень 

2023 

ТГ  



 

4 Майстер-клас з проблеми 

«Розвинений емоційний інтелект – 

важлива умова успішної роботи 

педагога» 

Мета: підвищити рівень 

психологічної компетентності 

педагогів з проблеми школи та у 

рамках впровадження концепції 

Нової української школи; 

познайомити педагогів з новою 

технологією, новими методиками і 

авторськими напрацюваннями з 

проблеми; надати практичну 

допомогу педагогам у формуванні 

емоційного інтелекту школярів. 

План роботи 

1. 1. Основні завдання та напрями 

роботи педагогічних працівників з 

розвитку емоційного інтелекту 

учнів. 2. 2. Психолого-педагогічний 

практикум: Як допомогти дитині 

впоратися з емоціями та формувати 

власне соціальне здоров’я. 

(Майстер-клас із проведення 

дидактичних ігор на формування 

соціально-емоційної сфери дітей) . 

Травень-

червень 

2023 

ТГ, 

психо 

лог 

школи 

 

5 Діагностика педагогічної 

майстерності педпрацівників . 

Результативність та ефективність 

роботи ТГ школи та педагогічного 

колективу над пріоритетними 

завданнями закладу у 2022-2023н.р. 

План роботи ТГ на 2023-2024 нр. 

Червень 

2023 

Голова 

ТГ 

 

 



12.4.3.Організація роботи методичних об’єднань  закладу освіти 

 

 

12.4.3.1. План роботи методичного об’єднання вчителів 

фізико – математичного циклу 

 

СЕРПЕНЬ 

1. Аналіз роботи  МО  за  2021-2022 н.р.   

2. Шляхи  підвищення ефективності сучасного  уроку.  

3. Аналіз  навчальних програм, підручників на 2022-2023 н.р.        

4. Опрацювання  інструктивно-методичних  матеріалів.  

5. Готовність  кабінетів  до  роботи у  новому  навчальному  році. 

6. Затвердження календарних планів на І семестр  вчителів фізико- 

         математичного циклу. 

ЖОВТЕНЬ 

1.  Як утримати дитячу  увагу?   

2. Обговорення  та  затвердження  текстів шкільних  олімпіад  з  математики,  

фізики,  інформатики.     

3.  Огляд  новинок  методичної, психолого-педагогічної  та  науково-популярної  

літератури.                                                                                                                                                 

СІЧЕНЬ 

1. Аналіз контрольної роботи. Як зробити його цікавим?     

2. Обговорення результатів  шкільної  та  районної  олімпіад.      

3. Обговорення підсумків навчальних досягнень  учнів  за І семестр з 

математики, фізики та інформатики.    

4. Затвердження календарних планів на ІІ семестр  вчителів фізико-

математичного циклу. 

 

КВІТЕНЬ 

1.  Як психологічно підготувати старшокласників до тестування.  

2.  Підготовка  до  державної  підсумкової  атестації, ознайомлення та                                                                         

обговорення  критеріїв оцінювання  державної  атестації  учнів 9-х   класів.     

3. Затвердження  плану  роботи  МО  на  2023-2024 н.р. 

 



12.4.3.2. План  роботи методичного об’єднання  вчителів початкових  

               класів 

                                   
                                                            СЕРПЕНЬ 

1. Звіт про роботу методичного об`єднання вчителів початкових класів за 

минулий навчальний рік та затвердження плану роботи на 2022 – 2023 н.р. 

2. Опрацювання інструктивно – методичних документів та методичних 

рекомендацій на 2022 – 2023 н.р. 

3. Аналіз навчальних програм, підручників, зошитів та посібників для 

початкових класів. Календарне планування та методичні рекомендації до 

Першого уроку . 

4. Обговорення : «Важливі питання дистанційного навчання». Розроблення 

пам`ятки  «Навчаю дистанційно». 

 

ЖОВТЕНЬ 

1. Обмін досвідом : «Як увімкнути увагу та зацікавленість до навчання?» 

2. Обговорення «Новинки в початковій школі». 

3. Підготовка до проведення І етапу Міжнародного конкурсу знавців української 

мови ім. П.Яцика для учнів 3 – 4 класів» 

 

СІЧЕНЬ 

1. Аналіз роботи МО за І семестр 2022 – 2023 н.р. 

2. Опрацювання нових інструкційно – методичних рекомендацій. 

3. Підготовка до Тижня сталого розвитку в початкових класах. 

4. Методичні поради «Інтеграція навичок «Щоденні 5» : читання для себе, 

читання для когось, слухання, робота зі словами, письмо для себе». 

 

БЕРЕЗЕНЬ 

1. «Мелодії педагогічних здобутків». Творчий звіт вчителів, які атестуються. 

2. Підготовка до проведення ДПА в 4 класі. 

3. Міні – тренінг « Я в ресурсі та балансі. Профілактика емоційного вигорання 

вчителів" 

 

ТРАВЕНЬ 

1. Проведення ДПА в 4 класі (аналіз). 

2. Організація та планування літнього відпочинку учнів початкових класів. 

3. Підсумки роботи МО за 2022 – 2023 н.р.    

    Планування роботи на  2023 – 2024 н.р. 

 

 



               12.4.3.3. План роботи методичного об'єднання  вчителів природничо –  

                     суспільного циклу 

 
СЕРПЕНЬ 

1. 1. Затвердження     плану роботи ШМО на 2022-2023 навчальний рік, 

завдань ШМО на 2022-2023 навчальний рік. 

2. Опрацювання листа Міністерства освіти і науки України “Щодо вивчення 

у закладах загальної середньої освіти навчальних предметів у 2022/2023 

навчальному році”; ознайомлення з методичними рекомендаціями щодо 

розвитку STEM –освіти в закладах загальної середньої та позашкільної 

освіти у 2022-2023 навчальному році; ознайомлення з методичними 

рекомендаціями щодо особливостей організації освітнього процесу у 

першому (адаптивному) циклі/5 класах закладів загальної середньої освіти 

за Державним стандартом базової середньої освіти в умовах реалізації 

концепції “Нова українська школа”. 

3. Нормативно – правова база організації освітнього процесу у 2022-2023 

навчальний рік 

4. Ознайомлення з вимогами МОЗ щодо кількісних показників 

вакцинації   від захворювання внаслідок інфікування COVID-19 вчителів 

та працівників навчальних закладів та їх зв’язку з режимом роботи 

закладу. 

5. Про особливості навчання в умовах воєнного часу. 

6. Підготовка і проведення І етапу предметних олімпіад, конкурсах “Бобер”, 

“Левеня”, “Кенгуру”, “Колосок”. 

7. Затвердження графіка проведення позакласних заходів з предметів 

природничо-суспільного циклу. 

8. Впровадження методичних розробок щодо соціалізації учнів у викладанні 

навчальних предметів в освітньому процесі НУШ. 

9. Адаптація учнів 5-х класів до навчання в школі ІІ ступеня.  Особливості 

викладання навчальних предметів в 5 класі. 

10. Особливості навчання в умовах воєнного часу. 

 
ЖОВТЕНЬ 

1. Обговорення нового Закону про освіту. 

2. Обговорення та затвердження   завдань шкільних олімпіад з предметів 

природничо-суспільного циклу. 

3. Ознайомлення з модельними програмами НУШ з предметів природничо – 

суспільного циклу. 

4. Опрацювання з Інструктивно – методичними рекомендаціями щодо 

викладання навчальних предметів у закладах загальної середньої освіти у 

2022\2023 навчальному році (Додаток до листа МОН України  ). 

5. Ознайомлення з віртуальними середовищами, що є цифровими 

інструментами для вчителя . 

6. Інформаційні матеріали щодо організації навчального року з 

використанням технологій дистанційного навчання (лист МОН від 



23.03.20 № 1/9-173, від 16.04.20 № 1/9-213, лист МОН від 01.10.21 №1/9-

507 «Щодо використання вебплатформи дистанційного навчання 

«Всеукраїнська школа онлайн». 

7. Методика проведення уроків   з елементами STEM. 

 
СІЧЕНЬ 

1. Аналіз   навчальних досягнень учнів 5-11 класів з дисциплін природничо-

суспільного циклу за результатами   І семестру. 

2. Аналіз результатів шкільної   та районної олімпіади з дисциплін 

природничо-суспільного циклу. 

3. Пробне ЗНО. 

4. Особливості методики уроків із застосуванням компетентністного 

підходу в освітньому процесі НУШ. 

5. Мастер-клас ,, Інтеграційне поєднання суспільно-географічних складових 

під час вивчення особливостей розвитку та розміщення господарства в 

світі, Україні та в своєму регіоні. 

6. Мастер-клас “Реалізація наскрізної змістової лінії “Здоров’я і безпека  ” 

на уроках біології”. 

 

БЕРЕЗЕНЬ 

1. Підготовка стендової інформаційної наочності для випускників 9 і 11 

класів у навчальних кабінетах та інформаційних куточків для батьків та 

учнів до державної підсумкової атестації та зовнішнього незалежного 

оцінювання. 

2. Обговорення рівня навченості учнів з предметів, що виносяться на ЗНО та 

ДПА. 

3. Елементи екологічної освіти на уроках географії, хімії, біології, історії. 

4. Екологічне виховання на уроках біології. 

5. Формування всебічно розвиненої особистості через любов до природи. 

6. Групова робота “Планування навчального проекту” в НУШ. 

 

ТРАВЕНЬ 

1. Аналіз результатів контрольних зрізів знань учнів, їх участі в олімпіадах, 

всеукраїнських та міжнародних конкурсах. 

2. Аналіз роботи ШМО природничо-математичного циклу за 2021-2022 

навчальний рік. 

3. Аналіз проведених предметних тижнів . 

4. Вироблення рекомендацій до плану роботи ШМО на наступний 

навчальний рік. 

5. Оновлення змісту й форми роботи вчителя в  контексті НУШ. 

6. Звіти вчителів про самоосвітню діяльність. 



12.4.3.4.План роботи методичного об’єднання естетичного циклу 

 

 

                                                    СЕРПЕНЬ 

1. Обговорення та затвердження плану роботи МО на 2022-2023 н.р. 

2. Особливості викладання   предметів в НУШ 5 клас. Календарне планування з 

предметів.  

3. Інструменти дистанційного навчання, обмін досвідом. 

4. Програмно-методичне забезпечення навчального процесу на уроках 

музичного мистецтва, трудового навчання, фізичної культури та 

образотворчого мистецтва  (зміни та корекція програм, календарно-

тематичне планування). 

 

                                              ЛИСТОПАД 

1.Формування творчої особистості та створення умов для самореалізації   

    дитини. 

2. Участь учнів у предметних олімпіадах, конкурсах. 

3.Застосування технології формування творчої  особистості на уроках 

художньо-естетичного циклу. 

4.Огляд фахових Інтернет-ресурсів. 

 

                                                  СІЧЕНЬ 

1. Підсумки моніторингу навчальних досягнень учнів за І семестр. 

2. Впровадження інновацій та ІКТ в сферу мистецької освіти. 

3. Технології Веб  та відкриті освітні ресурси в роботі сучасного вчителя 

мистецьких дисциплін. 

                                                    

                                                 КВІТЕНЬ 

1. Підведення підсумків роботи МО за 2022-2023 н.р. 

2. Планування роботи вчителя  та інноваційні технології навчання 

3. Обговорення плану роботи МО на 2023-2024 н.р. 

4. Моніторинг якості знань учнів. 

5. Звіти членів методоб’єднання з самоосвітньої діяльності (вебінари, курси, 

конференції). 

 



12.4.3.5. План роботи методичного об’єднання вчителів гуманітарного 

циклу 

 

 
СЕРПЕНЬ 

1. Опрацювання нормативно-правових документів: 

-   методичні рекомендації щодо організації освітнього процесу в 2022-2023 

н.р. (лист МОН України). 

-   критерії оцінювання навчальних досягнень учнів у системі загальної 

середньої освіти. 

-    ведення шкільної документації відповідно до «інструкції з ведення 

класного журналу 5-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів». 

     -    дотримання вимог до календарно-тематичного планування уроків. 

2. Вивчення нових державних стандартів у загальній середній освіті (аналіз 

нових навчальних програм). 

3. Особливості організації освітнього процесу та структура 2022-2023 н.р. 

4. Про погодження календарно-тематичного планування інваріантної 

складової річного навчального плану, інтегрування та адаптування навчальних 

програм для учнів, які перебувають на індивідуальній та домашніх  формах 

навчання. 

5. Обговорення і затвердження плану роботи ШМО вчителів словесників  на 

2022-2023 н.р., визначення завдань на поточний рік. 

 

 

ЖОВТЕНЬ 

1. Обмін досвідом «цифрове навчання, сучасні освітні технології»: 

- підвищення вмотивованості вивчення філологічних дисциплін в умовах 

сучасного інформаційно-освітнього простору; 

- використання електронних освітніх ресурсів у процесі викладання 

української мови та літератури, англійської мови, зарубіжної літератури; 

- сучасні засоби візуалізації навчальної інформації. 

2. Про підготовку учнів до участі у  всеукраїнських учнівських олімпіадах з 

навчальних предметів філологічного циклу. 

 

 

СІЧЕНЬ 

1. Аналіз результатів І, ІІ етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з 

навчальних предметів гуманітарного циклу. 

2. Роль самоосвіти в розвитку професійної компетентності учителя. курси 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 2023 році. 

3. Підготовка до ДПА та ЗНО з української мови, англійської мови. 

4. формування лексичних, граматичних та мовленнєвих навичок у молодших 

школярів на уроках англійської мови. 

 
 



БЕРЕЗЕНЬ 

1. Брейнстормінг: техніка для генерації нових ідей  «вплив інноваційних 

технологій на особистість учня». Формування вмінь інтерпретувати текст 

художнього твору на уроках української літератури. Формування мотивації 

учнів до вивчення предмету "зарубіжна література" через нестандартні форми 

роботи на уроці та в позаурочний час. 

2. Особливості проведення ДПА та ЗНО у 2022-2023 н.р.  

3. Про ефективні методи підготовки учнів 10-11 класів до ЗНО-2023. 

(організація повторення вивченого, відпрацювання). 

 
ЧЕРВЕНЬ 

1. Підсумки роботи методичного об’єднання вчителів гуманітарного циклу за 

2022-2023 н.р. 

2. «Панорама методичних перспектив» методичного об’єднання вчителів 

словесників. пропозиції щодо планування та форм роботи на 2023-2024 

навчальний рік. 

3. Самоосвіта – час для себе. Підбірка онлайн платформ для самоосвіти. 

 



 

 

 

12.4.3.6. План роботи методичного об’єднання класних керівників 

 

СЕРПЕНЬ 

1. Аналіз роботи МО за попередній навчальній рік та основні напрямки 

методичної та виховної роботи на новий навчальний рік. 

2. Затвердження плану роботи МО класних керівників і погодження 

виховних проєктів класних керівників на навчальний рік. 

3. Анкетування класними керівниками з метою з’ясування труднощів у 

роботі. 

 

ЛИСТОПАД 

1. Про виконання рішень попереднього засідання МО. 

2. Про результати планування виховної роботи в 1-11 кл. на І-ІІ семестр, 

коригування аланів роботи. 

3. Результати анкетування. 

4. З досвіду роботи класних керівників. 

 

СІЧЕНЬ 

1. Про виконання рішень попереднього засідання. 

2. Погодження планів роботи класних керівників на ІІ семестр. 

3. Круглий стіл «Умови розвитку виховної системи класу». 

4. Про виховну роботу з учнями під час канікул. 

 

БЕРЕЗЕНЬ 

1. Про виконання рішення попереднього засідання. 

2. Нові виховні технології. 

3. З досвіду роботи класних керівників. 

 

ТРАВЕНЬ 

1. Про виконання рішення попереднього засідання. 

2. Про підсумки атестації класних керівників. 

3. Про організацію роботи учнівського самоврядування. 

4. Про підсумки роботи МО за навчальний рік. 

 

 



13. ОРГАНІЗАЦІЯ  ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ НА ЗАСАДАХ 

ЛЮДИНОЦЕНТРИЗМУ 

 

13.1. План роботи Ради освітнього закладу 

 Заходи Відповідальний Термін 

1. 
1.Аналіз роботи  ради школи за минулий рік. Про 

затвердження плану роботи  освітнього закладу на 

2022 – 2023 н.р. 

Голова ради 

Члени БА 

Серпень 

2. Узгодження навчального плану, режиму роботи 

освітнього закладу та канікулярних днів на в 2022-

2023 н.р. в умовах воєнного стану. 

Заступник  

директора з НВР 

3. Про план роботи ради освітнього закладу і 

розподіл обов'язків між членами ради освітнього 

закладу на 2022–2023 н.р. 
Голова ради 

школи 

4. Забезпечення безпечного середовища в 

освітньому закладі. Директор школи 
 

2. 1. Організація різних форм навчання в освітньому 

середовищі. 

Заступник 

директора з НВК 

Листопад 

2. Різні. Голова ради 

школи 

3. 1. Про національно-патріотичне виховання учнів. Заступник 

директора з ВР 

Березень 

2. Кібербезпека здобувача освіти. 
Психолог школи 

 

3 Про підготовку та організацію ДПА та ЗНО в 

2022 -2023н. р. Заступник 

директора з НВР 

4.  
1. Погодження претендентів на нагородження 

похвальними листами та грамотами. 

Заст.директора з 

НВР 

Травень 

2. Про організацію оздоровлення учнів влітку. Заст.директора з 

НВР 

3.Про затвердження  проекту навчального плану. Голова ради  

 

4. Про підготовку освітнього закладу до нового 

навчального року та організацію заходів щодо 

ремонту приміщень. 

Голова Ради 

Члени БА 

 

 



13.2. Робота органів учнівського самоврядування 

№ 

з/п 

Заходи Термін 

виконанн

я 

Відповідаль

ний 

Відмітка 

про 

виконанн

я 

1 І Засідання  

1. Вивчення структури самоврядування на 

навчальний рік. Розподіл обов’язків 

серед УС. 

2. Затвердження плану проведення 

засідань самоврядування на І семестр . 

3. Визначення завдань щодо роботи 

комісій УС на навчальний рік. 

Затвердження планів роботи секторів 

на новий рік. 

4. Затвердження плану – сітки роботи 

органів учнівського самоврядування на 

вересень. 

 

Вересень 

2022 
  

2 ІІ Засідання. 

1. Про роль самоврядування у підготовці 

та проведенні загальношкільних свят   

2. Організація та  проведення  у школі 

Дня працівника освіти. 

3.  Організація з колективами УС класів 

засідань щодо проведення Дня 

самоврядування на  честь цього свята 

5. Затвердження плану – сітки роботи 

органів учнівського самоврядування на 

жовтень. 

 

вересень 

2022 

Педагог-

організатор 
 

2 ІІІ Засідання 

1. Визначення основних напрямів роботи,   

2. Підсумки проведення Дня 

самоврядування. 

3. Організація волонтерського загону для 

відвідування притулку для тварин. 

4. Результати проведених рейдів - 

перевірок 

5. Акція «Турбота» до Дня людей 

похилого віку. 

6. Привітання хлопців до Дня Захисника 

Вітчизни. 

 

ІVЗасідання 

1. Взяти  участь в соціальному проекті 

«Допомога молодшим школярам в організації 

дозвілля на перервах та позаурочний час». 

2. Робота господарської  та комісії 

дисципліни і порядку по організації контролю 

за чергуванням  у класах, порядком у 

Жовтень 

2022 

Педагог-

організатор 
 



приміщенні школи та на її території. 

3. Проведення конкурсу на кращий 

класний куточок. 

4. Затвердження плану проведення 

осінніх канікул, складеного членами УС 

спільно з педколективом школи та 

колективами класів 

5. Затвердження плану роботи органів 

учнівського самоврядування на листопад . 

3 V Засідання 

1. Робота з питань боротьби з 

правопорушеннями учнів. Роль комісії 

дисципліни і порядку у цій роботі. 

2. Проведення акції «Запали свічку 

пам’яті»  до Дня пам’яті жертв Голодомору. 

3. Підготовка виступу агітбригади до 

міжнародного Дня боротьби з курінням 

 

VІ Засідання 

1. Вивчення комісіями навчання, 

позашкільної роботи режиму дня учнів школи 

та їх участі у позакласні роботі. 

2. Заслуховування питання про 

дисципліну учнів школи під час перебування  

в школі та позашкільний час. Робота комісії 

дисципліни  та порядку по вихованню в учнів 

свідомої дисципліни. 

3. Затвердження плану роботи органів 

самоврядування на грудень. 

4. Підготовку акції по збору макулатури « 

Здай макулатуру – допоможи воїнові.». 

Листопад 

2022 

Педагог-

організатор 
 

4 VІІ Засідання 

1. Робота комісії навчання з учнями, які 

мають початковий рівень знань та учнів, які 

нерегулярно виконують письмові домашні 

завдання. 

2. Контроль з боку комісії дисципліни та 

порядку за зовнішнім виглядом учнів у школі. 

Організація рейдів – перевірок. 

3. Організація роботи агітбригади до 

міжнародного Дня СНІДУ. 

 

VІІІ Засідання 

1. Результати роботи УС за І семестр, 

(підсумки роботи ради у повному її складі та 

окремо по комісіях). 

2. Організація проведення Новорічних 

свят. 

3. Затвердження плану проведення  

зимових канікул, складеного з членами УС 

спільно з класними колективами, 

педколективом школи. 

Грудень 

 2022 

Педагог-

організатор 

 



4. Затвердження плану роботи органів 

учнівського самоврядування на січень. 

5 ІХ Засідання 

1. Затвердження плану проведення 

засідань УС на ІІ семестр 

2.       Проведення роботи з учнями схильних 

до правопорушень. 

3. Про правопорушення в учнівському 

колективі. 

 

Х Засідання 

1. Робота комісії навчання з учнями, які 

систематично не виконують 

домашньогозавдання. 

2. Узгодження плану заходів до Дня 

Соборності. 

3. Затвердження плану роботи органів 

учнівського самоврядування на лютий 

Січень  

2023 

Педагог-

організатор 
 

6 ХІ Засідання. 

1. Акція «Пам’ятати. Відродити. 

Зберегти.» 

2. Святкова пошта до Дня Святого 

Валентина. 

3. Результати проведених рейдів 

перевірок. 

 

ХІІ Засідання. 

1. Роль УС у виявленні обдарованих 

учнів. Організація зустрічей за 

інтересами та захопленнями. 

2. Організація акції « Не дай загинути 

українському слову!» 

      3. Затвердження плану роботи органів 

учнівського самоврядування на березень 

Лютий  

2023 

Педагог-

організатор 
 

7 ХІІІ Засідання. 

1. Організація та проведення тижня сім’ї. 

2. Проведення свята жіночності та краси. 

3. Проведення рейду перевірки  по 

прибиранню класних кімнат. 

4. Організація квесту « Чиї це слова?» 

 

ХІV Засідання 

1. Організація та проведення 

Шевченківського тижня. 

2. Проведення заходів до Всесвітнього та 

Всеукраїнського днів боротьби із 

захворювання на туберкульоз. 

3. Підготовка та організація до щорічного 

шкільного свята. 

4. Затвердження плану роботи органів 

Березень 

2023 

Педагог-

організатор 
 



учнівського самоврядування на квітень. 

8 ХV Засідання 

1. Акція «Приберемо світ» 

2. Організація та проведення заходів до 

Всесвітнього дня здоров’я. 

3. Проведення конкурсу екологічних 

агітбригад. 

 

ХVІ Засідання 

1. Підготовка до проведення у школі Вахти 

пам’яті на честь Дня Перемоги. 

2. Організація та проведення заходів до Дня 

пам’яті Чорнобиля. 

3.Затвердження плану роботи органів 

учнівського самоврядування на травень. 

Квітень 

2023 

Педагог-

організатор 
 

9 ХVІІ Засідання 

1. Співпраця УС з колективами класів та 

педколективом школи у виконанні планів та 

завдань, передбачених річним планом роботи 

школи. Результативність цієї роботи. 

2. Акція «Зірка пам’яті» 

3. Підведення підсумків роботи 

самоврядування за навчальний рік та плани на 

майбутнє. 

 

ХVІІІ Засідання 

1. Підготовка та проведення 

загальношкільного спортивного свята « Тато, 

мама і я – спортивна сім’я» 

2.Проведення звітно – виборчих зборів. 

3. Визначення завдань щодо роботи комісій на 

наступний навчальний рік. 

 4.  Складання УС з колективами класів 

пропозицій до плану роботи на наступний 

навчальний рік. 

Травень 

2023 

Педагог-

організатор 
 

10 Вибори активів класів та делегування 

представників класних колективів до 

учнівського парламенту. 

До 

03.09.2022 

Класні 

керівники 
 

11 Організація роботи учнівського 

самоврядування школи 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

12 Затвердження плану проведення засідань 

самоврядування на І семестр 

До 

03.09.2022 

Класні 

керівники 
 

13 Визначення завдань щодо роботи комісій УС 

на навчальний рік. Затвердження планів 

роботи секторів на новий рік. 

До 

03.09.2022 

Класні 

керівники 
 

14 Проведення рейду «Урок». Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

15 Заходи до Дня працівника освіти 03.10.2022 Класні 

керівники 
 



16 Організація з колективами УС класів засідань 

щодо проведення Дня самоврядування на  

честь цього свята 

13.09.2022 Класні 

керівники 
 

17 Заходи до Всеукраїнського дня бібліотек. 28.09.2022 Класні 

керівники 
 

18 Рейд-перевірка «Бережи шкільний 

підручник». 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

19 Організація виставки - конкурсу осінніх 

композицій 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

20 Заходи до Міжнародного дня людей похилого 

віку. 

01.10.2022 Класні 

керівники 
 

21 Підготовка до Дня українського козацтва. 

(За окремим планом) 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

22 Засідання активу шкільного учнівського 

самоврядування 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

23 Участь УС школи у соціальному проекті 

«Допомога молодшим школярам»:  організація 

дозвілля на перервах, інтерактивної 

патріотичної зарядки, підготовка до участі в 

загальношкільних заходах. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

24 Участь у заходах, присвячених відзначенню   

річниці визволення України від німецько-

фашистських загарбників у Великій 

Вітчизняній війні. 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

25 Проведення рейдів « Урок» 

 « Стан підручників» 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

26 Робота трудового десанту з прибирання 

території школи.( за потребою)  

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

27 Підготовка заходів до Дня української 

писемності та мови: 

- Випуск стіннівок « Мово моя калинова» 

01.11.2022- 

09.11.2022 

Класні 

керівники 
 

28 Підготовка виступу агітбригади до 

Міжнародного дня боротьби з курінням. 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

29 Розробка і підготовка заходів до 

Міжнародного дня толерантності. 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

30   Розробка і підготовка заходів до Дня захисту 

прав дитини. День спільних дій в інтересах 

дітей. 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

31 Розробка і підготовка заходів до Дня Гідності і Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 



Свободи ( за окремим планом) 

32 Проведення рейдів « Урок» 

« Стан підручників» 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

33 Організація акції по збору втор сировини « 

Здай макулатуру – допоможи воїнові» 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

34 Звіт голови ради учнівського самоврядування 

про виконану роботу за I семестр. 

20.12.2022 Педагог-

організатор 
 

35 Організувати флешмоб до Всесвiтнього дня 

боротьби зi СНІДом. 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

36 Розробка заходів до Дня захисту прав 

інвалідів. Проведення   шкільної благодійної 

акції  

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

37 День учнівського самоврядування 19.12.2022 Педагог-

організатор 
 

38 Організація заходів до Дня Святого Миколая.  

 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

39 Проведення рейдів « Урок» 

 « Стан підручників» 

 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

40 Розробка заходів до Дня соборності та 

свободи України. ( за окремим планом) 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

41 Засідання Ради профілактики. Проведення 

роботи з учнями схильних до правопорушень. 

29.01.2023 Педагог-

організатор 
 

42 Звіт голови центру дисципліни і порядку. 25.01.2023 Педагог-

організатор 
 

43 Робота комісії навчання з учнями, які 

систематично не виконують домашнього 

завдання. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

44 Організація святкової пошти до Дня святого 

Валентина. 

14.02.2023 Педагог-

організатор 
 

45 Організація акції « Не дай загинути 

українському слову!» ( день спілкування 

українською мовою) 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

46 Оформлення плакатів до Міжнародного дня 

рідної мови. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

47 Організація заходів до Міжнародного 

жіночого  Дня. 

07.03.2022 Педагог-

організатор 
 

48 Допомога в організації Шевченківського 

тижня (за окремим графіком) «Пісня Кобзаря 

живе в серці українців» 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

49 Організація квесту « Чиї це слова?»  Упродовж Педагог-  



місяця організатор 

50 Проведення рейдів « Урок» 

 « Стан підручників» 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

51 Проведення рейду перевірки  по прибиранню 

класних кімнат. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

52 Відзначити День Сміху. 03.04.2023 Педагог-

організатор 
 

53 Організація та проведення акції «Приберемо 

світ» 

Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

54 Інформаційні хвилини про Великдень. 

Конкурс Пасхальних композицій. « 

Великодній оберіг» 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

55 Розробка та втілення заходів до  Всесвітнього 

дня здоров'я 

 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

56 Організація  лінійки пам’яті до Дня 

Чорнобильської трагедії. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

57 Заходи до Міжнародного дня птахів. 

Виготовлення шпаківень. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

58 Заходи до Дня пам’яті та примирення 

 

05.05.20223

– 09.05.2023 

Педагог-

організатор 
 

59 Організація тематичної лінійки до Дня Європи Упродовж 

місяця 

Класні 

керівники 
 

60 Підведення підсумків роботи активів класів, 

учнівського самоврядування у ІІ семестрі.  

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

61 Проведення звітно – виборчих зборів. 

Визначення завдань щодо роботи комісій на 

наступний навчальний рік. 

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

62 Допомога в організації свята останнього 

дзвоника.  

Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

63 Допомога  в проведенні випускного вечора Упродовж 

місяця 

Педагог-

організатор 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1  Участь в організації та підготовці свята 

«Першого дзвоника» 

 Конкурс малюнків «Щоб не потрапити 

в біду, я правила дорожні вчу» 

  Організація виставки-конкурсу осінніх 

композицій 

Вересень  

2023 

Педагог-

організатор 

 

2  

 Підготовка і участь у проведенні Дня 

працівника освіти 

 

 Робота по підготовці до конкурсу «Космічні 

фантазії» 

 

 Огляд козацької пісні та строю (до Дня 

українського козацтва) 

Заходи до Міжнародного дня людей 

похилого віку. 

 

 Підготовка до Дня українського козацтва 

 Проведення заходів до Міжнародного Дня 

захисту тварин: 

- Відвідування притулку для тварин(за 

домовленістю) 

- Інтерактивні лекції  благодійної організації 

«Щаслива лапа» 

 Участь УС школи у соціальному проекті 

«Допомога молодшим школяра81м»: 

організація дозвілля на перервах, 

інтерактивної патріотичної зарядка, 

підготовка до участі 

Жовтень  

2023 

Педагог-

організатор 

 

3  

 Конкурсно - розважальна гра «Я 

люблю Україну» (до Дня писемності і 

мови) 

 Конкурс-виставка «Український 

сувенір» 

 Конкурс «Новорічний подарунок» 

 Розробка і підготовка заходів до Дня 

Гідності Свободи 

Листопад 

2023 

Педагог-

організатор 

 

4  Проведення конкурсу новорічних 

пісень 

 Допомога у проведенні новорічних свят 

 Організувати флешмоб до Всесвітнього 

дня боротьби зі СНІДом 

Грудень 

2022 

Педагог-

організатор 

 

5  Виставка малюнків до Дня Соборності 

України 

 Проведення вікторини «Чи знаєш ти 

казкових героїв?»(1-2 кл) 

 Розробка заходів до Дня соборності та 

свободи України 

Січень 

2023 

Педагог-

організатор 

 



 Організувати колядування, 

щедрування, привітання громадськості 

6  Допомога у проведення свята до Дня 

Валентина 

 Проведення вікторини «Знай і виконуй 

правила дорожнього руху»(3-4 кл) 

Лютий 

2023 

Педагог-

організатор 

 

7  

 Допомога у підготовці концерту до 8 

Березня 

 Літературно-музична композиція до 

дня народження Т.Г. Шевченка 

 Конкурс реклами «Моя школа - 

найкраща» 

- Конкурс «Казки на сцені»(1-4 

кл.) 

 Допомога в організації 

Шевченківського тижня «Пісня кобзаря 

живе в серці українців» 

 Організація квесту «Чиї це слова?» 

 Допомога у підготовці до традиційного 

шкільного свята 

 

Березень 

2023 

Педагог-

організатор 

 

8   Організація ігрових перерв до 

Дня гумору 

  Літературно-музична 

композиція до Дня довкілля 

 Відзначити День Сміху 

Квітень 

2023 

Педагог-

організатор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПЛАН РОБОТИ  НА І СЕМЕСТР 

                                          ВЕРЕСЕНЬ  

 День знань. Свято «Зустріч з рідною школою» 

 Спортивне свято 

 Вибори лідерів груп 

 Вибори членів шкільного парламенту 

 Створення волонтерських загонів у класах 

 Затвердження планів роботи загонів 

 День здоров’я 

 День партизанської слави 

 День пам’яті  жертв трагедії Бабиного Яру 

                               ЖОВТЕНЬ  

 Заходи щодо відзначення Дня визволення України від фашистських 

загарбників 

 Заходи щодо відзначення Дня Захисника України та Дня українського 

козацтва 

 День української мови 

 Акція «Милосердя» до дня людей похилого віку  «Допоможи, не 

залишайся осторонь!» 

 Акція привітання вчителів – ветеранів педагогічної праці «Бажаємо 

щастя Вам ще на стонадцять літ» 

 Заходи щодо Дня  працівників освіти «Зоря любові і добра, дитячих 

душ хранитель» 

 Спортивні змагання «Козацькі розваги» ( 5-7 класи) до Дня Захисника 

України 

 Конкурс  «У кожному з нас є талант» до Міжнародного Дня музики 

 Проведення шкільного конкурсу серед учнів на кращий інформаційно-

просвітницький матеріал про здоровий спосіб життя 

 Акція «Ми здорове покоління!» 

                                                 ЛИСТОПАД 

 День української писемності та мови «Наша мова калинова» 

 Заходи  щодо вшанування пам’яті жертв голодомору та політичних 

репресій 

 Заходи «В єдності і сила народу» Дня Гідності і Свободи   

 Тиждень толерантності 

 Заходи до Міжнародного дня відмови від паління 

 Конкурс на кращу годівничку «Годівничка для синички» 



 Акція «16 днів проти насильства» до Європейського дня захисту дітей 

від сексуальної експлуатації та сексуального насилля 

 Заходи  до Дня захисту прав дитини «На паралельних дорогах прав та 

обов’язків» 

                                           ГРУДЕНЬ  

 Заходи щодо підготовки та відзначення річниці українського 

визвольного руху ХХ століття 

 Благодійна акція «Твори добро, бо ти людина», «Новий рік без 

самотності» до Міжнародного Дня інвалідів    

 Майстерня Діда Мороза «Поринь у казочку зимову». Конкурс на краще 

оформлення класної кімнати та приміщень школи 

 День Святого Миколая . Новорічна пошта 

 Новорічні свята «Вже Дід Мороз іде до нас, щоб зі святом усіх вітати» 

 Організація та проведення конкурсів «Різдвяні листівки» 

 Тиждень психології та соціальної підтримки 

ПЛАН РОБОТИ  НА ІІ СЕМЕСТР 

                                                                        СІЧЕНЬ 

 Заходи  щодо відзначення Дня Соборності та Свободи України (за 

окремим планом) 

 Патріотичний флешмоб до Дня Соборності України 

 Заходи  щодо відзначення Дня пам’яті Героїв Крут (за окремим 

планом) 

 Уроки пам’яті «Свіча Голокосту не згасне» до Міжнародного Дня 

пам’яті жертв Голокосту 

 Заходи щодо підготовки та відзначення річниці початку події 

Української революції 1917-1921 років (за окремим планом) 

 Рольова гра «Інтернет – добро чи зло?» (1-11 класи) 

 

                                              ЛЮТИЙ 

 Заходи  щодо відзначення Дня вшанування учасників бойових дій  на 

території інших держав (за окремим планом) 

 Заходи  щодо відзначення Дня Героїв Небесної Сотні (за окремим 

планом) 

 Заходи до Дня Святого Валентина 

 Святкування свята «Масляна» 

 Заходи щодо відзначення дня звільнення Широкого від фашиських 

загарбників 



 Заходи до Міжнародного Дня рідної мови (за окремим планом) 

 Акція «Турбота про птахів» 

 Заходи в рамках відзначення Всесвітнього дня безпеки Інтернету ( за 

окремим планом) 

 Цикл лекцій: 

1. Забруднення продуктів харчування та питної води. Його вплив на 

здоров’я людини. 

2. Захворювання органів дихання та профілактика цих хвороб 

 Тематичні бесіди «Торгівля людьми в сучасному світі» 

 Круглий стіл з працівниками поліції  у справах дітей 

БЕРЕЗЕНЬ 

 Заходи  щодо відзначення дня народження       Т.Г. Шевченка «Скарби 

безсмертного Кобзаря» (за окремим планом) 

 Заходи щодо підготовки та відзначення початку події Української 

революції 1917-1921 років 

 Заходи до Всесвітнього Дня поезії (за окремим планом) 

 «День добрих сюрпризів», присвячений Міжнародного дня щастя 

 Свято 8 Березня 

КВІТЕНЬ 

 Заняття школи активу. Інформаційно-просвітницька компанія 

«Толерантність у шкільному колективі» 

 Заходи до Міжнародного Дня птахів 

 Танцювально – спортивний флешмоб до Всесвітнього Дня здоров’я ( за 

окремим планом) 

 День пледу та гарячого чаю 

 «Веселі старти», присвячені Міжнародному дню спорта на благо миру 

та розвитку та Всесвітньому Дню здоров’я 

 Організовувати профорієнтаційні екскурсії до навчальних закладів 

міста, підприємств, організацій 

 Приймати участь у проведенні підприємствами та навчальними 

закладами «Днів відкритих дверей» (9 , 10 та 11 кл) 

 Провести перевірку реалізації намірів випускників, здійснювати аналіз 

попереднього працевлаштування (9 та 11 кл) 

 



ТРАВЕНЬ 

 Свято Останнього дзвоника 

 Екологічна акція  «Чисте селище» 

 Організовувати профорієнтаційні екскурсії до навчальних закладів 

міста, підприємств, організацій (9, 10 та 11 кл) 

 Заходи до Дня пам’яті та примирення 

 Заходи до Дня  матері 

 День музеїв . День пам’яті жертв геноциду кримотатарського народу 

 Заходи до Дня вишиванки 

 

 

 



 

13.3. План роботи батьківського активу  

 

 
 

ВЕРЕСЕНЬ 

1. Звіт голови батьківського активу за минулий рік. 

2. Вибори голови батьківського  активу та розподіл обов’язків. 

3. Затвердження плану роботи батьківського активу на 2022-2023 н.р. 

4. Про благодійні внески батьків. 

 

ГРУДЕНЬ 

1. Про стан харчування учнів. 

2. Про підготовку проведення новорічних свят. 

3. ? 

 

БЕРЕЗЕНЬ 

1. Про навчання і виховання дітей з сімей, які перебувають у кризовій 

ситуації. 

2. Про сімейний кодекс. 

3. Про стан відвідування учнями закладу. 

 

ТРАВЕНЬ 

1. Про порядок закінчення навчального року, ДПА і ЗНО. 

2. Про готовність до ремонту. 

3. Про оздоровлення учнів влітку 2023 р. 

4. Про запобігання бездоглядності та правопорушення серед дітей у 

літній період та збереження їх життя і здоров’я.  

                                                               



 

13.4. План проведення батьківських зборів  

 

 

 
ВЕРЕСЕНЬ 

Загальношкільні батьківські збори: 

1. Звіт керівника школи; 

2. Організація освітнього процесу у 2022-2023 н.р. 

 

ГРУДЕНЬ 

Класні батьківські збори: 

Прес-конференція  

1. «Правова освіта батьків та етика стосунків у сім’ї» 

2. Аналіз роботи закладу за І семестр 

 

БЕРЕЗЕНЬ 

Класні батьківські збори: 

Усний журнал 

1. «Роль сім’ї у формуванні екологічної культури дитини» 

2. Рівень відповідальності дитини. 

 

ТРАВЕНЬ 

  Класні батьківські збори: 

1. Підсумки навчального року та основні орієнтири розвитку дитини. 

2. Ремонт кабінетів. 

3. Оздоровлення дитини влітку 2023р. 

 

 

 

 

 
 



14. Організація роботи  бібліотеки  як простору 

 інформаційної  взаємодії та соціально – культурної  

комунікації учасників освітнього процесу 
 

 
Основні завдання і напрямки роботи бібліотеки 

у 2022-2023  навчальному році 

Невід’ємною складовою науково-освітянського та інформаційного простору є 

бібліотека, яка накопичує, зберігає і поширює знання, що зафіксовані у друкованих та інших 

носіях інформації. Саме бібліотека є найважливішою творчою лабораторією, саме від її 

ресурсів і послуг залежить якість та зміст навчально-виховної роботи.  

Сьогодні основними завданнями  бібліотеки є: 

1.  Піднесення бібліотечної справи на якісно новий рівень, інформатизація бібліотечних 

процесів, впровадження в роботу бібліотеки нових інформаційно-комунікаційних 

технологій, навчання користувачів технологіям інформаційного самообслуговування, 

створення нових та поповнення існуючих баз даних матеріалів, необхідних для 

забезпечення навчально-виховного процесу. 

2.  Сприяння реалізації державної політики в галузі освіти, розвитку навчально-виховного 

процесу; виховання загальної культури, національної свідомості, шанобливого ставлення до 

книги. 

3.  Підвищення інформаційної, освітньої, культурологічної, виховної, пізнавальної, 

інтелектуальної функцій, які вміщують найповніше інформаційне забезпечення навчально-

виховного процесу, надання інформаційно-методичної допомоги учням, педагогам в 

оволодінні основами наук і організації навчально-виховного процесу 

4.  Координація роботи шкільної бібліотеки зі школярами, педагогами, батьками в 

популяризації книги, в задоволенні інформаційних потреб користувачів, формуванні в них 

навички читання літератури. 

5.  Виховання у школярів інформаційної культури, культури читання; формування вмінь 

користуватись бібліотекою, її послугами, книгою, довідковим апаратом, базами даних, 

розвиток творчої думки, пізнавальних здібностей та інтересів школярів.  

6.  Систематична робота шкільного бібліотекаря зі збереження, зміцнення та розширення 

книжкового фонду, формування ядра книжкового  фонду, основу  якого складала б 

українська книга; поповнення шкільного фонду краєзнавчими й бібліотекознавчими 

матеріалами, літературними доробками місцевих авторів; розширення книжкового фонду  

засобами проведення доброчинних акцій «Подаруй книгу», «Випускники-шкільній 

бібліотеці». 

7.  Якнайповніше забезпечення реалізації таких принципів функціонування шкільної 

бібліотеки, як пріоритет читацьких інтересів, глибоке і копітке їх вивчення та задоволення 

відповідно до можливостей бібліотеки: формування в дітей стійкої потреби в книзі. 

8.  Популяризація книги, постійне оновлення матеріалів, календаря пам’ятних дат, даних про 

новини бібліотеки, нові надходження, програмних творів, творів письменників рідного 

краю, рекомендаційних списків літератури та іншої інформації. 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

Враховуючи нові умови навчання і впровадження компетентного 
підходу до змісту освіти робота шкільної бібліотеки буде 

зорієнтована на оновлення і вдосконалення її основних завдань: 
 

 сприяння впровадженню реалізації державної політики у сфері реформування 

загальної середньої освіти «Нова українська школа » на період до 2029 року»; 

 інтегруванню змісту випереджаючої освіти в навчально-виховний процес як 

стратегічний напрям соціалізації громадянської особистості; 

 забезпечення навчально-виховного процесу та самоосвіти шляхом бібліотечно-

бібліографічного й інформаційного обслуговування учнів і педагогів; 

 формування у школярів навичок незалежного бібліотечного користування 

інформаційного і інформаційної культури та культура читання; 

 удосконалення традиційних та освоєння нових технологій у бібліотечній роботі 

та у забезпеченні професійної компетенції педагогічних працівників; 

 вдосконалення у бібліотечній роботі краєзнавчої тематики з врахуванням даного 

елементу у патріотично - громадянському та культурному розвитку учнів; 

 створення комфортного бібліотечного середовища; 

 

Реалізації окреслених завдань  бібліотека ліцею  буде 
здійснювати за такими напрямами: 

 

 систематична робота зі збереження бібліотечного фонду, виховання 

шанобливого ставлення до книги; організація та розширення книжкового фонду 

з урахуванням інтересів користувачів бібліотеки; 

 покращення диференційованого обслуговування користувачів  бібліотеки ліцею  

їх інформаційно-культурних потреб, створення комфортних умов для їх 

обслуговування ; 

 підвищення патріотичної, навчальної, інформаційної, виховної, пізнавальної 

культурологічної функції бібліотеки на шляху впровадження концепції «Нової 

української школи»; 

 популяризація читання , книги , виховання інформаційно-бібліографічної та 

читацької культури, формування вміння користуватися книгою, довідковим 

апаратом, виховання особистості з високим рівнем читацької компетентності; 

 пріоритетним напрямом роботи буде: поглиблення національно-патріотичного 

виховання дітей та молоді; формування духовності як особистісної якості через 

систему виховних заходів ; 

  допомога розвитку в учнів знань, умінь і цінностей, необхідних для життя в 

сучасному громадянському суспільстві; 

 наскрізні змістовні лінії особистої компетентності кожної людини: здоров'я і 

безпека, громадянська відповідальність, підприємливість, фінансова , 

екологічна, правова  та культурна грамотність; 

 серед пріоритетних напрямів роботи шкільної бібліотеки - продовження роботи 

з психологічної підтримки різних соціальних груп, зокрема , внутрішньо 

переміщених осіб,  соціально вразливої категорій учнів тощо; 

 підтримка творчо обдарованої молоді; впровадження сучасних інформаційних 

технологій, розвиток власних інформаційних ресурсів задля популяризації 

книги, читання та бібліотеки, допомоги педагогам та батькам  

 підвищення власного професіоналізму, розвиток творчої креативності, 

партнерство з громадськістю, батьками, іншими культурними установами; 

  розширення можливостей інноваційного розвитку та зміцнення матеріальної 

бази шкільної бібліотеки, оновлення дизайну. 

      



 

І.      Робота з читачами 

Залучення учнів до читання та роботи у бібліотеці 

 

№ з/п Назва заходів та технологій Термін  

виконання 

Відповідальний 

1.  Перереєстрація та запис нових читачів. Вересень, 

жовтень 

Бібліотекар 

2.  Обслуговування учнів, вчителів, батьків. Постійно Бібліотекар 

3.  Екскурсії до шкільної бібліотеки 

першокласників. «Перше знайомство з 

шкільною бібліотекою» 

Жовтень Бібліотекар 

4.  Проведення  бесід  про правила користування  

бібліотекою. (За окремим планом) 

Протягом 

року 

Бібліотекар 

5.  Проведення  заходів з ліквідації 

заборгованості читачів. 

Постійно  Бібліотекар 

6.  Робота з формулярами читачів. Огляд 

читацьких формулярів. Виявлення читацьких 

інтересів. 

Постійно Бібліотекар 

7.  Залучення учнів школи до участі у 

Всеукраїнському місячнику шкільних 

бібліотек 

Жовтень Бібліотекар, 

вчителі 

8.  Виховання бібліотечно-бібліографічної 

грамотності учнів. 

За планом Бібліотекар 

 

 

                                       Індивідуальна робота з читачами 

№ 

з/п 

Назва заходів та технологій Термін  

виконання 

Відповідальний 

1. Проводити індивідуальне консультування 

читачів при виборі книги: 

 рекомендаційні бесіди; 

 бесіди про прочитане; 

 реклама книги; 

 консультації біля книжкових виставок. 

 

Постійно 

Бібліотекар 

2. Виділити групи читачів за інтересами. Жовтень Бібліотекар 

3. Аналіз читацьких формулярів: «Що читаємо? Лютий Бібліотекар 



Як читаємо?»  

4. Проводити бібліографічні  індивідуальні 

консультації: 

 рекомендаційні списки літератури; 

 бібліографічні огляди літератури; 

 тематичні бесіди з визначеної теми. 

 

Постійно 

 

Бібліотекар 

 

                                                   Обслуговування читачів 

 Назва заходів та технологій Термін виконання Відповідальний 

1. Організація інформаційної діяльності по 

спрямуванню національного самоусвідомлення 

і духовного становлення учнів – користувачів 

бібліотеки . 

Протягом року Бібліотекар 

2. Залучення нових читачів: 

 екскурсії до бібліотеки; 

 пояснення учням правил користування 

бібліотекою; 

 ознайомлення з книжковими виставками, 

які розкривають фонд бібліотеки.  

     Вересень 

 

Протягом року 

 

 

Бібліотекар 

 

3. 

 

Обслуговування читачів протягом року. 

Систематично Бібліотекар 

4. Налагодити індивідуальну роботу з 

читачами: 

 тематичні папки за інтересами  

(для вчителів та батьків); 

 списки рекомендованої літератури; 

 рекомендаційні бесіди, бесіди   про 

прочитане; 

 рекламування літератури; 

 виставка однієї книги; 

 виставка книг-ювілярів; 

 робота з формулярами читачів;  

 виховання бібліотечно-бібліографічної 

грамотності учнів 

 

 

 

Протягом року 

 

 

 

 

 

 

 

Бібліотекар 

 

 

 5. Продовження роботи літературно-

інформаційного центру: 

 «Виставка однієї книги»; 

 «Букслем» (реклама) «Я прочитав – і ти 

прочитай», «Раджу прочитати»; 

 Марафон: «Літературний вернісаж»;  

 Бібліошопінг: «Даремно часу ви не гайте! 

Ось цю книгу прочитайте». 

  «Знайомтесь: нові книжки»; 

 «Виставка книг-ювілярів 2022-2023 років». 

Протягом року 

 

Бібліотекар 



6. Оформлення інформаційних і книжкових 

виставок і викладок. 

 

Систематично Бібліотекар 

7. Участь у всеукраїнських конкурсах, акціях. 

 «Найкращий відгук на прочитану книжку 

сучасних авторів (4-5 кл.)»; 

 Всеукраїнський місячник «Бібліотека – 

центр творчого розвитку дитини»; 

  «Зорепад книжкових ідей»; 

 «Книги-ювіляри 2022-2023 років»; 

 

Протягом року 

 

Бібліотекар, 

Вчителі-філологи, 

 

 

ІІ. Організація книжкових фондів і каталогів 

 Назва заходів та технологій Термін  Відповідальний 

1. Оформлення  передплати на періодичні 

видання(Індивідуальна та відомча передплата) 

Жовтень – 

листопад 

Бібліотекар 

2. Ведення індивідуального, сумарного обліку 

бібліотечного фонду. Інвентаризація 

книжкового фонду. 

Протягом року Бібліотекар 

3. Оформлення  документації  на нові 

надходження  та систематична  звірка її з 

бухгалтерією. 

1 раз у квартал Бібліотекар 

4. Ведення чіткого  обліку виданих підручників 

по класах. Рух підручників по класах. 

Протягом року Бібліотекар, вчителі-

предметники 

5. Робота з фондом:  

 рознесення книг по стелажах; 

 розміщення згідно таблиць  УДК; 

 оформлення книжок, подарованих у 

ході акції «Подаруй книгу бібліотеці!» 

та «Випускники-шкільній бібліотеці». 

 

Протягом року 

 

Бібліотекар 

 

6. 

 

 

Вилучення з фондів: 

 застарілих та морально зношених 

видань; 

 загублених читачами книг; 

 з інших причин (складання актів, вивіз 

макулатури, здача актів до бухгалтерії; 

робота із сумарними та інвентарними 

книгами). 

 

 

Протягом року 

 

 

 

 

 

Бібліотекар 

7. Комплектування книжкового фонду. Протягом року Бібліотекар 

8. Робота з фондом підручників: 

 організація видачі підручників; 

 організація здачі підручників; 

 

Вересень 

 

Бібліотекар 



 оформлення нових надходжень; 

 інформування вчителів про 

надходження нових підручників на 

стенді «Бібліотека інформує», 

«Букініст». 

Травень 

    Протягом року 

9. Створення у кожному класі постів 

бережливих по збереженню книги 

(регулярне висвітлювання  роботи 

постів бережливих на засіданнях 

Активу бібліотеки  ліцею). 

Вересень 

Протягом року 

Класні 

керівники, 

бібліотекар 

10. Заходи по збереженню фонду: 

 рейди перевірки стану підручників; 

 робота Книжкової лікарні «Вчись і ти, 

як книгу берегти» (на уроках трудового 

виховання у 2-5 класах); 

 індивідуальні бесіди з читачами. 

 

І раз на семестр 

Протягом року 

 

Класні 

керівники, 

бібліотекар 

11. Ведення всіх операцій з обліку бібліотечного 

фонду підручників. 

Протягом року Бібліотекар. 

12. Залучення учнів та педколективу школи до 

участі у внутрішньо шкільній акції «Живи, 

книго!».  

Протягом року Бібліотекар 

13. Замовлення необхідних підручників на 

поточний навчальний рік на сайті Інституту 

модернізації змісту освіти. 

Згідно наказу 

Міністерства 

освіти України 

ЗДЗНР, вчитель 

інформатики, 

бібліотекар 

14. Популяризація та вивчення бібліотечного 

фонду. 

Протягом року Кл. керівники, 

бібліотекар 

                                                   

                                            Робота з підручниками 

№ з/п Назва заходів та технологій Термін  Відповідальний 

1 Своєчасно (до 01.09) забезпечити учнів 

підручниками, які є у наявності 

Серпень – 

вересень  

Бібліотекар 

2 Вивчати стан забезпеченості учнів підручниками з 

урахуванням особистих підручників. 

Вересень, 

жовтень 

Бібліотекар 

3 Продовжувати комплектувати фонд шкільних 

підручників.  

Протягом 

року 

Бібліотекар 

4 Замовити необхідні підручники на поточний 

навчальний рік на сайті Інституту модернізації 

змісту освіти. 

Згідно 

наказу     

Міносвіти 

України 

ЗДЗНР, вчитель 

інформатики, 

бібліотекар 

5 Проводити  списання підручників  За потребою Бібліотекар 

6 Коригувати взаємообмін  підручниками в межах 

громали. 

За планом Бібліотекар 



 

7 Проводити  бібліотечні  уроки щодо збереження 

навчальної книги. (За окремим планом) 

Протягом 

року 

Бібліотекар 

 

ІІІ. Масові заходи з популяризації літератури 

Керівництво читанням дітей 

№ 

з/п 

Назва заходів та технологій Термін  Відповідальний 

1 Індивідуальні бесіди: 

 при запису до бібліотеки; 

 виявлення читацьких інтересів учнів; 

 рекомендації щодо вибору літератури та 

читання, про прочитане. 

 

Вересень – 

травень  

 

Бібліотекар 

2 Оновлювати постійно-діючі книжкові      

виставки та полички: 

 «До природи не неси шкоди» 

 «В долонях Всесвіту Земля»; 

 Конституція-оберіг нашої держави»; 

 «Моя батьківщина – Україна, я-українець і 

я цим пишаюсь!»; 

 «Ми діти твої, Україно!»; 

 «Дзвони Чорнобиля»; 

 «Могутня ріка нашої історії»; 

 «Здивуй батьків – прочитай книгу!»; 

 Абетка здоров'я 

 «Край, овіяний легендами» 

 Живи без шкідливих звичок 

 Увага на дорозі! 

 Пожежна безпека 

 Сім'я і школа – дві могутні сили 

виховання (для батьків) 

 Для Вас, вчителі 

 Книги – помічники в навчанні 

 Я – громадянин України і цим пишаюсь 

 

 

Протягом 

року  

 

 

 

 

 

 

Бібліотекар 

3           Оформлювати тематичні книжкові полиці: 

 До першого уроку 

 Знайомтесь, новинки! 

 Українська книга – дітям  

 Правові знання – підліткам  

 «Подаруй книгу школі» 

 До ювілейних дат 

 Книги-ювіляри 2022-2023 років 

 Прочитав сам, зацікав товариша 

 Виставка однієї книги 

 Рідна мова – то доля народу 

 Твої герої, Україно! 

 

Серпень – 

вересень. 

 

 

Протягом 

року 

 

Бібліотекар 

 

 

 

Бібліотекар 



 «Порожня зона, край мовчання…»(до дня 

пам’яті Чорнобиля) 

 Бойовий шлях  Широківщини 

 «Я прочитав – і ти прочитай» 

 «Даремно часу Ви не гайте! Ось цю книгу 

прочитайте!» 

4 Добірка літератури та матеріалів щодо участі 

учнів у районних заходах та конкурсах ліцею: 

  «Що? Де? Коли?» 

 «Обери життя!» 

 «Україна – це ми!» 

 Предметних тижнях 

 

Протягом 

року  

 

Заступник 

директора з НВР, 

класні керівники, 

бібліотекар 

5 Бібліотечні уроки: 

 «Країна казкова – країна книжкова»; 

 «Бібліотечний вернісаж», «Перше знайомство 

із бібліотекою» (бібліотечний урок-екскурсія 

для першокласників); 

 «Будь сучасним-читай українське!»; 

 «У світі казки, музики та барв» (літературна 

гра-подорож); 

 «За честь, за волю, за козацьку долю»»» 

 «Україна – наш спільний дім»; 

 За творами  українських письменників»; 

 «Періодичні видання»; 

 «Сторінками дитячих енциклопедій та 

словників»; 

 «Компетентний читач-вимога сучасного 

життя». 

 

За планом 

 

 

Бібліотекар, 

Вчителі-філологи 

Класні керівники 

 

 

6 Бібліотечні уроки інформаційної культури: 

 «Подорож у країну «Журналія». Періодичні 

видання для учнів початкової школи»  

(огляд-реклама видань). 

 «Основні елементи книги. Книга незвичайна 

– книга віртуальна». 

 «Безпечний інтернет для дітей та підлітків». 

 «Віртуальні бібліотеки: мандрівка сторінками 

сайтів дитячих видань». 

 «Електронні бібліотеки на допомогу 

навчанню. Знамениті бібліотеки світу.» 

 

За планом 

 

 

Бібліотекар, 

вчителі-філологи 

Класні керівники 

 

7 Інтелектуальна гра-подорож «Сторінками дитячих 

енциклопедій» 

Літературно-музична вітальня «Живе Тарас у 

пам'яті народній» 

За планом Бібліотекар 

 

8 Інформаційна перерва в бібліотеці «Подорож 

книжковими полицями». 

Постійно Бібліотекар 

9 Бібліографічні огляди: 

 До дня української писемності; 

  



 До дня Чорнобильської трагедії; 

 До дня матері; 

 «Видатні українці»; 

 Рекомендуємо почитати; 

 До ювілейних дат (письменників, видатних 

людей, міжнародних днів); 

 До Дня соборності України»; 

 До революції гідності; 

 До Дня визволення від фашизму; 

 До Дня селища. 

За планом 

 

 

 

За планом 

Бібліотекар 

 

 

 

Бібліотекар 

10  Всеукраїнський день  бібліотек. 

 Посвята в читачі . 

 Тиждень дитячої та юнацької книги. 

 «Живи, книго!» (в рамках школи). 

Протягом 

року 

Жовтень 

Бібліотекар,вчителі 

Бібліотекар, 

педагогічний 

колектив, учні 

 

 

ІV. Робота з активом бібліотеки 

№ 

з/п 

Назва заходів та технологій Термін  

виконання 

Відповідальний 

1 Вибрати активу бібліотеки. Скласти план роботи 

активу бібліотеки. 

Вересень 

жовтень 

Бібліотекар 

2 Проводити в бібліотеці засідання активу з питання 

роботи з книгою та збереження навчальної книги. 

Щоквартально Бібліотекар 

3 Проводити рейди перевірки підручників з метою 

формування дбайливого ставлення  до навчальної 

книги. 

1 раз на 

семестр 

Актив 

бібліотеки 

Бібліотекар 

4 Залучити актив до роботи: 

 з ремонту  книг; 

 щодо роботи з боржниками; 

 щодо збереження навчальної літератури у 

класах; 

 з обробки літератури, яка надійшла до 

бібліотеки;  

 щодо залучення учнів до читання. 

 

 

Протягом року 

 

 

Актив 

бібліотеки 

Бібліотекар 

5. Практичне заняття «Робота на абонементі». 

Дні самоврядування у бібліотеці 

Лютий  Бібліотекар 

6. Практичні заняття «Обробка  книг у бібліотеці»: 

 написання каталожних карток; 

 поповнення каталогів; 

 рознесення книг по стелажах, правильне їх 

розміщення. 

 

 

       Зимові  

канікули 

Бібліотекар 



 

8. Заходи по збереженню фонду підручників:  

 рейди перевірки стану підручників; 

  оформлення результатів перевірки 

збереження підручників школярами на стенді  

« Бібліотека  інформує», «Букініст». 

1 раз на 

семестр 

Актив 

бібліотеки 

Бібліотекар 

 

9. 

Участь у заходах: 

 Всеукраїнського місячника «Шкільна 

бібліотека – центр творчого розвитку 

дитини»; 

 Тижня дитячої та юнацької книги; 

 Посвята першокласників у читачі. 

 

За планом 

 

Актив 

бібліотеки, 

Бібліотекар,  

Класні 

керівники 

 

                                                       V. Робота ДБА 

№ 

з/п 

Назва заходів та технологій Термін 

виконання 

Відповідальний 

1 Поповнення і впорядкування каталогу і картотек: 

 «Картотека передового педагогічного 

досвіду»; 

 «Картотека з національно-патріотичного 

виховання»; 

 Картотека журнально-газетних статей «Мій 

рідний край»; 

 «Картотека підручників»; 

 «Картотека нових надходжень». 

 

Протягом року 

 

Бібліотекар 

2 Консультативні години «Робота з картотеками». За 

необхідністю 

Бібліотекар 

3 Пояснення учням правил користування ДБА. За 

необхідністю 

Бібліотекар 

4 Проводити бібліографічні огляди літератури, 

перегляди літератури до знаменних дат, до дат 

народження письменників, свят. 

Протягом року Бібліотекар 

5 Створення рекомендаційних списків художніх 

творів, що вивчаються за новою шкільною 

програмою . 

Протягом року Бібліотекар. 

                        

                          

 

 

 



                   VІ. Робота з педагогічним    колективом освітнього закладу 

№ 

п/п 

Назва заходів та технологій Термін 

виконання 

Відповідальний 

1. Інформаційне забезпечення вчителів новинками 

літератури (з використанням картотек, каталогів, 

стенду «Букініст»), які надійшли до бібліотеки 

шляхом акції «Подаруй книгу бібліотеці!» та 

«Випускники -  бібліотеці» 

Постійно Бібліотекар 

2. Оформлення книжкових виставок до педрад та 

методичних засідань вчителів - предметників . 

За потребою Бібліотекар 

3. Підготовка анотованих списків літератури для 

вчителів-предметників. 

За потребою Бібліотекар 

4. Брати участь у педрадах, семінарах, ШМО та РМО Протягом 

року 

Бібліотекар 

5. Поповнювати куточок  періодичних видань для 

вчителів. 

Протягом 

року 

Бібліотекар 

6. Поповнювати картотеки на допомогу виховному 

процесу в школі: 

  «Картотека національно-патріотичного  

виховання»; 

 Розділ НУШ. 

Протягом 

року 

Бібліотекар 

7. Поповнювати матеріалами раніш оформлені 

картотеки. 

Постійно Бібліотекар 

8. Індивідуальне інформування вчителів, що 

атестуються. 

Постійно Бібліотекар 

9. Брати участь у підготовці та проведенні предметних 

тижнів. 

Постійно Бібліотекар 

10. Інформувати адміністрації школи про стан 

збереження підручників класами. 

Протягом 

року 

Бібліотекар 

11. Постійно допомагати у виборі літератури 

педколективу школи при проведенні масових 

заходів. 

Протягом 

року 

Бібліотекар 

12. Допомога класним керівникам початкових класів 

книжковими добірками щодо організації уроків 

позакласного читання, виховних годин. 

Протягом 

року 

Бібліотекар 

 

 

 

 

 



VІІ. Робота з батьками 

 

№ з/п Назва заходів та технологій Термін  Відповідальний 

1 Створити у бібліотеці куточок «Сім’я і школа 

- дві могутні сили виховання». 

Вересень Бібліотекар 

2 Проводити консультації з батьками по 

ремонту книг, збереженню навчальної 

літератури та відповідальності за 

користування книгами. 

Протягом 

року 

Бібліотекар 

3 Вести пропаганду літератури для батьків з 

виховання дітей. 

Протягом 

року 

Бібліотекар 

4 Створити папку для батьків «Читання і 

бібліотека у житті вашої дитини». 

Протягом 

року 

Бібліотекар 

 

                                                VІІІ. Підвищення кваліфікації. 

№ з/п Назва заходів та технологій Термін  Відповідальний 

1 Знайомитися з новими надходженнями, 

періодикою. 

Протягом 

року 

Бібліотекар 

2 Передплатити  журнал «Шкільний 

бібліотекар» (за можливості). 

Жовтень Бібліотекар 

3 Взяти активну участь у роботі районного 

методоб’єднання  шкільних бібліотекарів. 

За планом 

РМЦ 

Бібліотекар 

4 Підвищувати і вдосконалювати професійний 

рівень у районній дитячій бібліотеці. 

За 

потребою 

Бібліотекар 

5 Спілкуватися з шкільними бібліотекарями 

району, ділитися своїм та переймати їх досвід . 

Протягом 

року 

Бібліотекар 

 

                                                                                                                                         

                                                                                                       

 

 

 

 

 

 

                                                                                                       



План заходів бібліотеки  

щодо посилення національно-патріотичного виховання  

дітей та учнівської молоді  

     Формування патріотизму в українському суспільстві залишається першочерговим як для 

держави, так і для системи освіти в цілому. У зв’язку з цим, національно-патріотичне 

виховання є важливим сектором навчально-виховного процесу.  

      Саме національно-патріотичне виховання закладає підвалини для формування свідомості 

нинішніх і прийдешніх поколінь, які розглядатимуть державу як запоруку власного 

особистісного розвитку на засадах гуманізму, соціального добробуту, демократії, свободи, 

толерантності, виваженості, відповідальності, здорового способу життя, готовності до змін. 

        Основні завдання виховної діяльності сучасних закладів освіти визначені Законами 

України «Про правовий статус та вшанування пам’яті борців за незалежність України у XX 

столітті», «Про увічнення перемоги над нацизмом у Другій світовій війні 1939-1945 років»; 

указами Президента України від 12.01.2015 № 5/2015 «Про Стратегію сталого розвитку 

«Україна-2020», від 24.03.2015 № 169/2015  «Про заходи щодо поліпшення національно-

патріотичного виховання дітей та молоді», від 13.10.2015 № 580/2015 «Про Стратегію 

національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2016-2020 роки; постановами 

Верховної Ради України від 12.05.2015 № 373-VIII «Про вшанування героїв АТО та 

вдосконалення національно-патріотичного виховання дітей та молоді», від 22.07.2015 № 524 

«Про утворення Міжвідомчої комісії з питань національно-патріотичного виховання»; 

розпорядженнями Кабінету Міністрів України від 23.09.2015 № 998-р «Про заходи з увічнення 

пам’яті захисників України на період до 2020 року», від 25.12.2015 № 1400-р «Про 

затвердження плану заходів щодо національно-патріотичного виховання молоді на 2016 рік», 

від 13.01.2016 № 3-р «Про затвердження плану заходів із відзначення у 2016 році Дня 

Соборності України», від 05.05.2016 № 348-р «Про затвердження плану заходів щодо 

вшанування Дня пам’яті жертв геноциду кримськотатарського народу», від 11.05.2016 № 372-

р «Про затвердження плану заходів з підготовки та відзначення 20-ї річниці Конституції 

України», від 27.05.2016 № 418-р «Про затвердження плану пріоритетних дій Уряду на 2016 

рік», наказах Міністерства освіти і науки України від 28.05.2015 № 582 «Про схвалення 

Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді», від 16.06.2015 № 641 «Про 

затвердження Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді, Заходів щодо 

реалізації Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді та методичних 

рекомендацій щодо національно-патріотичного виховання y загальноосвітніх навчальних 

закладах», від 16.07.2015 № 768 «Про національно-патріотичне виховання в системі освіти».  

       Завдання сучасної системи виховання, які випливають із суспільних потреб сьогодення, 

полягають у реальному переході до педагогічної творчості та індивідуального впливу, у 

переорієнтації учнівських і педагогічних колективів на гуманізацію виховання, створення 

умов для цілеспрямованого систематичного розвитку людини як суб'єкта діяльності, 

особистості, індивідуальності. 

       Завдання навчальних закладів так побудувати виховну діяльність, щоб сама її 

організація, приклади авторитетних наставників-учителів, шкільне середовище виховували 

дітей у дусі патріотизму, глибокого розуміння історії свого народу, національної ідентичності, 

самобутності. 

      Завдання  бібліотеки полягає у тому, щоб слова «Україна», «патріотизм» набували для 

дитини особливого смислу, тобто сприймалися не лише розумом, а й «серцем». Для цього слід 

чітко усвідомлювати завдання національно-патріотичного виховання:  

 



 утвердження в свідомості й почуттях особистості патріотичних цінностей, переконань і 

поваги до культурного та історичного минулого України;  

 виховання поваги до Конституції України, Законів України, державної символіки;  

 утвердження гуманістичної моральності як базової основи громадянського суспільства;  

  культивування кращих рис української ментальності – працелюбності, свободи, 

справедливості, доброти, чесності, бережливого ставлення до природи;  

  формування толерантного ставлення до інших народів, культур і традицій;  

 усвідомлення взаємозв’язку між індивідуальною свободою, правами людини та її 

патріотичною відповідальністю;  

 підвищення престижу військової служби, а звідси - культивування ставлення до солдата 

як до захисника Вітчизни, героя тощо.  

 

Метою заходів у сфері національно-патріотичного виховання дітей та 
молоді в навчальних закладах є сприяння набуттю дітьми та молоддю 
досвіду патріотичних дій, виховання їх у дусі патріотичного обов'язку. 

№ 

з/п 

Назва заходів Термін  Відповідальний 

9.  Оформлення книжкової виставки до першого 

уроку «Україна – це ми!», «Я-українець! І я цим 

пишаюсь!». 

Серпень 

2022 

Бібліотекар 

10.  Оформлення книжкової виставки до 157-річниці 

від дня народження Михайла Грушевського. 

Вересень 

2022 

Бібліотекар 

11.  Оформлення книжкової виставки до 80-річниці від 

дня народження Володимира Яворівського  (1942), 

українського прозаїка, публіциста, політика; 

Жовтень 

2022 

Бібліотекар 

12.  Оформлення тематичної полички «Під синьо-

жовтим прапором свободи з'єднаємо великий наш 

народ!»,«За честь, за волю, за козацьку долю» (До 

Дня захисника України та до дня українського 

козацтва). 

До              

14 жовтня  

Бібліотекар 

13.  
Добірка літератури  за темою: «Виховання 

громадянина-патріота в системі ціннісних 

орієнтацій науково - педагогічної спадщини 

Василя Сухомлинського». 

1 семестр 

2022-2023 

н.р. 

Бібліотекар 

 

14.  
Оформлення  тематичної полички «Видатні особи 

мого рідного краю». 
Жовтень  

Бібліотекар 

15.  
Бібліотечний урок «А ми тую козацькую славу 

збережемо» 
Жовтень  

Бібліотекар 

 

16.  
Всеукраїнський місячник шкільних бібліотек Жовтень 

Бібліотекар, 



(За окремим планом) 
вчителі, учні 

17.  Усний журнал  «Україна – єдина країна» 

   Листопад  

Бібліотекар, 

вчителі 

філологи 

18.  
Добірка літератури з теми  «Свіча пам’яті» (до Дня 

пам’яті жертв Голодомору та політичних репресій). 

Листопад 

 

Бібліотекар 

19.  Оформлення  тематичної полички «Традиції 

українського народу» 

Березень  Бібліотекар 

20.  Оформлення тематичної полички до дня  

Соборності України «В єднанні сила й міць 

держави» 

Січень  Бібліотекар 

21.  
Оформлення тематичної полички «День пам’яті 

героїв Крут». 

Січень 

 

Бібліотекар 

22.  
Проведення бібліотечних уроків, годин пам’яті до 

дня Соборності України та дня пам’яті героїв Крут. 

Січень  

 

Бібліотекар, 

Класні 

керівники 

23.  
Оформлення тематичної полички, добірка 

матеріалів до проведення заходів у школі, 

приурочених Революції гідності, подіям на Сході 

України у 2014 р. та війни росії проти України. 

Лютий 

 

Бібліотекар 

24.  Оформлення книжкової виставки «Учітесь, 

читайте, чужого навчайтесь, свого не цурайтесь», 

присвяченої пам'яті Т.Г.Шевченка. 

Березень  Бібліотекар 

25.  Оформлення полички до Міжнародного дня 

визволення в’язнів фашистських концтаборів. 

Квітень  

 

Бібліотекар 

26.  
 Оформлення книжкової виставки «Пам’ятаємо і не 

забудемо ніколи». 

Травень 

 

Бібліотекар 

27.  
Добірка літератури за темою «Перемога єднає 

покоління». 

Травень 

 

Бібліотекар 

28.  
Виховання культури гідності дітей та учнівської 

молоді в позаурочній діяльності загальноосвітніх 

навчальних закладів – добірка матеріалів щодо 

участі школярів у національно-патріотичному 

конкурсі Джура. 

Постійно 

Бібліотекар 

Заст. директора 

з НВР 

29.  Оформлення книжкової виставки 

«Дніпропетровщина - колиска степового краю» 

Постійно Бібліотекар 

30.  
Оформлення тематичної полиці « Я більш ростиму, 

як людина, чим більше знатиму я мов» 
Постійно 

Бібліотекар 

 

 

 

 

 


